ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DO INSTITUTO BIOMEDICO REALIZADA EM
TREZE DE JULHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTEXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Aos treze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte, as dezesseis horas em primeira
convocacao, reuniram-se os representantes do Colegiado do Instituto Biomédico a rua Prof. Hernani
de Mello, n® 101, Sdo Domingos, Niteroi, RJ na sala de reunido online disponibilizada pelo Aplicativo
Google Meet em meet.google.com/vrx-xgxk-win, sob a presidéncia do Sr. Diretor desta Unidade
de ensino e presidente do colegiado o prof. Otilio Machado Pereira Bastos, registrando-se as
presencas dos senhores professores titulares Christina Gaspar Villela, Jurandyr de Abreu Camara
Filho, Viviane Alexandre Nunes Degani, D'Angelo Carlo Magliano, Fernanda Carla Ferreira de Brito,
Elisabeth Marostica, Mirtes Garcia Pereira Forte, Claudia Maria Antunes Uchba Souto Maior e
Helena Rodrigues Lopes. Na condi¢cdo de titular em substituicdo ao membro titular ausente
participaram a prof. Rita de Céassia Nasser Cubel Garcia e o0 técnico André Victor
Barboza.Convidados para participacdo na reunido compareceram a Sra. Vanja Nadja Ribeiro
Bastos, chefe da Biblioteca do Instituto Biomédico, Prof. Ismar Araujo de Moraes, vice-diretor do
CMB, prof. Felipe Piedade Goncalves Neves e Bruno de Araujo Penna do (PPGMPA), a servidora
Luciana Sousa Coelho Marson e os professores suplentes, Renato Luis Silveira, Terezinha de Jesus
Sirotheau Correa, Simone Florim da Silva e Aloysio de Mello Figueiredo Cerqueira. Também
registrada a presenca de Pedro Paulo da Silva Soares, como membro suplente e presidente da
Comisséo de Avaliacdo Local (CAL). Nao foi registrada a presenca de representantes discentes.
Item O1. Abertura dos trabalhos e instrucdes gerais de comportamento na reuniao
online. - O Prof. Otilio Bastos cumprimentou todos os membros do colegiado com boas-
vindas e deu inicio a reunido de colegiado do CMB. O Prof. Otilio Bastos pediu autorizacao
para gravacao da reunido e todos concordaram. O Prof. Otilio Bastos comunicou em
seguida que a servidora Luciana Marson que esta retornando as atividades depois de um
periodo de afastamento para doutoramento, comprimentado-a em nome do CMB pela
obtencao da titulacdo qualificacdo, fara a secretaria da reunido. O Prof. Otilio Bastos pediu
a todos que seus microfones fossem desligados, e também solicitou que o uso da palavra
na reunido nao excedesse muito, visto que a previsdo da reunido seria de 2 horas. Item
02. Aprovacao da ata da reunido anterior (junho de 2020). O Prof. Otilio Bastos colocou
em votacao a aprovacgao da Ata de colegiado da reunido ocorrida em 15 de Junho de 2020.
Esclareceu que os Professores Christina Villela e Felipe Piedade solicitaram retificacées na
ata, e que estas ja haviam sido efetuadas. Assim, a Ata com tais modificacBes foi aprovada
por unanimidade. Iltem 03. Prestacdo de contas do exercicio de 2019. O Prof. Otilio
Bastos iniciou lembrando que nem todos os itens comprados haviam chegado ao
Biomédico, ressaltou que houve uma ampla discussédo, no Férum de Diretores da UFF,
sobre o orcamento de 2020, principalmente sobre a Livre Ordenacéo, e que o CMB
receberia R$ 99.000,00 por proposta de suplementagdo de verbas para as menores
unidades. Destacou que houve uma suplementacao por parte da reitoria para as unidades
menores, Vvisto que perderiam nossa unidade praticamente R$ 20.000,000, e que foi
alcancado com isso que cada unidade receberia no minimo R$ 50.000,00. Assim, enfatizou
gue o CMB teria de L.O. o valor de R$ 109.669,16, e mais R$ 12.0000,00 para despesas
de capital (material permanente). O Prof. Otilio Bastos entéo solicitou ao servidor Marcio
gue apresentasse a prestacao de contas sobre o orcamento referente ao exercicio de 2019.
Este cumprimentou a todos, e iniciou sua fala ressaltando que o documento que seria
apresentado inicialmente seria um breve resumo de como funciona o procedimento de
compra vigente na UFF. Acrescentou que as etapas apresentadas dizem respeito ao
planejamento até a distribuicdo nos departamentos e nas unidades fins. O servidor Marcio
informou que o plano sofreu algumas modificagcbes em junho do ano passado, e que por
isso os valores teriam uma pequena alteracdo entre $91.000,00 ou R$ 92.000,00. Destacou
gue houve uma divergéncia no valor R$ 1.000,00 relativo ao ano 2018, referente a uma
sobra do cartdo corporativo. Enfatizou que talvez por isso, o valor ndo seja exato, mas que
com a suplementacao o valor da LO. passou a R$ 109.669,00. Assim o servidor Marcio
iniciou a apresentacdo dos dados através de slides. Com relagdo ao detalhamento dos
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valores para cada departamento, o referido servidor informou que a secretaria do CMB
(SCMB) demandou R$ 50.913,50 e recebeu em materiais somente R$12.659,63, o MFL
solicitou R$2.777,45 e recebeu R$ 1.258,90, o MIP solicitou R$ 2.554,97 e recebeu
1.699.84, e 0 MMO solicitou R$ 2.487,92 e recebeu 1.937,20. Acrescentou que esses dados
foram atualizados até o dia 11.03.2020, ultimo dia de recebimento de material pelo CMB, e
gue ndo tem conhecimento sobre outros itens que tenham chegado na unidade. Sobre o
valor de R$ 50,913,50 da SCMB ter sido alto, esclarece que esse pedido é originario do
SCMB, pela Secretaria da direcdo, mas que nao sao necessariamente de uso exclusivo da
direcdo, pelo contrario sdo para manter funcionando todo o CMB. Como exemplo,
mencionou a compra de itens de reservas como as resmas de papel A 4 que tém grande
demanda em todo o CMB. O servidor Marcio informou que as vezes consegue pessoal para
reparos de manutencdo, mas que muitas vezes falta o0 material para executar o servico,
assim tem procurado comprar materiais para serem usados de forma preventiva para todos
os cinco prédios do CMB. Relatou ainda que a equipe da SCMB tem procurado mapear
antecipadamente quais materiais e servicos sdo mais importantes para a manutencao de
nossas instalacées, mantendo um estoque minimo de itens. Destacou que foram
providenciados kits de materiais basicos para os todos departamentos. Informou também a
compra de cabos elétricos flexiveis, também foi feita de forma preventiva. Ressaltou que o
MIP tem apresentado problemas com disjuntores. O servidor Marcio informou que havia um
saldo remanescente de 2018 no valor de R$ R$ 1.047.00 e que grande parte deste valor
foi usado para reparos de automacédo das bombas da agua. Esclareceu que R$ 17.000,00
foram usados para pagamento de servicos de estofamento das poltronas do auditério, e
gue incluindo este valor a soma total chega ao total de R$ 91.960,0. Ressaltou que havia
uma parceria com o Instituto de Seguranca Publica cedeu R$ 12.000,00 para uma obra no
bloco C, mas que ndo tem informacao sobre a execucao destes valores, até porque 0s
gastos sdo controlados pelo préprio Instituto de Seguranca Publica. Por fim, o servidor
apresentou o quadro do resumo de compras, informando que o CMB recebeu cerca de 21%
daquilo que foi solicitado em compras, e que 0s gastos com cartdo corporativo tanto do
exercicio 2018, quanto no exercicio de 2019 foram finalizados com os gastos citados, e que
os valores relativos a terceirizados, R$ 17.000,00, também foram utilizados com os gastos
da reforma das poltronas. Esclareceu que dos R$ 91.960,50 referentes aos materiais
solicitados somente R$ 46.706,47 foram recebidos. A Prof. Rita Cubel perguntou ao
servidor Marcio sobre o que falta receber dos materiais que foram licitados. O servidor
afirmou ndo havia como verificar naguele momento, mas informou que essas informacdes
constam no sistema de compras, mas que se algum item tiver a informacao de cancelado,
realmente ndo chegard ao CMB. O Prof. Jurandyr de Abreu informou que sé recebeu papel
no MMO, e perguntou como ter a informac¢éo sobre o que chegou para o MMO. O servidor
Marcio informou que verificara quais itens chegaram no CMB, e que enviara as informacdes
diretamente ao Prof. Jurandyr de Abreu. Entdo, o Prof. Jurandyr de Abreu concluiu
afirmando que marcard um encontro com o servidor para juntos verificarem o que havia
chegado para o MMO. A Prof. Fernanda Carla pediu ao servidor Marcio que enviasse
informacgdes sobre materiais que chegaram para o MFL, porque verificou que nenhuma
entrega foi feita ao MFL neste ano. O Prof. Ismar Moraes, solicitou ao Prof. Otilio Bastos
gue fossem enviadas as informacdes sobre os materiais que haviam chegado a todos os
departamentos, acrescentando que por conta do fechamento do CMB em marco, alguns
itens podem nao ter sido entregues aos departamentos. Assim, o Prof. Otilio Bastos
solicitou ao servidor Marcio Amorim que fossem enviadas as informacdes aos
departamentos. Assim o Prof. Otilio Bastos agradeceu ao servidor Marcio Amorim pela
apresentacao, liberando-o da reunido. Item 04. Informes e deliberacdes relacionados ao
CMB, Pré-reitorias e Afins. O Prof. Otilio Bastos iniciou a discusséo do item, informando
gque apesar do tempo isolamento social tem mantido contato direto com o Prof. Ismar, e
com os servidores Felipe Sanches, Renan Pecanha, Walkir e Marcio Amorim, e que tem
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ido frequentemente ao Biomédico para avaliar sobre o que poderia ser feito neste periodo
para melhorar o CMB. Também destacou 0 excelente levantamento feito pelos vigilantes
do CMB com relacdo ao registro de entrada, que tem como objetivo avaliar o grau de
utilizacdo dos blocos A e E. O Prof. Otilio Bastos destacou que segundo tais anotacdes, no
periodo de Junho foram registradas 86 acessos no bloco A, sendo 17 docentes, 22 TAE,
24 discentes e 23 terceirizados , e que no Bloco E foram registradas a entrada de 58
pessoas, sendo 2 docentes, 5 TAE, 11 discentes e 40 terceirizados. Foi explicado por ele
gue algumas pessoas entram, e ndo se registram, como exemplo, deu seu proprio caso,
mas enfatizou que se deve exigir o registro do todos daqui em diante, e lembrou que essa
decisdo que nao obrigava o registro aos professores e nem aos TAEs foi deliberada em
reunidao anterior do colegiado. Aproveitou para informar que deixou material no grupo do
colegiado sobre o que tem acontecido no CMB. O Prof. Otillio manifestou preocupacao com
a frequéncia de servidores desrespeitando o trabalho remoto imposto pelas Instrucdes de
servico da PROGEPE, e do préprio MEC. Discorreu sobre o que diz a instrucdo PROGEPE
em linhas gerais sobre o trabalho presencial: Somente para os casos consideradas
essenciais para a garantia da vida, da seguranca, financeira e da estrutura fisica da
Universidade e no interesse da administracdo desde que nao estejam nas categorias: | —
portadores de imunodeficiéncia ou com doencas preexistentes crbnicas ou graves,
relacionadas em ato do Ministério da Saude (redacao alterada pela IS Progepe 06/2020;)ll
— cujos familiares que habitam na mesma residéncia tenham doencas croénicas; Il -
gestantes e lactantes; IV - com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos; V -
responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmacéo de
diagnodstico de infeccdo por COVID-19;VI - que apresentem sinais e sintomas gripais,
enquanto perdurar essa condicdo.(item incluido pela IS Progepe 06). O Prof. Otilio Bastos
pediu que todos tivessem compreensao, pois isso € uma coisa extremamente séria que tem
gerado processos judiciais para 0s gestores, e gue comeca com chefes de departamentos,
diretor da unidade, e vai até o Reitor da Universidade. Pediu ao Prof. Ismar Moraes que
falasse sobre a questdo das entradas quando necessarias, e também sobre as novas
regras de progressao do servidor. O Prof. Ismar Moraes iniciou sua fala esclarecendo como
foi pensado pela direg&o o registro de entradas nos blocos A e E. Informou que isso comega
com a entrada da servidora Simone que desenvolveu a COVID-19 comunicando a chefia
gue contraiu a doencga. Acrescentou que apos saber dessa informacgédo houve um desespero
em saber com quem a servidora tinha mantido contato durante sua presenca no Biomédico,
e identificar essas pessoas se tornou importante para saber quem poderia ter sido
contaminado. Assim, surge a ideia de reforcar a solicitacdo para que o0s vigilantes
registrassem todas as pessoas que entrasse no Bloco A e E, destacando que intengcéo da
direcdo sempre foi a de rastreabilidade, como no caso da servidora Simone, para uma
identificacdo rapida das pessoas que tém que ficar em isolamento e efetuar medidas
sanitarias rapidas no Biomédico. Destacou que tem recebido e-mails, e que alguns
servidores entenderam o procedimento de registro de entrada como uma forma da direcao
controlar quem entra e quem sai do Biomédico, e afirmou que realmente ndo é essa a
intencdo da direcdo, mas acaba tal medida sendo importante visto que a dire¢cao precisa
enviar informacdes a Reitoria sobre aqueles que estdo em trabalho presencial. Aproveitou
para solicitar que todas as pessoas mesmo que ndo fossem interpeladas pela portaria,
facam o registro de entrada. Ratificou que ndo ha intencao de saber quem vai ou quem nao
vai ao Biomédico, mas que ha interesse no aspecto sanitario, e para mensurar a taxa de
utilizacdo dos prédios. Desta forma, acrescentou que a preocupacao da direcdo € atender
a instrucdo da PROGEP, e que o ndo cumprimento das determinacdes pode trazer
problemas ao Biomédico. Também lembrou que quando ha interesse e necessidade da
administracdo, o servidor pode ser convocado para o trabalho presencial, conforme as
categorias descritas na instru¢do, ou seja somente para garantia da vida, da seguranca
financeira e da estrutura fisica da universidade. Justificou, por exemplo que a ida ao
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Biomédico para verificar o andamento de uma obra é considerada essencial no aspecto da
manutencao da estrutura fisica. O Prof. Ismar Moraes informou que nessa semana houve
uma percepcdo das chefias sobre a vontade das pessoas retornarem ao trabalho
presencial. Salientou que o Biomédico trabalha dentro das regras da PROGEPE, e lembrou
gue esse retorno ainda nao foi permitido pela UFF, e que a dire¢do segue as instru¢des da
portaria da PROGEPE, que segue as instru¢cdes Ministério da Economia. O Prof. Moraesse
mostrou preocupado, pois soube que pessoas retornariam ao trabalho presencial por
necessidade de pesquisa, ou de trabalho interno. Pediu ao Prof. Otilio Bastos que falasse
sobre esse assunto, pois no entedimento da direcdo a permanéncia s6 é permitida nos
casos das questdes essenciais ja descritas, e mais vez ratificou que néo se deve voltar ao
trabalho presencial no ensino, na pesquisa e extensao. O Prof. Otilio Bastos considerou ser
importante por exemplo, a manutencao de cultivos, seja celulares ou ndo, numa condicao
gque se possa perder todo um trabalho. Enfatizou que estes casos, nao foram contemplados
nas instrucdées. Assim, informou que de forma muito particular, deveria ser aberta uma
excecao para o trabalho, mas que esta autoriza¢cdo nao seria para a ida diaria, mas que
poderia ser permitido a ida duas vezes por semana, salvaguardando todas as instrucdes
sanitarias. A Prof. Claudia Uchoa pediu a palavra, e apés autorizacao do Prof. Otilio Bastos
destacou ser importante essa discussao, e que os professores do MIP poderiam intensificar
as idas ao MIP no maximo 2 vezes por semana. Salientou que houve uma preocupacao
relativa as defesas e as bolsas, mas se mostrou preocupada, porque para ela a abertura
dos laboratérios, mesmo que com poucas pessoas, € ir contra a decisdo da PROGEPE.
Destacou que caso aconteca algum problema, os envolvidos terdo que responder a gestao.
A Prof. Claudia Uchoa acrescentou ser importante enviar um e-mail aos docentes e
discentes a fim de fortalecer a decisdo da unidade. Lembrou que num caso de doenca ou
até mesmo a perda de uma vida o chefe de departamento poderaresponsabilizado. O Prof.
Otilio Bastos informou que os departamentos MIP e MFL através de suas pds-graduacdes
ja tinham se manifestado, e que estavam plenamente de acordo com decisdo. Acrescentou
gue ja havia conversado com o Prof. Felipe Piedade, e assim pediu ao professor que se
manifestasse sobre o assunto. O Prof. Felipe Piedade esclareceu que ha professores
vinculados ao programa que tem realizados atividades 2 ou 3 vezes por semana em caso
de necessidade. Afirmou que a pds-graduacdo entende que o professor tem autonomia
necessaria para definir o que é essencial, ou ndo, durante pandemia, e deu o exemplo do
Prof. Otilio Bastos sobre cultivo de células. Salientou que o programa de pds-graduacao
ndo tem nenhuma posi¢cao especifica, mas que segue as determina¢fes da UFF. Sobre as
bolsas, o Prof. Felipe Piedade informou que ha possibilidade de prorrogacéo de bolsa, mas
gue ndo sera garantido a todos, explicando que uma prorrogacao implica em atraso de
bolsas para novos ingressantes no curso, mas que cada caso sera avaliado. Com relacao
a defesa afirmou que havera flexibilizacdo mediante solicitacdo do professor e do aluno, e
gue se necessario neste periodo de pandemia, o prazo das defesas sera prorrogado para
todos. Enfatizou que a coordenacdo esta ciente que existem professores que vao aos
laboratorios, mas entende que cada professor é responsavel pela definicdo do que é
essencial dentro do seu trabalho de pesquisa. Entdo, o Prof. Otilio Bastos perguntou ao
Prof. Felipe Piedade se houve presséo sobre prazos de defesa, e o Prof. Felipe Piedade
respondeu que ndo houve pressédo de prazo, e destacou que os professores tém receio de
gquando a bolsa se encerrar os alunos ndo vao finalizar seus trabalhos, principalmente
alunos no exterior. Existe uma preocupacdo nesse sentido, mas ndo houve nenhuma
recomendacao do programa para que as atividades devam permanecer de forma continua.
Salientou que ha entendimento de alguns professores que precisam comparecer para dar
prosseguimento as suas atividades, mas que sabem, e até o CMB recebeu esses e-mails,
gue alguns professores tém ido desde abril ou maio. A Prof. Claudia Uchoa informou ao
Prof. Felipe Piedade que alguns docentes estdo indo duas, trés ou quatro vezes por
semana, e que justificam as idas por conta dos prazos de defesas. Destacou nao saber
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como a pis-graduacao pode se posicionar, mas que como gestora ja conversou com esses
docentes, e que € uma situacao grave. Enfatizou que os docentes tém autonomia para
definir parametros, mas é importante saber que devem seguir a hierarquia institucional, e
gue existem resolucdes para serem seguidas. O Prof. Felipe Piedade complementou sua
fala, acrescentando que se de fato houver uma indicagéao da direcdo, na qual os programas
de pos-graduacao tenham que se submeter, ou seja uma determinacédo que estipule que
cada pessoa s0 pode ir duas vezes por semana para realizar atividades essenciais, e que
seja decidido neste colegiado, que entdo comunicaria aos docentes e discentes do
programa, mas salientou que enquanto coordenador ndo tem como estabelecer o que é
essencial para cada professor. O Prof. Felipe Piedade avaliou que a partir de agosto
idealizaria o retorno obedecendo ao sistema de rodizio, embora ndo seja uma atividade
essencial. Ressaltou que se deve ter um cuidado ténue entre achar que desenvolver
pesquisa pode nao ser essencial. Citou como exemplos, os laboratérios de Programa da
UFRJ, da FIOCRUZ, e da UERJ que sequer pararam, e seguem respeitando suas
determinacdes, e questdes de seguranca. O Prof. Jurandyr pediu a palavra ressaltando que
0s programas devem ser adequar a nova realidade, e que tem atividade que o aluno ou pos
graduando pode acessar remotamente, afirmando achar temeroso a liberacdo ao CMB.
Relatou que houve professores pedindo para acessar laboratérios, e que inicialmente
autorizou, mas em reunido com chefes de departamentos ficou decidido que ndo sera mais
viavel atendé-los. Enfatizou que ndo se deve liberar o acesso ao CMB para ninguém,
acrescentando que se deve avaliar daqui pra frente em dois, trés meses para entao se
decidir se havera liberacdo ou ndo da entrada do pessoal no nosso instituto. A Prof.
Fernanda Carla pede a palavra, destacando que concorda um pouco com a fala do Prof.
Felipe Piedade , no que se refere a determinar o que é essencial ou ndo dentro dos grupos
de pesquisa, acrescentando que o professor, de certa forma, tem autonomia dentro do
contexto de sua pesquisa. Destacou que estava trabalhando no GT, e que foram discutidas
regras para um eventual retorno das atividades, e que tudo levava a crer que as atividades
de pesquisa funcionariam até mesmo como um piloto para o retorno presencial, de forma
gradual e respeitando as regras. Percebeu que algumas atividades em laboratérios sequer
foram interrompidas, e tudo tem acontecido de forma aleatéria onde cada um julga o que é
essencial para si. Entdo, destacou que as atividades e laboratério acontecem, e que com o
afrouxamento do isolamento social as atividades tendam a se intensificar, portanto se faz
necessario discutir regras de retorno ao instituto, e sugere que se faca uma reunido para
atender essa demanda, visando inclusive o retorno das aulas. Concluiu, salientando que
cada laboratério, professor e aluno podera informar os critérios de como tem feito a forma
de ocupacdo. O Prof. Jurandyr se manifestou para informar que néo julga o que é essencial
ou ndo, mas que cumpre as obrigacoes e determinacdes do CMB e da UFF, ratificando que
nao se deve voltar ao trabalho presencial. O Prof. Otilio Bastos destacou que compreende
perfeitamente as consideracdes do Prof. Felipe Piedade e da Prof. Fernanda Carla, mas
enquanto gestor segue as orienta¢gdes da gestao central. Concordou que podem ser criadas
regras, mas que devem estar de acordo com a determinacdes da UFF. Assim, ainda sobre
a questdo dos prazos de prorrogacdo a Prof. Mirtes Garcia informou que ndo houve
prorrogacdo de prazo para defesas, nem na pés do MIP, nem a pés do MFL, e que essas
séo as instrucdes gerais da CAPES. Ressaltou ser importante lembrar que a prorrogacao
de bolsa dos alunos deve gerar uma ansiedade bem grande ao alunos, é que foi de apenas
de trés meses, e que maior parte dos bolsistas sdo da CAPES, mas que para alunos com
bolsas da FAPERJ nao houve prorrogacéo de prazo. Destacou que somente os alunos com
prazos em marco, abril e maio, seriam prorrogados para agosto e setembro. Enfatizou que
tem doutorandos do programa que possuem bolsa FAPERJ com o0 prazo para 0 ano que
vem, e que nestes caso ndo houve prorrogacao. A Prof. Rita Cubel ressaltou que estamos
vivendo momentos de impasse na UFF, portanto acredita ser importante resolver o plano
de contingéncia, porque pela UFF so pode haver trabalho remoto ou essencial. Aproveitou
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para informar que nas poucas vezes que esteve no Instituto viu pessoas trabalhando no
mesmo laboratério. E também, manifestou preocupacdo, pois tem professor do MIP
guerendo retornar ao trabalho presencial, porque teve a insalubridade cortada. Inclusive,
relatou que tem professor que vai recorrer, porque esta indo trabalhar. Afirmou ndo saber
se o instituto tem algum relatério que comprove a presenca destes professores. O Prof.
Otilio Bastos informou a Prof. Rita Cubel que segue as instrucdes da UFF, e que ndo tem
como proibir a entrada no Biomédico. E que as pessoas devem ter consciéncia, e entender
as limitacées do momento. Enfatizou que é favoravel a avaliar més a més, e impor medidas
de conhecimento geral mais rigidas, sobre ida e tempo que se permanece no Biomédico,
principalmente Bloco A e Bloco E. O Prof. Otilio Bastos solicitou opinido ao Prof. Ismar
Moraes sobre a questao discutida. Assim, o Prof. Ismar Moraes respondeu que sua linha
de raciocinio segue a linha da responsabilizacao, e que todos sédo adultos , e que tudo que
€ publicado é de dominio publico. E que se um professor vai ao Biomédico, o que cabe a
direcdo € permitir a entrada e a seguranca dele. Acrescentou que o trabalho da direcéo é
permitir que um professor tenha acesso a essas instrucdes, para saber o que pode fazer
ou ndo. Lembrou que regimento juridico Unico lei 8.112 rege o que cabe a cada chefia com
relacdo a orientacdo de seus servidores. Assim, acredita que quando esse assunto surge
na reunido, a direcdo e as chefias de departamento orientam o cumprimento das regras.
Lembrou o exemplo dado pela Prof. Claudia Uchoa que se o aluno orientando vier a contrair
a doenca dentro ou fora da universidade, e a familia entender que foi por pressdo de um
professor que exigiu a presenca dele no instituto, a universidade sera acionada, e acionara
a direcao, ressaltou inclusive que esta tudo registrado nesta ata, assim a direcdo vai chamar
a chefia de departamento, e a respectiva chefia vai colocar isso na responsabilidade do
Professor. O Prof. Ismar Moraes destacou que a funcdo da direcéo e chefias € cumprir a
instrucdo de servico da PROPPi e da PROGEPE. Acrescentou concordar com a Prof.
Fernanda Carla que talvez, seja necessario, fazer uma reunido especifica com os
programas, e com pesquisadores. Ratificou a direcdo ndo autoriza o trabalho presencial,
salvo as condigcbes que sdo consideradas essenciais, de acordo com o decreto ja
mencionado. Acrescentou que se houver uma necessidade, deve-se ser coerente e ter bom
senso, e que quem estiver fazendo trabalho presencial ndo o faz de acordo com suas
chefias imediatas, encerrando assim o tema. O Prof. Otilio Bastos perguntou se havia
alguma sugestéo do grupo com relacéo ao assunto, ou sugestéo de formacgéo de um grupo.
O Prof. Felipe Piedade sugeriu que se faca uma reunido entre direcdo e membros da pos-
graduacao, para que se tenha uma orientagdo normativa para informar aos discentes e
docentes, enfatizou saber que tem professores de departamentos trabalhando com ciéncia
do Instituto Biomédico, mas sabe que a direcdo segue a normativa que foi publicada pela
UFF. Aproveitou para perguntar a Prof. Mirtes Garcia o que ela acha sobre a sugestédo da
reunido. A Prof. Mirtes Garcia respondeu que concorda com a reunido, e que poderia levar
as informacg@es a reunido do colegiado do programa. O Prof. Otilio Bastos perguntou ao
Prof. Ismar Moraes quantos alunos entraram no Biomédico. O professor Ismar Moraes
respondeu que de acordo com os relatérios, em junho entraram 24 discentes no bloco A, e
11 discentes no bloco E, no total de 35 entradas. O Prof. Ismar Moraes se mostrou
preocupado, pois para ele quando alguém diz que voltara ao trabalho presencial por conta
da insalubridade, tudo comeca a ficar mais complicado, pois por conta do desejo de receber
uma insalubridade, de achar que faz jus, essa pessoa acaba cometendo uma infracdo de
acordo com o Ato Normativo. O Prof. Felipe Piedade Piedade afirmou nem discutir esse
assunto, mas que esta ciente que a direcdo sabe quem frequenta, e salientou que em
nenhum momento soube da carga horaria de professor. O Prof. Ismar Moraes acrescentou
gue quando enviou e-mail com regras sobre a entrada, houve um entendimento errado que
a direcéo estava liberando a entrada. Na verdade a direcdo teve como intuito dar ciéncia
das regras utilizadas para a entrada. O Prof. Aloysio Cerqueira pediu a palavras, e informou
gue a prefeitura tem relaxado o distanciamento, e que tem ouvido que 0 municipio tem
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diminuido a ocorréncia do COVID-19, e que isto de alguma forma vai criar expectativa de
gue as coisas vao ficar menos rigorosa do ponto de vista do distanciamento. Assim,
perguntou se poderiam fazer uma consulta & Reitoria para saber se ha pretensdo de
alteracdes nas regras, pois se nao houver mudancas no ambito geral, ndo acredita que haja
mudancas das regras para o Biomédico. Finalizou perguntando a Prof. Rita Cubel , se no
GT tem alguma consideracdo a esta proposta. O Prof. Otilio Bastos informou ao Prof.
Aluysio gue ja foi feita uma consulta as esferas superiores , € que essa pergunta ja foi
comentada em varias situacdes na PROGEPE, e na PROPPI., mas que ainda ndo se tem
uma resposta pormenorizada. Acrescentou que a UFF é uma instituicao federal, e mesmo
com a prefeitura liberando a circulacdo, devemos seguir as prerrogativas federais. A Prof.
Rita Cubel informou ndo ha previsao de retorno de atividade presenciais, e que o ensino de
graduacéo sera remoto. O Prof. Jurandyr ressaltou que a universidade esta em servico
remoto, e que cabe a direcéo e a chefia decidirem quem pode entrar ou nao entrar no CMB.
A Prof. Claudia Uchoa afirmou ndo ser contra, e que entende a necessidade de pesquisa,
e que sabe que ha materiais com tempo de vida curto, mas a preocupacao surge quando
professores do MMO, do MFL e do MIP comecam a manifestar a intencao de retorno com
alunos, e que se nao forem criadas regras basicas, correm o risco de todos virem no mesmo
dia. Salientou que o numero de casos esta baixando, mas que o virus ainda circula, e
guanto maior a concentracdo de pessoas, maior a chance de retorno do virus. A Prof. Mirtes
Garcia sugeriu que o plano do Biomédico deva conter regras de ocupacdo maxima nesse
momento. E o Prof. Felipe Piedade concordou com a sugestdo. O Prof. Ismar, propos fazer
uma reunido especifica entre as coordenacfes de cursos, chefias e graduacdo para
discussao deste assunto. E solicitou que o controle de entrada continue a ser feito como,
no mesmo regime de ponto facultativo, feriado e fim de semana. E que as definicbes da
reuniao sobre esse assunto fossem informadas a toda comunidade. Assim, o Prof. Felipe
Piedade prop6s a data do dia 15 de julho a tarde, enguanto que o Prof. Jurandyr pediu que
fosse deliberado as decisdes ainda nesta data, e mencionou que esta sofrendo presséo no
departamento. O Prof. Otilio Bastos afirmou que tem ressalvas em deliberar sem saber
guantas pessoas podem entrar no CMB. A Prof. Rita Cubel se manifestou sinalizando que
estdo pulando etapas, e que fizeram um plano para contingéncia. E que primeiro se deve
aprova-lo , porque neste plano é previsto as condi¢cfes basicas de retorno seguro, e que a
partir do momento que a unidade tiver as condi¢des basicas para um retorno seguro, ai se
pode pensar na volta dos laboratérios. Neste sentido, avalia que primeiro a unidade tem
gue garantir as condicbes basicas para retorno, porque isso vai ter uma série de
implicacdes, inclusive para o pessoal de limpeza, que estdo indo uma vez por semana. O
Prof. Otilio Bastos esclareceu que o pessoal da limpeza esta diariamente no CMB. Assim,
a Prof. Rita Cubel destacou ser importante que a unidade esteja organizada, com alcool
gel, com produtos basicos, para entéo iniciar o trabalho nos laboratorios.

O Prof. Jurandyr afirmou ser quase impossivel o CMB cumprir as orientacfes basicas, como
colocar local para lavar as méos, e que se deve liberar o que for essencial. O Prof. Ismar
Moraes pede que 0 assunto sobre orientacdes basicas seja discutido no item sobre este
tema. O Prof. Jurandyr informou que como chefe de departamento precisa conversar com
a direcdo para discutir o que é essencial ou ndo. O professor Ismar Moraes sugere
encaminhamento para que esse assunto seja discutido na reunido com as chefias, e que
pode levar para essa reunido, questdes sobre o que pode ser considerado essencial para
conversar com Professor Jurandyr, lembrando que existe um decreto que dita o que é
essencial em tempos de COVID. Assim, apés discussao sobre dia e horario para reuniao
sobre 0 acesso ao CMB, o Prof. Otilio Bastos deliberou para dia 15.07 as 14 horas. Todos
aprovaram a data. Entao o Prof. Ismar Moraes pediu a palavra para informar sobre as novas
regras de progressao e promocao do Professor Associado e do Professor Adjunto. Iniciou
avisando que os procedimentos serao feitos diretamente pelo SEI. Informou que vai colocar
as novas regras na pagina do Biomédico. Acrescentou que a PROGEPE informou através
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do CPPD que pagamentos serao feitos a partir do momento que a comisséo aprovar (data
da aprovacdo da comissdo — sessenta dias antes do prazo). Mencionou que antes era
valido a data de protocolo, mas que agora a reitoria comunicou que sera considerada a data
da aprovacao da comissdo. Salientou que esta aguardando a reunido do CEPEX, e ja tem
uma proposta para retorno do calendario administrativo e escolar que seria 14.09.2020, no
regime remoto. Também informou foi que recebido na dire¢cdo uma copia de processo no
SEI do Servidor Sadi, que sempre faz reparos nos aparelhos de ar-condicionado do
Biomédico, informando que nao fara mais servicos no Biomédico. Assim, esta aguardando
retorno do Prof. Ronconi, pois pelo que sabe o Sr. Sadi é o Unico funcionario que entende
do sistema de ar-condicionado central na UFF. Ainda sobre os processos de progressao, o
Prof. Renato perguntou como ficam os processos que foram abertos fisicamente, e que
ainda estdo na unidade, e se sera necessario reabrir pelo SEI. A Prof. Claudia Uchoa
informou que fez esta pergunta a PROGEPE, e que ainda ndo obteve resposta via e-mail.
A Prof. Claudia Uchoa também destacou que o processo da Prof. Andrea Baptista foi aberto,
e que ela tem nimero, mas que nao chegou fisicamente ao Biomédico. Também mencionou
o processo da Prof. Alba que esta no MIP, mas que néo recebeu a documentacao para ser
enviado para avaliacdo da comissdo. O Prof. Jurandyr manifestou ddvida sobre o
encaminhamento de processo, e o Prof. Ismar Moraes informou que os encaminhamentos
novos serao via SEl, e explicou os procedimentos relativos aos processos. O Prof. Renato
relatou que o processo dele voltou com uma pendéncia, faltando anéalise da comisséo,
solicitando retornar com a pendéncia resolvida, o que ja foi feito, e perguntou ao Prof. Ismar
Moraes como ficaria o seu caso. O Prof. Ismar Moraes respondeu que 0 processo ja esta
na direcdo, inclusive assinado por todos, e que no retorno das atividades o processo vai
para o CCPD, valendo a data da aprovacdo que consta na ata da reunido da comissao. A
Prof. Christina Villela perguntou se quem tem processo administrativo parado no CCPD tem
gue aguardar o retorno do calendario administrativo. O Professor Ismar Moraes respondeu
gue sim, somente no retorno das atividades administrativas. Item O05. Informes e
deliberacdes relacionados a coordenacédo do Curso de Graduacdo em Biomedicina.
A Professora Christina Villela iniciou sua fala informando que estara de férias no periodo
de 17.07 a 28.07, e que a Prof. Luciana assumira a coordenac¢éo do curso de Biomedicina
neste periodo. Informou que houve uma defesa de TCC remoto no dia 09 de julho, dando
continuidade as atividades, e que tem 13 alunos concluintes que irdo defender o TCC, e
gue ja esta tudo encaminhado, e que as proximas defesas serdo no més de agosto.
Informou que quarta-feira, dia 15.07 havera reunido do NDE, e gostaria de lembrar que ha
uma proposta de calendario dentro do regime remoto do retorno as aulas no dia 14.09, e
gue vai levar para discussao na reunido com professores. Também relatou que foi feita uma
pesquisa através de um questionario com alunos da Biomedicina, e que do total, mais de
50% dos alunos responderam. Enfatizou que utilizou o formulario Google, cujo link de
acesso foi compartilhado através por e-mail idUFF das redes sociais Instagram e Facebook,
mostrando-se preocupada com relagéo ao acesso dos alunos a banda larga de internet de
gualidade. Destacou que pretende debater esse assunto na reunido do NDE do curso.
Também manifestou preocupacdo com o que chamou de brecha digital, em relacdo a
seguranca da rede. E questionou a opcao da UFF em optar por uma plataforma proprietaria
(do Google), e afirmou ser importante ao professor se preocupar a privacidade dos dados,
guestionado inclusive como sera a vigilancia e a captura de dados, uma vez que optou-se
por uma plataforma proprietaria e ndo uma plataforma livre.Finalizou informando ser
importante o retorno remoto, mas ratificou sua preocupacdo sobre seguranca de rede.
Antes de iniciar a discusséo do topico 6, o Prof. Otilio Bastos perguntou aos membros do
colegiado sobre quanto tempo a mais seria necessario para estender a reunido, sugeriu
mais 30 minutos ou mais uma hora. O Prof. Jurandyr sugeriu o fechamento da pauta. Assim,
apos o Prof. Otilio Bastos colocar em votacéo ao colegiado, a prorrogacao da reunido sem
limite de tempo foi aprovada. Item 06. Informes e deliberagdes relacionados as
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coordenacdes dos Cursos de Pds-Graduacao do CMB - O Professor Otilio Bastos abriu
o item passando a palavra a Prof. Mirtes Garcia que informou que no programa de ciéncias
médicas havera defesa remota de doutorado por volta do dia 30 de julho, e que o evento
sera publico. Também informou que ela, o Prof. Felipe Piedade e todos os coordenadores
dos programas de ciéncias biolégicas participardo de uma reunido dia 16.07 quinta-feira
atendendo uma convocacdo da CAPES, e espera ter novidades para relatar na proxima
reunido de colegiado. O professor Felipe Piedade informou que n&o teria nada a
acrescentar especificamente sobre o programa.07. Informes e deliberacdes
relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB. O servidor técnico-administrativo
André Victor informou que nenhum técnico-administrativo solicitou item para discusséao, e
gue os servidores estdo aguardando a aprovacao do plano de contingéncia. Acrescentou
gue o unico ponto a discutir € o caso do servidor Ulisses, e que entrou em contato com o
servidor para entender a situacdo da questdo do trabalho remoto, e saber da
impossibilidade do servidor de realizar o procedimento. Destacou que o servidor Ulisses
alegou que nao realizou a tarefa por falta de acesso a internet, e também porque houve um
problema em seu computador, e enfatizou que nao recusou o trabalho presencial, mas que
aguardava a posicdao da PROGEPE, quanto ao retorno do trabalho presencial de um
trabalho classificado como néo essencial. O Servidor André informou que o servidor Ulisses
seguindo instrucdes do SINTUFF, ndo fez o plano de trabalho remoto, justificando que esse
deveria ser realizado por sua chefia, e que Ihe caberia somente auxiliar no preenchimento.
Destacou que o servidor Ulisses alega ter sofrido assédio moral. O servidor André pediu
gue o Prof. Ismar Moraes contribuisse com mais informac¢des. Entédo, o Prof. Ismar Moraes
iniciou ressaltando que o servidor Ulisses dera liberdade ao servidor André para trazer ao
plenério as informacdes contidas no e-mail, e continuou explicando que o servidor o acusa
de perseguir servidores do biomédico, e que segundo ele, isso ocorre desde quando era
membro da comissao de flexibilizacdo. Ressaltou que o servidor fez acusacbes graves,
inclusive chamando-o de mentiroso, e assediador. O Prof. Ismar Moraes declarou que o
servidor Ulisses afirmou sofrer perseguicao, porque ele sempre buscou proteger os direitos
dos servidores do Biomédico, e que esse fato seria 0 motivo para a ira do Prof. Ismar,
levando a perseguicdo para o lado pessoal. O Prof. Ismar Moraes relatou que o servidor
Ulisses alegou ter sido punido, porque foi colocado para trabalhar em uma sala sem ar-
condicionado. O Prof Ismar Moraes alega que as acusacgfes sao inverdades sem
fundamentos, e que inclusive cedeu sua propria sala para 0 mesmo, e que assim sendo o
servidor Ulisses devera comprovar tais acusacdes. O Prof. Ismar Moraes informou,
inclusive que o servidor Ulisses disse té-lo denunciado na parte social da UFF, e que o
servidor j& informou ter constituido advogado particular, e advogado do sindicato para
aciona-lo a justica sobre o caso, e que caso a direcdo ndo homologue seu ponto, vai acionar
todos na justica. O Prof. Ismar Moraes mencionou que ja conversou com o Prof. Otilio
Bastos que para evitar problemas futuros, deixou de fazer o controle do ponto do servidor
Ulisses. O Prof. Otilio Bastos explicou que em nenhum momento houve comentério
depreciativo do Professor Ismar Moraes em relacéo ao servidor Ulisses, que pelo contrario,
gue por ele sempre foi elogiado por seu trabalho, por suas qualidades e pela sua
proatividade. O prof. Otilio Bastos relatou que no momento em que o servidor Ulisses
solicitou a saida do Biomédico, analisou que se cedesse o servidor perderia a vaga que é
do Instituto, assim essa situacdo se tornou muito delicada. Ratificou, que ndo existe
nenhuma questdo pessoal envolvida e salientou que a decisdo de ndo ceder o Servidor
Ulisses se deu a partir da constatacdo que a liberacdo do servidor poderia ser entendido
gue o Biomédico tem mais servidores do que realmente precisa. Além disso, destacou que
a direcdo também foi contraria a saida do servidor Ulisses, porque entende que ele é
interessante para a unidade, e que tem um perfil importante que poderia contribuir sendo
peca chave no bloco E. O Professor Ismar Moraes mencionou que no primeiro momento foi
inclusive a favor de liberar o servidor, mas que apOs reunido com os servidores da
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secretaria, foi deliberado que o servidor Ulisses seria muito Gtil na equipe da dire¢cdo. O
Prof. Otilio Bastos declarou que néo tem carater coercitivo, e nem centralizador, e que
sempre se preocupou com as peculiaridades de cada servidor. O Prof. Ismar Moraes
lembrou que o servidor também ja havia acusado a chefia do MFL como assediadora, assim
como faz agora com a dire¢cdo. Também informou que cedeu sua sala no Bloco E com ar-
condicionado, e que disponibilizou um de seus computadores, tentando ajudar o servidor
Ulisses na ocasido, e que mesmo assim foi mal interpretado. Por fim, o Prof. Ismar Moraes
relatou que espera que esse caso seja logo resolvido. 08. Informes e deliberacdes
relacionadas ao Diretério Académico Jussara Nascimento (Curso de Biomedicina).
N&o houve registro de presenca de nenhum representante discente na reunido. Item 09.
Informes e deliberacdes relacionados ao Grupo de Trabalho (GT-Covid19-CMB-UFF).
A Prof. Rita Cubel iniciou agradecendo aos colegas que participaram da elaboracdo do
Plano. Explicou que o plano foi discutido tendo em vista as condi¢cdes consideradas ideais,
e ndo o que realmente o Biomédico sera capaz de realizar, ja que a aquisicao dos materiais
necessarios depende da administracdo geral da UFF e verba da Unidade. Assim,
apresentou a introducao, os objetivos, e depois as orientagdes para gestores. Destacou
gue no plano foi descrito como os diretores deveriam pensar, e se preocupar em termos de
um retorno seguro, inclusive a necessidade ou ndo de tapetes sanitizantes e totens com
alcool gel na entrada de cada Bloco. Com relacado as orientacdes individuais destacou o
uso de mascara nas secretarias, portaria, e para quem fizer atendimento ao publico o uso
com face shield. Também destacou as orientacbes aos colaboradores — seguranca e
pessoal da limpeza, e as orientacdes especificas para a secretaria, biblioteca, salas,
laboratoérios, DST cantina e DA. Destacou que o Prof. Mauro colaborou com as instrucdes
relativas ao DST. Indicou que com base no plano cada laboratério deve verificar suas
préprias necessidades, e estabelecer um plano de trabalho. O Prof. Jurandyr informou que
nao tem como colocar uma pia para lavar maos, e perguntou quem arcaria com essa
despesa. A Prof. Rita Cubel respondeu que provavelmente ndo havera retorno de aulas
presenciais neste ano, e passou palavra ao professor Ismar. O professor Ismar Moraes
informou que o Prof. Ronconi mandara instalar pias na entrada das unidades, e que ja foram
licitados totens de lavagem de méos, e que de acordo com a informacgéo do Prof. Ronconi
ja foram licitados termbémetros e 600 tapetes salinizantes para serem colocados nas
entradas de cada unidade. Também ressaltou que havera treinamento para porteiros, e que
aumentardo os numeros de profissionais nas portarias da UFF, e que sera criado um
formulario para que os GTs locais pecam aquilo que entenderem ser necessario na
unidade. Explicou que a PROAD se encarregara de distribuir papel, sabdo e agua sanitaria
para as unidades, e que a reitoria esta preocupada em comprar garrafas personalizadas e
copos para os servidores. O Prof. Ismar Moraes mencionou que 0s bebedores serdo
interditados, pois nédo estdo em condi¢cdes de uso, por conta da seguranca. Informou ainda
gue serao cedidos EPIs para funcionarios que de fato precisem utilizar, assim como o uso
de face shield. Informou que a firma ARAUNA perdeu a licitacdo dos profissionais de
limpeza, e que nos proximos quarenta e cinco ou sessenta dias vird uma nova empresa. A
Prof. Rita Cubel perguntou quem faria as demarcacdes no instituto e nas salas, e o Prof.
Ismar Moraes respondeu que cada unidade faria suas demarcagoes, e que o diretor e as
chefias vao determinar em cada sala, quantas carteiras poderao ser utilizadas de acordo
com a metragem, mantendo o distanciamento minimo de um metro e meio, e acrescentou
gue as faixas para demarcacodes ja foram licitadas pela UFF. Também informou que serdo
utilizados botoeiras para uso dos elevadores, e que o0 uso do elevador seria restrito somente
a quem realmente precisar utiliza-lo. Exemplificou com o caso do Campus Gragoata que
tem duas escadas, e que uma sera usada para subir e outra para descer. E sugeriu que no
Biomédico também fosse utilizado esta estratégia, desde que haja porteiro para controlar.
O Prof. Aloysio perguntou a Prof. Rita Cubel se ha destaque no plano de contingéncia sobre
0 que se entende por desejavel, e o que realmente é necessario. A Prof. Rita Cubel
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respondeu que em relacéo aos laboratérios de pesquisas ndo h& nada que seja impossivel
de realizar, acrescentando que tudo que diz respeito a parte estrutural do prédio deve ser
responsabilidade da direcdo. O Prof. Ismar Moraes enfatizou ser importante aproveitar o
momento para implementar algumas mudancas de cultura, com a lavagem de maos, além
de aproveitar o momento para deixar a estrutura do Biomédico mais adequada. A Prof. Rita
Cubel avisou que o plano seria disponibilizado na pagina eletrénica do Biomédico, e
informou que algumas unidades solicitaram o plano de contigéncia do Biomédico para servir
de base de construcao de seus proprios planos. O Prof. Jurandyr ressaltou que tem certeza
gque o Biomédico ndo tem dinheiro para cumprir todas as exigéncias para 0 retorno
presencial. Entdo, o Prof. Otilio Bastos informou que a direcédo tem feito o possivel para a
manutencao da limpeza no CMB, inclusive com desmatamento entre os blocos, inclusive
no anatémico. Sugeriu que cada departamento indicasse melhor local para colocar a pia, e
outras demandas, que nao vé inviabilidade em colocar pias em pontos estratégicos. Pediu
ao Prof. Jurandyr que fizesse levantamento das necessidades no MMO e enviasse a ele.
Afirmou que essas demandas sdo oportunidades de melhoria para o CMB. Assim,
agradeceu aos participantes do GT pelo trabalho realizado, em especial a Prof. Rita Cubel
gue participa de varios GTs. A Prof. Rita Cubel informou que o plano de contingéncia pode
ser atualizado quando necessario, de acordo com publicacfes e portarias. Lembrou que o
Unico item obrigatério contido no plano foi 0 uso de mascara na unidade. O Prof. Otilio
Bastos colocou o plano de contingéncia em votacédo, e foi aprovado por unanimidade. A
Prof. Rita Cubel perguntou ao colegiado se poderia enviar o plano do CMB para as outras
unidades, e ndo houve nenhuma restricdo em relagdo ao envio. O professor Aluisio pediu
gue o plano fosse enviado a todos os cursos, tendo em vista que professores de outros
cursos lecionam no Biomédico, e o Prof. Otilio Bastos autorizou. Item 10. Informes e
deliberagbes relacionados a Comissédo de Avaliagcdo Local (CAL) do CMB. O Prof.
Pedro Paulo iniciou relatando que a CAL deveria ter se reunido em margo quando do retorno
das aulas, porque geralmente é no inicio de semestre que se faz uma campanha para
participacdo de servidores no preenchimento da avaliagao institucional, mas que devido as
mudancas, tudo foi interrompido, e justificou que por isso houve atraso grande para se
organizarem. Ressaltou que terdo a primeira reunido na proxima sexta-feira dia 17.09, e
avisou que um membro docente esta de licenca, que ndo tem membros suplentes nessa
comissdo, mas que ha dois representantes por departamento, entdo dessa forma acredita
nao ter problema para a composi¢cao da reunido. Acrescentou que a discente licenciada
sera mantida, lembrando que comissao nao tem representantes TAE. Salientou que havera
modificacdo na CPA — Comissdo Propria de Avaliacdo, e que com a mudanca da
presidéncia, também haverda mudancas de titulares e suplentes. Informou que néo
conseguiu um grafico geral da UFF, e nem do Biomédico mostrando os numeros da
avaliacdo, mas espera trazer esta informacdo na préxima reunido, para que se possa
avaliar quais procedimentos deveréo ser realizados na proxima avaliacdo. Assim, destacou
gue na reunido do CAL sera feito uma revisdo dos ultimos semestres do ponto de vista da
participacdo dos docentes e discentes. Finalizou, informando que no caso dos Técnico-
administrativo houve uma adesé&o baixissima. Item 11 Assuntos de Interesse Geral. O
Prof. Otilio Bastos prop6s ao colegiado que fosse dado voto de louvor individual ao Prof.
Ronconi, Dr. Julio e ao Sr. Adalberto, por terem se mostrado incansaveis no apoio nas
melhorias e reparos para o CMB. Posto em votacdo, a proposta foi aprovada por
unanimidade. Entédo, o Prof. Otilio Bastos informou que a empresa Spectru conseguiu se
manter como empresa de manutencdo dos aparelhos do CMB, e avisou que caso
necessitem de manutengdo podem enviar e-mail a diregdo. Também informou que o Sr
Genilton apesar de estar aposentado, continuara prestando servicos ao Biomédico pela
Spectru. O Prof. Otilio Bastos passou a palavra a Prof. Viviane Degani que informou sobre
a reunido da comissdo do ECIB na ultima quinta-feira, relatando que por consenso foi
resolvido que o evento seria realizado somente em 2021. Acrescentou que a principio, o
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ECIB sera realizado na modalidade virtual, e que esperardo 0 semestre iniciar para saber
como ficaré a questéo de acesso a internet para alunos, e comunidade em geral. Finalizou
salientando que enquanto isso, a comissao vai se estruturar, e verificar como o evento pode
ser realizado de forma virtual. A Prof. Claudia Uchoa pediu a palavra, e o Prof. Otilio Bastos
destacou que ela teria prioridade pelo fato de sua promoc¢ao a Professora Titular. A Prof.
Claudia Uchoa relatou que ela e a professora Helena Rodrigues estéo realizando o ensino
remoto, utilizando a plataforma Google, e que sabe que varios professores ja fizeram curso
no PROIAC. Recomendou que 0s professores comecem a preparar seus materiais e aulas,
tendo em vista a aprovacao do calendario para setembro, e na incumbéncia de terem que
entrar em atividade remota. Destacou que tem sido bastante interessante essa
oportunidade de aprendizado, mas também te sido bastante trabalhosa, visto que tem que
selecionar materiais adequados, fato este que demanda muito tempo. Propds aos
professores ja pensarem em atividades remotas. Destacou que assim como a Prof. Helena
Rodrigues , percebeu que se colocasse apenas uma atividade para os alunos lerem ou
assistirem, e ndo colocasse uma atividade de avaliacao para eles desenvolverem, que o0s
alunos nao iriam sequer ler ou assistir o video. Lembrou que como os professores, os
alunos ainda estdo em processo de aprendizado, ratificou ser importante gerar sempre uma
atividade para o aluno. A Prof. Rita Cubel relatou que nesta data esteve na reunido da
Veterinaria e que uma professora do PROIAC relatou que criaria uma sala de aula, e
mandaria o link para seus alunos, mas que ela ndo ia usar a sala criada pelo departamento,
ou pela coordenacdo. A Prof. Claudia Uchoa esclareceu que no seu entendimento a
professora da veterinaria criou esse processo para que pudesse colocar material, sem que
0s alunos tivessem acesso, para no caso de publicar algo de forma errada, poderia fazer a
troca. E que depois transferiria 0 material para a sala de aula criada pela UFF. Assim, a
Prof. Rita Cubel perguntou quem deveria criar as salas virtuais, a coordenacdo, ou o
departamento. A Prof. Claudia Uchoa respondeu que pode ser criado pela coordenacao
e/ou pelo departamento. Por fim , explicou que o departamento cria as salas no caso do
MIP, e a coordenacao cria as salas que tem codigo MGB. Assim, Nada mais havendo a tratar
foi encerrada a reunido as dezenove horas e trinta minutos e para constar, eu, Luciana Sousa
Coelho Marson, lavrei a presente ata que foi assinada por mim e pelo Sr. Presidente. Otilio Machado
Pereira Bastos. Aos trés dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte.
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