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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
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ATA DA 7ª REUNIÃO ORDINÁRIA DO COLEGIADO DO INSTITUTO BIOMÉDICO REALIZADA NO 

DIA SETE DE JULHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE SEIS 
 

Aos sete dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte e seis, às catorze horas e cinco minutos 1 

em primeira convocação, reuniram-se os representantes do Colegiado do Instituto Biomédico na 2 

sala de reunião online disponibilizada pelo Aplicativo Google Meet, sob a presidência do Sr. 3 

Diretor da Unidade o Prof. Ismar Araújo de Moraes. Presentes os docentes titulares: Carmen Baur 4 

Vieira, Allan Jefferson Guimarães, Danuza Pinheiro Bastos Garcia de Mattos, Albino Fonseca 5 

Júnior, Eliete Dalla Corte Frantz, Isabel de Paula Antunes David, Nazareth de Novaes Rocha e 6 

Simone Florim da Silva. Presentes os docentes suplentes: Ana Luiza Bastos e Fernanda Carla 7 

Ferreira de Brito. Ausentes os docentes titulares: Viviane Alexandre Nunes Degani e José Antonio 8 

Silva Ribas. Ausentes os docentes suplentes: Bruno de Araujo Penna, Daniela Leles de Souza, 9 

Felipe Piedade Gonçalves Neves, Marco Aurélio Pereira Sampaio, Carla Ferreira Farias Lancetta, 10 

Elisabeth Maróstica, Karen Jesus de Oliveira e D'Angelo Carlo Magliano. Presente como membro 11 

titular representante dos Técnicos Administrativos em Educação o servidor: Rafael Cavalcanti de 12 

Menezes. Ausente o membro suplente representante dos Técnicos Administrativos em Educação 13 

o servidor: Christiano Augusto Rodrigues do Carmo. Presentes os membros Discentes Titulares: 14 

Morgana Ellen Baptista e João Vitor Doria Voight. Ausentes os membros Discentes suplentes: 15 

Clara Inês Soares Campos de Almeida Cintra do Espírito Santo e Gabriel Ximenes de Oliveira. 16 

Como convidados participaram: Prof.ª Claúdia Maria Antunes Uchoa Souto Maior, vice-diretora 17 

e Prof.ª Etel Gimba, vice-coordenadora do PPGCB. Item 01. Abertura dos trabalhos. Sob a 18 

presidência do Diretor da Unidade, Prof. Ismar Moraes, foi iniciada a reunião com informações 19 

gerais sobre a gravação que será feita para fins de escrituração da ata. A Prof.ª Simone Florim 20 

perguntou por que estava sendo gravado. Perguntou se tinha vindo alguma resposta da PROGER. 21 

O Sr. Diretor informou que após perguntas de membros do Colegiado sobre direito às gravações 22 

das reuniões, foi aberto processo SEI direcionado a PROGER-UFF que informou que as gravações, 23 

quando para fins exclusivos de lavratura de ata, dispensam aprovação dos participantes da 24 

reunião e não constituem direitos destes. O Presidente prosseguiu informando sobre o 25 

comportamento a ser seguido na reunião quanto como o uso da ferramenta própria do Google 26 

Meet de “levantar a mão” para solicitar pronunciamento que deve ser feito após o 27 

consentimento da presidência. Seguindo o rito de reuniões anteriores a reunião de julho foi 28 

dedicada aos membros do Colegiado, aniversariantes do mês, os quais foram parabenizados: 29 

Andrea Regina – 01/07, Isabel David - 07/07, Eliete Frantz – 17/7 e Rafael Menezes – 24/07. A 30 

reunião também foi dedicada à memória da servidora Sônia Homem da secretaria da Unidade 31 

que faleceu recentemente. O Sr. Diretor solicitou a inclusão de um item de pauta que 32 

regimentalmente só deve ser feito em caso de urgência. E explicou que há uma urgência na 33 

aprovação da banca por causa do trâmite necessário no CEPEX. Colocada em votação a inclusão 34 

do item foi aprovado pela unanimidade. Foi inserido como Item 09. Aprovação da Comissão 35 

Especial de Avaliação da Promoção da Profa Carla Ferreira Farias Lancetta para a categoria D de 36 

Professor Titular. Item 02. Aprovação da ata da VI Reunião ordinária de 2026 realizada em 8 de 37 

junho de 2026. O Sr. Diretor informou que recebeu um e-mail do Prof. D’ângelo solicitando que 38 

seja feita a seguinte correção nas linhas 32 e 34 dizendo que: não foi contrário à gravação, apenas 39 
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informou no chat a questão referente ao direito de personalidade. Inclusive por estar na 40 

condição de suplente, nem tinha direito à voto, apenas a comentários. E na linha 137: trocar o 41 

verbo “questionou” para “perguntou”, pois, a pergunta foi só com intuito de esclarecimento. 42 

Submetida à votação a ata foi aprovada pela unanimidade. Item 03. Informes e deliberações 43 

relacionados à coordenação do Curso de Graduação em Biomedicina. A Prof.ª Simone Florim 44 

disse não ter informes. Item 04. Informes e deliberações relacionados às coordenações dos 45 

Cursos de Pós-Graduação do CMB. A Prof.ª Isabel David, coordenadora do PPGCB informou que 46 

estão abertos até final de julho dois editais: um de mestrado e outro de doutorado. O Prof. Allan 47 

Guimarães, vice-coordenador do PPGMPA informou que houve seleção de doutorado, sendo 48 

aprovados 10 candidatos dos quais sete já estão com bolsa. Item 05. Informes e deliberações 49 

relacionados aos Técnicos administrativos do CMB. O servidor Rafael Menezes informou que foi 50 

publicado na edição extra do Diário Oficial da União da última sexta-feira o Decreto nº 13.048, 51 

de 3 de julho de 2026, que regulamenta o Reconhecimento de Saberes e Competências (RSC) 52 

para os(as) servidores(as) técnico-administrativos(as) em educação das Instituições Federais de 53 

Ensino. A regulamentação era um dos principais compromissos assumidos pelo governo federal 54 

no Acordo de Greve de 2024 e sua publicação ocorre após mais de quatro meses de greve 55 

nacional da categoria. A publicação do decreto representa um resultado concreto da mobilização 56 

nacional dos(as) técnico-administrativos(as). Sem a pressão exercida pela greve, dificilmente a 57 

regulamentação teria sido efetivada neste momento. O servidor informou que a comparação 58 

entre a minuta construída pela Comissão Nacional de Supervisão da Carreira (CNSC) e a versão 59 

definitiva revela alterações importantes, especialmente nos anexos que definem os critérios de 60 

pontuação para concessão do RSC, tornando diversos requisitos mais restritivos e reduzindo a 61 

pontuação de diferentes atividades. E que a análise do decreto mostra que a estrutura geral da 62 

minuta foi mantida, mas as principais mudanças concentram-se justamente nos anexos que 63 

disciplinam quais experiências poderão ser reconhecidas, quanto cada atividade pontua e quais 64 

condicionantes passam a ser exigidas. Em vários casos, foram reduzidas pontuações, criados 65 

novos requisitos e ampliada a necessidade de comprovação para o reconhecimento das 66 

atividades, alterações que podem impactar diretamente a obtenção do RSC por parte de 67 

muitos(as) servidores(as). Também informou que diante desse cenário, o SINTUFF convocou toda 68 

a categoria para a Assembleia de Greve que será realizada nesta terça-feira (07/07), às 14 horas, 69 

no Auditório da Faculdade de Economia. A assembleia fará uma avaliação coletiva do decreto 70 

recém-publicado, de seus impactos sobre o Reconhecimento de Saberes e Competências e do 71 

estágio de cumprimento dos demais itens do acordo de greve, definindo os próximos 72 

encaminhamentos da mobilização. Item 06. Informes e Deliberações relacionadas aos 73 

representantes Discentes. A discente Morgana Baptista declarou que foi enviado e-mail a 74 

direção com a proposta de realização de um evento de ligas e projetos de extensão planejado 75 

para ocorrer em 19 de agosto de 2026. O Sr. Diretor enalteceu a iniciativa do DAJUP. O 76 

representante discente de pós-graduação João Victor Voigt informou não haver registros 77 

referente aos programas de pós-graduação. Acrescentou que defendeu o mestrado, mas já foi 78 

aprovado na seleção do doutorado. Item 07. Informes e deliberações relacionadas às comissões 79 

internas do CMB. Sobre a Comissão de Biossegurança – CBio. Presidente: Prof.ª Elisabeth 80 

Maróstica, não houve informes. Sobre a Comissão de Avaliação de Projetos. Presidente: Prof. 81 

Ismar Moraes, não houve informes. Sobre a Comissão de Espaço Físico. Presidente: Prof. Ismar 82 

Moraes, não houve informes. Sobre a Comissão de Avaliação Local – CAL-CMB. Presidente: Prof.ª 83 

Adriana Corrêa, A Prof.ª Carmen Baur, membro da comissão presente, esclareceu que pediu para 84 

sair da presidência da comissão, por conta de sobrecarga de atividades por conta da chefia de 85 

departamento. O Prof. Ismar Moraes pontuou a importância da CAL nos processos de avaliação 86 

institucional e de cursos de graduação, sendo uma comissão extremamente trabalhosa. E 87 

destacou a importância do trabalho da CAL no processo de recredenciamento da UFF que 88 

acontecerá em 2027. Item 8. Informes e deliberações relacionados ao CMB, Pró-reitorias e 89 

Afins. O Sr. Diretor informou que a Reunião do Fórum de Diretores foi realizada em modo online 90 

com presidência da Direção da Faculdade de Veterinária em 17 de junho de 2026 com item de 91 
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pauta único: Composição da Comissão de Avaliação do Edital de Reaparelhamento do Parque de 92 

Aulas Práticas da UFF. Foram indicados os seguintes membros: Wanise Cruz (Nutrição), Claudia 93 

Uchoa (Instituto Biomédico), Carla Guilarducci (Farmácia), Silvia Sella (Química), Marco Antonio 94 

Sloboda (Medicina Veterinária), Eblin Farage (Serviço Social), Elton Hiroshi Matsushima – 95 

(Psicologia) e Claudio Reis (Campos dos Goytacazes). O Sr. Diretor informou que não houve a 96 

reunião Ordinária do CUV que ocorre sempre na primeira quarta do mês que foi transferida para 97 

o dia 8 de julho. Sobre o NPGD – Novo Programa de Gestão e Desempenho (2025-2026) o Sr. 98 

Diretor informou que a regularidade com o NPGD - 2025/2026 abrange apenas aqueles 99 

servidores lotados na Direção da Unidade e que conforme prometido na reunião anterior, tentou 100 

contato com a PROGEPE para agendar reunião com a Comissão Geral do NPGD para orientar as 101 

chefias departamentais, mas que a resposta ao e-mail foi que será necessário aguardar o fim da 102 

greve e posterior revisão do cronograma interno da divisão. Sobre o Programa InovaLab 2026 o 103 

Sr. Diretor informou que que junto à Prof.ª Claúdia Uchoa apresentou um Projeto Básico dentro 104 

do eixo QUALILab, um projeto para melhorias do “Laboratório Multidisciplinar de Ensino de 105 

Microbiologia e Parasitologia do Instituto Biomédico” com orçamento de quase 500 mil Reais, 106 

mas que recebeu orientação da PROGRAD para reduzi-lo para 100 mil Reais, o que foi feito, e que 107 

no momento aguarda a liberação dos recursos. Sobre Recursos da verba de Aulas Práticas o Sr. 108 

Diretor apresentou quadro demonstrativo com recursos de R$ 40.000,00 destinado para a 109 

Unidade para Aulas Práticas. Considerando o valor de R$18.500,00 decidido em plenária para o 110 

MIP e MMO foi informado que no momento os saldos disponíveis para o MIP e MMO são 111 

respectivamente R$1.739,46 e R$5.483, 98. No que se refere ao MFL, que teve verba 112 

estabelecida em R$3.000,00, foi informado que houve uso de R$2.789,35 além do valor 113 

disponibilizado. Sobre instalação de ramais o Sr. Diretor informou que a instalação dos seguintes 114 

Ramais instalados nas portarias: Bloco B – 3952-1328; Bloco D – 3952-1327 e Bloco E - 3952-115 

1329. Sobre os Recursos do Edital de Revitalização do Parque de Aulas Práticas informou que 116 

vem sendo prometido pela PROPLAN a abertura de um “Edital Relâmpago” com verba para 117 

Revitalização do Parque de Aulas Práticas da UFF devendo as propostas serem encaminhas pelas 118 

Direções de Unidades. Trata-se de uma verba de R$ 700 mil reais em que cada unidade poderá 119 

se candidatar até R$ 10 mil reais na faixa A; até R$ 25 mil reais na faixa B e até R$ 50 mil reais na 120 

faixa C, destinados apenas para compra de equipamentos. 20 Unidades serão contempladas com 121 

R$ 10 mil reais; 12 Unidades com R$ 25 mil reais e 4 Unidades com R$ 50 mil reais. Se prosperar, 122 

informou que terá como foco um Laboratório Multimídia para o MFL, por ser este o 123 

departamento menos favorecido com verbas adicionais para melhoria de suas instalações e 124 

equipamentos. Informou que junto às professoras Claúdia Uchoa e Nazareth Novaes já está 125 

fazendo levantamento de preços de softwares de interesse para uso em aulas práticas de 126 

Fisiologia e Farmacologia, mas que pode acatar sugestões do MFL se houver algum projeto ou 127 

outras ideias. O Sr. Diretor informou a publicação da Determinação de Serviço nº 5 de 19 de 128 

junho de 2026 que institui a nova Comissão de Avaliação Local do Instituto Biomédico (CAL- CMB) 129 

com a seguinte composição: Adriana de Abreu Correia (Presidente); Ismar Araújo de Moraes; 130 

Cláudia Maria Antunes Uchoa Souto Maior; Carmen Baur Vieira e sua suplente Danuza Pinheiro 131 

Bastos Garcia de Mattos; Carina Teixeira Ribeiro e seu suplente Marco Aurélio Pereira Sampaio; 132 

Aline Araújo dos Santos Rabelo e seu suplente Antônio Filipe Braga da Fonseca; Rafael Cavalcanti 133 

de Menezes e sua suplente Raquel Silva de Oliveira; Maria Fernanda Leite de Matos e sua 134 

suplente Clara Inês Soares Campos de Almeida Cintra do Espirito Santo. O Sr. Diretor informou o 135 

envio do Ofício nº 13/2026/CMB/UFF, de 18 de junho de 2026 sobre a Comunicação de furtos 136 

reiterados de bens públicos federais e solicitação de providências encaminhado para Wanderson 137 

Pinheiro da Silva Delegado de Polícia Federal, devido furtos reiterados que estão acontecendo 138 

no Bloco E como de chuveiros e traves de aço inox. O ofício foi respondido por e-mail com a 139 

informação de que a documentação foi inserida no sistema EPOL como RDF (Registro de Fato) nº 140 

2026.0070524. O Sr. Diretor informou o recebimento do Ofício nº 25/2026/SBPC/UFF, de 23 de 141 

junho de 2026 sobre o início da montagem de estruturas temporárias para a SBPC e alterações 142 

no estacionamento do Instituto de Educação Física e o Ofício Circular nº 01/2026/ 143 
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DACQ/CPD/PROGEPE/UFF de 08 de junho de 2026 sobre orientações sobre a IN PROGEPE/UFF 144 

nº 37/2025 e Procedimentos de Afastamento para Capacitação e Qualificação. O Sr. Diretor 145 

apresentou os seguintes pedidos pendentes de manutenção em geral registrados no CITSMART: 146 

27 de hidráulica; 12 de elétrica; 16 de pintura; 14 de Civil (Telhados, reboco, revestimentos, piso 147 

calhas); 9 de Esquadrias, Portas e Janelas; 21 de Caixilhos, suporte, drenos e bandejas; 7 de laudo 148 

de inservibilidade; 6 de Instalação de Ar em Parede/Janelas; 6 de outros: Áreas verdes. Retirada 149 

de Inservíveis, Eletrodomésticos; 26 de STI; 7 de Ar-condicionado ACJ e splits e 5 de Chiller - Bloco 150 

E. O Sr. Diretor apresentou as seguintes informações por meio de registros fotográficos: Bloco E 151 

- Feita a remoção de cartazes da época da Pandemia de Covid; Bloco E - Flagrante de monta-152 

carga fora de operação Sem ciência da Direção e de descarte inadequado de caixa isotérmica; 153 

Bloco D - Necessidade de pintura no piso dos laboratórios de Ensino do Bloco D – Anatômico; 154 

Bloco D - Baixo Estoque de Formol, mas já com pedido de compra; Bloco E - Subtração de barras 155 

de aço inox de portas de Banheiros PcD já denunciado à Policia Federal; Bloco E - Instalação de 156 

Fechaduras Eletrônicas – Feito solicitação de envio de informação quanto às senhas para o acesso 157 

pela Direção da Unidade nas emergências. Item 09. Aprovação da Comissão Especial de 158 

Avaliação para Promoção da Prof.ª Carla Ferreira Farias Lancetta à Classe D – Professor 159 

Titular. O Presidente submeteu à apreciação da Plenária a composição da Comissão Especial de 160 

Avaliação destinada ao processo de promoção da Prof.ª Carla Ferreira Farias Lancetta para a 161 

Classe D, com denominação de Professor Titular do Magistério Superior, na área de 162 

conhecimento de Morfologia. A Comissão Especial foi constituída pelos seguintes membros 163 

titulares: Prof. Renato Luiz Silveira, Doutor em Ciência Animal pela Universidade Estadual do 164 

Norte Fluminense Darcy Ribeiro (UENF), Professor Titular do Departamento de Morfologia da 165 

Universidade Federal Fluminense (UFF), na qualidade de Presidente; Prof.ª Claudia Soares Santos 166 

Lessa, Doutora em Ciências Veterinárias pela Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro 167 

(UFRRJ), Professora Titular da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), na 168 

qualidade de Secretária; Prof. Manoel Luiz Ferreira, Doutor em Ciências, na área de Cirurgia, pela 169 

Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), Professor Titular do Departamento de Cirurgia da 170 

Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ); Prof. Emiliano de Oliveira Barreto, Doutor em 171 

Biologia Celular e Molecular pela Fundação Oswaldo Cruz (Fiocruz), Professor Titular do Instituto 172 

de Ciências Biológicas e da Saúde da Universidade Federal de Alagoas (UFAL); e Prof. Douglas de 173 

Souza Pimentel, Doutor em Recursos Florestais pela Universidade de São Paulo (USP), Professor 174 

Titular da Faculdade de Formação de Professores da Universidade do Estado do Rio de Janeiro 175 

(FFP/UERJ). Como membros suplentes foram indicados: a Prof.ª Helena Rodrigues Lopes, 176 

Doutora em Ciências (Microbiologia) pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), 177 

Professora Titular do Departamento de Microbiologia e Parasitologia da Universidade Federal 178 

Fluminense (UFF); o Prof. Carlos Romualdo Rueff Barroso, Doutor em Ciências (Biologia Humana 179 

e Experimental) pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), Professor Titular do 180 

Departamento de Morfologia do Centro de Ciências da Saúde da Universidade Federal do Espírito 181 

Santo (UFES); o Prof. Ricardo Tadeu Santori, Doutor em Ciências Biológicas (Zoologia) pela 182 

Universidade Estadual Paulista Júlio de Mesquita Filho (UNESP), Professor Titular da Faculdade 183 

de Formação de Professores da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (FFP/UERJ); e a Prof.ª 184 

Monique de Albuquerque Lagares, Doutora em Medicina Veterinária pela Tierärztliche 185 

Hochschule Hannover (TiHo), Alemanha, Professora Titular da Escola de Veterinária da 186 

Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG). Colocada em regime de votação, a composição 187 

da Comissão Especial foi aprovada por unanimidade pela Plenária. Item 10. Assuntos de 188 

Interesse Geral. O Sr. Diretor perguntou às chefias imediatas a respeito de possível mudança nos 189 

horários de funcionamento das secretarias e foi informado que não houve alteração e que os 190 

servidores mantem os acordos feitos para o período em que houver greve dos técnicos 191 

administrativos. Foi perguntado sobre horário de funcionamento dos Blocos da Unidade no 192 

período de férias escolares e foi esclarecido que ainda estão sendo aguardadas as orientações da 193 

administração central, com possibilidade de fechamento às 17 horas. Foi informada sobre a 194 

homologação do resultado da consulta eleitoral de Reitor e Vice-reitor 2027-2030 pelo CUV e já 195 
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publicado em Boletim de serviço. O Sr. Diretor agradeceu a presença de todos e a reunião foi 196 

encerrada às 15 horas e 13 minutos e para constar, eu, Rafael Cavalcanti de Menezes, lavrei a 197 

presente ata, que foi assinada por mim e pelo Sr. Presidente da reunião Prof. Ismar Araújo de 198 

Moraes. Niterói, aos sete dias do mês de julho de dois mil e vinte e seis.   199 

 
 
 
 
 
___________________________ 
 Rafael Cavalcanti De Menezes  
Assistente em Administração  
Secretário-SIAPE:3365701                               
 

_____________________________ 
Prof. Ismar Araújo de Moraes  
Diretor do Instituto Biomédico 
Presidente- SIAPE:6311191                                
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