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1 - INTRODUÇÃO 

 
O Instituto Biomédico da UFF, situado na Rua Prof. Hernani Melo, 101 – Niterói – RJ, foi 

criado em 1968, durante o regime militar e época em que ocorria a reestruturação das 
Universidades brasileiras. 

 
O ato de criação foi o decreto 62.414 de 15 de março, e essa Unidade de Ensino da UFF 

tinha o propósito de oferecer o ensino profissional e pesquisa aplicada. Mas, somente veio ser 
uma unidade considerada plena, após a implantação do seu Curso de Graduação de Biomedicina 
em 2002. 

 
O Instituto Biomédico sempre dispôs de regimentos próprios e veio desenvolvendo as 

suas funções baseadas no seu regimento interno publicado no Boletim de Serviço (BS) UFF nº 
188 de 02 de outubro de 1985, após aprovação pelo Conselho Universitário (CUV) em reunião de 
25 de setembro de 1985. Mais recentemente, no ano de 2022, teve a atualização de sua estrutura 
organizacional com publicação de um novo regimento aprovado pela Resolução CUV/UFF nº 154, 
de 09 de novembro de 2022. 

 
A atual direção do Instituto é conduzida pelo Prof. Ismar Araújo de Moraes com base na 

Portaria de Pessoal/UFF Nº 825, de 15 de maio de 2023, publicada no DOU de 16/05/2023, 
indicativa de mandato de 04 (quatro). A vice direção está a cargo da Prof.ª Claudia Maria Antunes 
Uchoa Souto Maior conduzida ao cargo por meio da Portaria de Pessoal/UFF Nº 826, de 15 de 
maio de 2023. 

 
Considerando que a transparência das ações da direção e de seu colegiado se faz sempre 

necessária, neste momento vimos apresentar o relatório da gestão do ano de 2023, entendendo 
ser um documento necessário para possibilitar os registros históricos necessários, assim como 
dar ciência à comunidade interna sobre os atos da gestão no exercício findo, uma atitude que se 
espera seja perpetuada e publicizada nos meios de comunicação da Unidade, conforme já 
ocorreu nos exercícios anteriores de 2021 e 2022. 

 
Neste relatório pretendemos informar à comunidade as principais ações da direção da 

Unidade e de seu colegiado no ano de 2023, com especial detalhamento para as atitudes 
relacionadas com a manutenção e segurança predial, a aplicação dos recursos financeiros, a 
gestão de pessoas, assim como ressaltar as principais ocorrências e outros itens de interesse 
geral. 
 
 
2 - O COLEGIADO DO INSTITUTO BIOMÉDICO-CMB 
 

O Biomédico dispõe de um Colegiado como órgão máximo e composto pela direção e 
pelos representantes dos docentes, servidores técnico-administrativos e discentes vinculados à 
Unidade. O colegiado possui competência consultiva, normativa e deliberativa no 
encaminhamento das políticas de planejamento, administração e execução orçamentária, das 
atividades de gestão, ensino, pesquisa e extensão.  

 
No ano de 2023 foi realizado um processo eleitoral para escolha de uma nova composição 

para assumir a gestão no Biênio 2023/2025.  
 

http://www.noticias.uff.br/bs/2022/11/217-22.pdf#page=32
http://www.noticias.uff.br/bs/2022/11/217-22.pdf#page=32
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 No primeiro semestre as decisões do colegiado foram tomadas pela composição para a 
gestão no biênio 2021/2023,  homologada pela RESOLUÇÃO CUV/UFF Nº 045 DE 01 DE 
SETEMBRO DE 2021,  com a composição apresentada no quadro 1 a seguir. 

Quadro  1 – Composição Nominal de membros do Colegiado do Instituto Biomédico homologado 

pela Resolução CUV/UFF Nº 045 de 01 de setembro de 2021. Biênio 2021-2023. 

MEMBRO TITULAR MEMBRO SUPLENTE 

Christina Gaspar Villela Luciana Reis Malheiros 

Claudia Maria Antunes Uchôa Souto Maior Patricia Riddell Millar Goulart 

Ricardo Luiz Dantas Machado Adriana de Abreu Correa 

Ana Maria Viana Pinto Aloysio de Mello Figueiredo Cerqueira 

Marco Aurélio Pereira Sampaio Simone Florim da Silva 

Viviane Alexandre Nunes Degani Carla Ferreira Farias Lancetta 

D´Angelo Carlo Magliano Terezinha de Jesus Sirotheau Corrêa 

Elisabeth Marostica Pedro Paulo da Silva Soares 

Fernanda Carla Ferreira de Brito Aline Araújo dos Santos Rabelo 

Regina Célia Cussa Kubrusly Nazareth de Novaes Rocha 

 

 No ano de 2023 não houve participação da professora Terezinha de Jesus Sirotheau 

Correa motivado pela sua aposentadoria. 

A representação dos Técnicos Administrativos (TAE) no colegiado foi ocupada pelos 

servidores Luciana Sousa Coelho Marson e André Victor Barbosa, respectivamente titular e 

suplente, até fevereiro de 2023 quando assumiu a titularidade o servidor André Victor. No mês 

de outubro expirou o período máximo de representação de um mesmo servidor, conforme regra 

do Regimento do Colegiado do Instituto Biomédico, e a gestão passou a não ter representação 

dos TAE.  

 A representação discente foi ocupada por Julia Viana Marques e Laryssa Rocha Alves 

Vasconcelos como titulares tendo como respectivos suplentes Isadora Coelho Ponciano e Bruna 

dos Reis. A partir de julho, assumiram a representação os discentes Laryssa Rocha Alves 

Vasconcelos e João Victor Doria Voigt como titulares tendo como respectivos suplentes Isadora 

Coelho Ponciano e Thales Santos Almeida. 

No segundo semestre de 2023, e mais precisamente na Sessão do Colegiado ocorrida em 
9 de outubro de 2023, houve a posse dos novos integrantes do Colegiado para o biênio 
2023/2025,   conforme a  RESOLUÇÃO CUV/UFF Nº 216, DE 02 DE AGOSTO DE 2023. A 
composição do Colegiado está demonstrada no Quando 2 a seguir. 

http://www.noticias.uff.br/bs/2021/09/170-21.pdf#page=33
http://www.noticias.uff.br/bs/2021/09/170-21.pdf#page=33
http://lattes.cnpq.br/9550271103300288
http://lattes.cnpq.br/0755235451100570
http://lattes.cnpq.br/6497429037051108
http://lattes.cnpq.br/2150946398074811
http://lattes.cnpq.br/0307356330748427
http://lattes.cnpq.br/9566937307354090
http://lattes.cnpq.br/3375933643893154
http://lattes.cnpq.br/4995660558500048
http://lattes.cnpq.br/2974617010463918
http://lattes.cnpq.br/0912367000036962
http://lattes.cnpq.br/6555302895593672
http://lattes.cnpq.br/0022309802078364
http://lattes.cnpq.br/1344478526875095
http://lattes.cnpq.br/6084424055282459
http://lattes.cnpq.br/9474048918939986
http://lattes.cnpq.br/8849008666380358
http://lattes.cnpq.br/2207606601179456
http://lattes.cnpq.br/7040586499391982
http://lattes.cnpq.br/1719959034374657
http://lattes.cnpq.br/9505627837877587
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2023/09/156-23-RETIFICADO.pdf#page=33
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Quadro 2 – Composição Nominal de membros do Colegiado do Instituto Biomédico homologado 

pela Resolução CUV/UFF Nº 216, de 2 de agosto de 2023. Biênio 2023/2025. 
 

MEMBRO TITULAR MEMBRO SUPLENTE 

Bruno de Araújo Penna Carmen Baur Vieira 

Ricardo Luiz Dantas Machado Andrea Regina Baptista 

Patricia Riddell Millar Goulart Renata Fernandes Rabello 

Marco Aurélio Pereira Sampaio Albino Fonseca Júnior 

Clarice Machado dos Santos Ana Luiza Bastos 

Viviane Alexandre Nunes Degani Eliete Dalla Corte Frantz 

José Antonio Silva Ribas Fernanda Carla Ferreira de Brito 

Aline Araújo dos Santos Rabelo Elisabeth Maróstica 

Nazareth de Novaes Rocha Regina Célia Cussa Kubrusly 

Simone Florim da Silva D`Angelo Carlo Magliano 

  

As datas das reuniões de colegiado ocorridas no ano de 2023, conforme o calendário 
definido na última reunião do ano de 2022 e suas respectivas atas podem ser consultadas no 
quadro 3 abaixo que dispõe dos links de acesso. 

Quadro 3 – Datas das reuniões de Colegiado do Instituto Biomédico no ano de 2023 

 
Datas e Link para atas em reuniões Ordinárias de Colegiado do CMB em 2023 

 

Jan. Fev. Mar. Abr. Mai. Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez. 

16/01 13/02 13/03 10/04 08/05 12/06 10/07 14/08 11/09 9/10 13/11 11/12 

 
Todas as reuniões programadas para o ano de 2023 contaram com o quórum necessário 

para sua realização. As reuniões mensais ocorreram após a convocação de seus membros 
efetivos e/ou suplentes pela presidência do colegiado na pessoa do diretor ou vice-diretor da 
Unidade e nas datas preestabelecidas. Seguindo a tradição foram convidados coordenadores e 
vice coordenadores dos cursos de Graduação e Pós-graduação, além de um representante da 
Biblioteca do CMB.  

Em 2023 foi necessária apenas uma reunião em caráter extraordinário ocorrida em 1º de 
novembro com pauta prevista para aprovação de membros em banca de avaliação de professor 
titular. (Clique Aqui para acessar a ata). 

Os itens de pauta das reuniões de 2023 podem ser consultados no ANEXO 01 deste 
relatório e as principais ocorrências e deliberações nas reuniões do Colegiado do CMB em 2023 
podem ser visualizadas no ANEXO 02 deste relatório. 

http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2023/02/Ata-JANEIRO-2023-aprovada.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2023/03/Ata-CMB-FEVEREIRO-2023-assinada.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2023/04/Ata-CMB-MARCO-2023.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2023/05/Ata-CMB-ABRIL-2023.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2023/06/ATA-CMB-MAIO-2023.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2023/07/ATA-CMB-JUNHO-2023.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2023/08/ATA-CMB-JULHO-2023.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2023/09/ATA-CMB-AGOSTO-2023.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2023/10/ATA-CMB-SETEMBRO-2023.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2023/11/ATA-COLEGIADO-CMB-09-OUTUBRO-2023.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2024/01/ATA-DA-DECIMA-PRIMEIRA-REUNIAO-ORDINARIA-13-DE-NOVEMBRO-2023.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2024/01/ATA_DEZEMBRO_2023.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2023/11/1a-REUNIAO-EXTRAORDINARIA-NOVEMBRO-2023-docx-11.pdf
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3 – FORÇAS DE TRABALHO 

Ao final de 2023 o Instituto Biomédico contava com um total de 141 servidores no seu 
quadro, incluídos docentes e técnicos-administrativos. A lotação deles pode ser visualizada na 
Tabela 1 a seguir. 

Tabela 1 - Distribuição de servidores do Instituto Biomédico por departamento de ensino e na 

direção do Instituto Biomédico. Situação em 31/12/2023. 

SETOR DE LOTAÇÃO Docentes 
Técnicos 

administrativos 
TOTAL 

MFL 25 10 35 

MIP 33 20 53 

MMO 32 6 38 

CMB 04 11 15 

TOTAL 94 47 141 

MFL – Departamento de Fisiologia e Farmacologia, MIP – Departamento de Microbiologia e Parasitologia, MMO – 
Departamento de Morfologia, CMB – Direção do Instituto Biomédico 

 
 Considerando as categorias dos Servidores Técnicos-administrativos lotados nos diversos 
setores do Instituto Biomédico foi observada a disponibilidade de 47 pessoas envolvidas. A 
distribuição dos técnico-administrativos em educação do Instituto Biomédico por departamento 
de ensino e direção do Instituto Biomédico pode ser visualizada na Tabela 2 deste relatório de 
gestão, logo a seguir. 

A relação com nome, e-mail, cargo e matrícula SIAPE de todos os servidores lotados no 
Instituto Biomédico pode ser consultada neste link.  Nela estão incluídos os servidores da 
Biblioteca do Instituto Biomédico cuja lotação é na Superintendência de Documentação (SDC). 

 

Tabela 2 – Distribuição de técnico-administrativos em educação do Instituto Biomédico por 

departamento de ensino e direção do Instituto Biomédico. Situação em 31/12/2023 

SETOR DE 
LOTAÇÃO 

Técnicos administrativos em Educação 
Categorias 

TOTAL 

AsA TeL AsL SeE AuL Med Aad Bio TeE Ser  

CMB 10 0 0 0 0 0 0 0 0 1 11 

MFL 4 2 3 2 1 0 0 0 0 0 12 

MIP 3 8 1 0 1 3 1 1 2 0 20 

MMO 2 3 0 0 0 0 0 0 0 0 5 

TOTAL 19 13 4 2 2 3 1 1 1 1 47 

MFL – Departamento de Fisiologia e Farmacologia, MIP – Departamento de Microbiologia e Parasitologia, MMO – 
Departamento de Morfologia, CMB – Direção do Instituto Biomédico. AsA =Assistente em Administração; TeL = 
Técnico de Laboratório; AsL = Assistente de Laboratório; SeE = secretário executivo; AuL = Auxiliar de Laboratório; 
Med = Médico; Aad = Auxiliar em Administração; Bio = Biólogo; TeE = Técnico em Enfermagem; Ser = Servente de 
obras 

http://biomedico.uff.br/servidores-2/
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Desde setembro de 2022, o Instituto Biomédico aderiu ao Programa de Gestão, o qual 
possibilita aos TAEs o cumprimento da jornada de trabalho por meio de entrega de atividades 
planejadas, utilizando o sistema Teleport, sem a necessidade de marcação de ponto biométrico 
ou registro de horário no sistema VELTI. No Instituto foram disponibilizadas vagas para o 
cumprimento da jornada na modalidade presencial e teletrabalho parcial. 
 
 No ano de 2023 foi realizada nova edição do Programa de Gestão da Unidade havendo 
inserção da maioria dos servidores técnico-administrativos, com vigência até 6 de dezembro. 
Nesta data houve autorização pela Comissão Permanente do Programa de Gestão da UFF de 
prorrogação do Programa do Instituto Biomédico, a qual permanecerá vigente 27 de julho de 
2024. Objetivando atender a inserção de servidores recém ingressos na Unidade, foi realizado 
aditamento de vagas por meio de edital, sendo os novos servidores inseridos na modalidade 
presencial. 
 

4 – RECURSOS FINANCEIROS 

 

4.1 – Orçamento – 2023 
 

Anualmente, após o orçamento da Universidade ter sido definido pelo Governo Federal, 
e a definição da verba a ser destinada para as Unidades da UFF, os diretores da UFF se reúnem 
para apresentar ao pró-reitor de planejamento (PROPLAN) uma proposta de distribuição com 
vistas às verbas de Livre Ordenação e Capital, que representam respectivamente as 
possibilidades de utilização de recursos para compras de materiais de consumo e de bens de 
capitais ou permanentes. 

 
No ano de 2023 a verba destinada para o Instituto Biomédico foi igual àquela destinada 

no ano de 2022, ou seja, de R$ 12.195,05 (doze mil e cento e noventa Reais e cinco centavos) 
para Capital, R$ 94.070,14 (noventa e quatro mil e setenta Reais e catorze centavos) para Livre 
Ordenação e R$ 40.000,00 (quarenta mil Reais) para aquisição de materiais de consumo para 
aulas práticas. No final do ano foi feita consulta à DGF/UFF e foi informado existir verba adicional 
da fonte 150 oriunda de projetos do Biomédico apoiados pela FEC. O valor adicional no 
orçamento foi de R$ 3.746,25 (Três mil, setecentos e quarenta e seis Reais e vinte cinco centavos). 

 
Na reunião de 13 de março de 2023 foi apresentado e discutido o uso do recurso de livre 

ordenação, assim distribuído: R$ 10.000,00 (dez mil Reais) para cada Departamento de Ensino, 
R$ 4.000,00 (quatro mil Reais) para Coordenação de Biomedicina (MGB) e R$ 60.070,15(sessenta 
mil, setenta Reais e quinze centavos) para a direção do CMB. Vide Tabela a seguir. O valor de 
R$10.000,00 destinado a cada departamento incluiu o montante de R$ 1.500,00 (Um mil e 
quinhentos Reais) para compras no Almoxarifado Virtual. 

 
Na reunião do Colegiado realizada em 15 de janeiro de 2024 foi apresentado e aprovado 

pela unanimidade o relatório financeiro de 2023. Nesta ocasião foram apresentados as Tabelas 
3 e 4  para os membros do colegiado. 
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Tabela 3 – Apresentação dos recursos financeiros destinados ao Instituto Biomédico por 
departamento de ensino, coordenação de curso e direção do Instituto Biomédico, 2023 

ORÇAMENTO – INSTITUTO BIOMÉDICO 
2023 

Livre Ordenação R$ 94.070,14 

Capital R$ 12.195,05 

Aula Prática R$ 40.000,00 

Fonte 150 R$ 3.746,25 

Tabela 4 – Distribuição dos recursos financeiros destinados ao Instituto Biomédico por 

departamento de ensino, coordenação de curso e direção do Instituto Biomédico, 2023 

ORÇAMENTO 2023 

FONTE CMB MGB  MFL MIP MMO TOTAL 

CAPITAL R$ 12.195,12 0 0 0 0 R$ 12.195,12 

FONTE 150 R$ 3.746,25     R$ 3.746,25 

LO (Serviços e 
Insumos) 

R$ 58.570,15 R$ 4.000,00 R$ 8.500,00 R$ 8.500,00 R$ 8.500,00 R$ 88.070,15 

Alm. Virtual 1500  R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 6.000,00 

Aula Prática 0 0 R$ 3.000,00 R$ 22.000,00 R$ 15.000,00 R$ 40.000,00 

TOTAL R$ 76.011,52 R$ 4.000,00 R$ 13.000,00 R$ 32.000,00 R$ 25.000,00 R$ 150.011,52 

MFL – Departamento de Fisiologia e Farmacologia, MIP – Departamento de Microbiologia e Parasitologia, MMO – 
Departamento de Morfologia, CMB – Direção do Instituto Biomédico, MGB – Coordenação de Biomedicina Niterói, 
LO – Livre Ordenação, Alm.virtual – almoxarifado virtual 

 
Seguindo a orientação, os departamentos realizaram seus pedidos no Sistema SIA-

Compras-UFF e foi realizada a moderação de pedidos pela direção. 

4.2 – Financeiro - 2023 

No fechamento do exercício de 2023, na data de 31 de dezembro de 2023, a situação 
relativa à destinação da verba de Livre Ordenação no CMB, departamentos e coordenação de 
curso de graduação, considerados os pedidos efetuados pelos setores e homologados pelo 
diretor e que constavam no sistema SIA-Compras-UFF são apresentados na Tabela 5 . 

Tabela 5 - Situação da destinação dos recursos financeiros destinados ao Instituto Biomédico 

em 31 de dezembro de 2023 

FINANCEIRO 
Situação em 31.12.2023 

FONTE CMB MGB MFL MIP MMO TOTAL 

CAPITAL R$ 12.016,21 0 0 0 0 R$ 12.016,21 

Fonte 150 R$ 3.745,20 0 0 0 0 R$ 3.745,20 

LO Serviços R$ 5.843,05 0 0 0 0 R$ 5.843,05 

LO Insumos R$ 31.516,47 0 R$ 7.141,79 R$ 8.208,00 R$ 5.674,88 R$ 52.541,14 

Alm. Virtual R$ 1.423,68 0 R$ 1.495,2 R$ 1.505,09 R$ 1.575,66 R$ 5.999,63 

Cartão 
Corporativo 

R$ 12.000,00 0 0 0 0 R$ 12.000,00 

Aula Prática 0 0 R$ 2.828,96 R$ 15.154,65 R$ 14.890,5 R$ 32.874,11 

TOTAL R$ 66.544,61 0 R$ 11.465,95 R$ 2.867,74 R$ 22.141,04 R$ 125.019,34 
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MFL – Departamento de Fisiologia e Farmacologia, MIP – Departamento de Microbiologia e Parasitologia, MMO – 
Departamento de Morfologia, CMB – Direção do Instituto Biomédico, MGB – Coordenação de Biomedicina Niterói. 
LO – Livre Ordenação, Alm. Virtual – Almoxarifado virtual 

 

Pode ser observado que o valor do Financeiro (R$ 125.019,34) foi menor do que aquele 

previsto no Orçamento (R$ 150.011,52). Isto indica que a verba destinada ao Instituto Biomédico não 
foi executada na sua integralidade. Este valor de R$ 24.992,18 não executado é decorrente dos 
cancelamentos  e reprovações de pedidos por razões diversas e que fogem do controle da 
Unidade que são feitos pela PROPLAN/PROAD durante o exercício. Foi observado no exercício de 
2023 um montante de R$ 6.635,18 relativo a cancelamentos e de R$ 12.222,53 relativo a 
reprovações, totalizando R$ 18.857,71. Erros de informação sobre o valor total dos pedidos já 
efetivados no final do prazo de solicitação também contribuíram para essa ocorrência.  

Compensou essa perda de financeiro a  verba adicional não contabilizada no financeiro 
do CMB, no valor de R$ 21.506,37, com encargos para PROPAN/PROAD, foi destinada ao Instituto 
Biomédico para aquisição de cinco (5) aparelhos de ar-condicionado, um (1) projetor multimídia 
e 20 ventiladores, após pedidos feitos pela direção à  PROPLAN e PROAD. 

 

4.2.1 - Valores gastos no almoxarifado virtual pelos setores do Instituto  

Dentro da verba de livre ordenação recebida pela Unidade foi feito o planejamento com 
reserva de R$ 6.000,00 (seis  mil Reais) para uso pelo sistema chamado de “Almoxarifado online”, 
uma ferramenta surgida no ano de 2022. Esta via serve somente para aquisição de materiais 
típicos de escritório/secretaria. Os pedidos foram feitos conforme a demanda de cada setor, sem 
definição prévia de valores individuais e atingiu o valor total de R$ 7.963,07 (Sete mil, novecentos 
e sessenta e três Reais e sete centavos) restando saldo de R$ 36,93 (Trinta e seis Reais e noventa 
e três centavos. A Tabela 6 a seguir informa os valores gastos pelos setores do Instituto. 

Tabela 6 – Uso da verba de livre ordenação do Instituto Biomédico disponibilizada no 

Almoxarifado Virtual, 2023 

FINANCEIRO – 2023 
Uso da Verba disponibilizada no almoxarifado virtual 

SETOR VALOR  

MIP R$ 1.505,09 

MFL R$ 1495,20 

MMO R$ 1.575,66 

CMB R$ 1.423,68 

Restante R$ 0,37 

TOTAL R$ 5.999,63 
MFL – Departamento de Fisiologia e Farmacologia, MIP – Departamento de 
Microbiologia e Parasitologia, MMO – Departamento de Morfologia, CMB – Direção do 
Instituto Biomédico 

 
4.2.2 – Destinação dos recursos pela Direção do CMB 
 
4.2.2.1 – Destinação da verba de capital pela Direção do CMB 

A verba de capital disponibilizada no orçamento de 2023 foi utilizada pela direção na 
forma explicitada na tabela a seguir. 
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Tabela 7 - Uso da verba de capital do Instituto Biomédico, 2023 
FINANCEIRO – 2023 

Uso da Verba de Capital - Direção do CMB 

IDENTIFICAÇÃO  VALOR 

03 Quadros em fórmica branca R$ 948,39 

02 Claviculários para 100 chaves R$ 426,40 

02 Projetores Acer R$ 10.303,42 

02 Escada em Alumínio R$ 338,00 

TOTAL R$ 12.016,21 

 
4.2.2.2 – Destinação da verba de livre ordenação (LO) pela Direção do CMB 

A parte da verba de livre ordenação do CMB foi utilizada pela direção na forma explicitada 
na tabela a seguir. 
 

Tabela 8 - Uso da verba de Livre Ordenação do Instituto Biomédico pela direção do Instituto 
Biomédico, 2023 

 
FINANCEIRO – 2023 

Uso da Verba de Livre Ordenação - Direção do CMB 

SERVIÇOS 

Substituição de Cortinas (Blocos A e D) R$ 5.843,05 

Cartão Corporativo R$ 3.850,00 

Subtotal R$ 9.693,05 

 INSUMOS  

Cartão Corporativo R$ 8.150,00  

Almoxarifado Virtual R$ 1.423,68 

SIA-Compras R$ 31.516,47 

Subtotal R$ 41.090,15  

  TOTAL R$ 50.783,20  

 

 
 
4.2.2.3 – Destinação da verba da Fonte 150  pela Direção do CMB 

 
A verba proveniente da fonte 150 é um recurso proveniente de projetos aprovados na 

Unidade e que tem o apoio da FEC (Fundação Euclides da Cunha) e que pode ser destinada para 
aquisição de bens de consumo ou de capital.  

 
A forma de utilização da verba da fonte 150 do Instituto Biomédico foi utilizada na forma 

explicitada na tabela a seguir. 

Tabela 9 - Destinação da verba da Fonte 150 do Instituto Biomédico pela direção em 2023 

 FINANCEIRO – 2023 
Uso da Verba Da Fonte 150 - Direção do CMB 

Material Permanente 

01 Quadro de Cortiça R$ 280,23 

03 quadros Brancos em fórmica R$ 948,39 

02 Microfones de Mesa sem fio R$ 2.412,00 

Subtotal R$ 3.012,40 

Material de Consumo 
21 pacotes de Copos descartáveis  R$ 104,58 

Subtotal R$   

 TOTAL R$ 3.745,20 
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4.2.3 - Destinação dos recursos na Coordenação do Curso de Biomedicina - MGB. 

Considerando o orçamento previsto de R$ 4.000,00 (Quatro mil Reais), observa-se que 

não houve solicitação de insumos ou serviços, mas a secretaria do Biomédico esteve autorizada 

durante todo o exercício a prover as necessidades do MGB e garantir as suas funções 

administrativas. 

 
4.2.4 - Destinação dos recursos no Departamento de Fisiologia e Farmacologia - MFL 

A destinação da verba de livre Ordenação disponibilizada para o Departamento de 
Fisiologia e Farmacologia (MFL) foi feita conforme explicitado na tabela a seguir. 

Tabela 10 - Destinação da verba de Livre Ordenação do Instituto Biomédico para atender 
demandas do Departamento de Fisiologia e Farmacologia, 2023 

 FINANCEIRO – 2023 
Uso da Verba de Livre Ordenação – MFL 

Material de Consumo 

SIA-Compras-UFF R$ 7.141,79 

Almoxarifado Online R$ 1.495,20 

Aulas práticas R$ 2.828,96 

 TOTAL R$ 11.465,95 

 
 

4.2.5 - Destinação dos recursos no Departamento de Microbiologia e Parasitologia – MIP 

A destinação da verba de livre Ordenação disponibilizada para o Departamento de 
Microbiologia e Parasitologia (MIP) foi feita conforme explicitado na tabela a seguir. 
 

Tabela 11 - Destinação da verba de Livre Ordenação do Instituto Biomédico para atender 
demandas do Departamento de Microbiologia e Parasitologia, 2023 

 FINANCEIRO – 2023 
Uso da Verba de Livre Ordenação – MIP 

Material de Consumo 

SIA-Compras-UFF R$ 8.208,00 

Almoxarifado Online R$ 1.505,09 

Aulas práticas R$ 15.154,65 

 TOTAL R$ 24.867,74 

 
 
4.2.6 - Destinação dos recursos no Departamento de Morfologia- MMO  

A destinação da verba de livre Ordenação disponibilizada para o Departamento de 
Morfologia (MMO) foi feita conforme explicitado na Tabela 12. 
 
Tabela 12 - Destinação da verba de Livre Ordenação do Instituto Biomédico para atender 
demandas do Departamento de Morfologia, 2023 

 FINANCEIRO – 2023 
Uso da Verba de Livre Ordenação – MMO 

Material de Consumo 

SIA-Compras-UFF R$ 5.674,88 

Almoxarifado Online R$ 1.575,66 

Aulas práticas R$ 14.890,50 

 TOTAL R$ 22.141,04 
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5 – ADMINISTRAÇÃO GERAL  
 
5.1 - PRINCIPAIS AÇÕES DESENVOLVIDAS OU OCORRIDAS EM 2023 

 As ações desenvolvidas pela direção no Instituto Biomédico requereram principalmente 
o envolvimento dos servidores atuantes na secretaria do Instituto Biomédico que têm dentro do 
programa de gestão responsabilidades definidas junto à chefia imediata para que seja levada a 
termo uma gestão voltada para a eficiência e eficácia das ações. Também se constituem peças 
fundamentais para o sucesso administrativo o envolvimento das superintendências da UFF: 
SOMA, SAEP e  STI, que nem sempre atendem a nossa Unidade na medida de suas expectativas, 
mas entende-se  que o problema, na maioria das vezes, deriva da falta de recursos financeiros 
disponibilizados pelo governo Federal para as Instituições de Ensino brasileiras, onde a UFF se 
inclui. 

Para efeito deste relatório, foram divididas em gerais (envolvendo toda a Unidade) e 
específicas (envolvendo os Blocos de A, B, C, D e E). 

 

 AÇÕES GERAIS 
➢ Busca ativa de Bens patrimoniados do Instituto Biomédico para atualização do inventário 

de Bens  do Instituto Biomédico informados no SISAP. 
➢ Estimulação dos servidores da Unidade para o Desfazimento de bens em desuso mantidos 

em suas salas e laboratórios. 
➢ Composição e apoio às comissões eleitorais locais na condução dos processos eleição 

para escolha de chefias departamentais e coordenação de curso de graduação e pós-
graduações.  

➢ Estimulação de docentes para garantir a composição de chapas para ocupar as funções 
de chefes e subchefes de departamentos e coordenador e vice coordenador do curso de 
Graduação em Biomedicina.  

➢ Apoio a Eventos tais como: XX Encontro Científico do Instituto Biomédico (XX-ECIB), Curso 
de Biossegurança para terceirizados da limpeza, além de encontros e Simpósios 
organizados ou não pela Unidade. Imagens do XX-ECIB podem ser acessadas no ANEXO 
07. 

➢ Controle mais efetivo do acesso de pessoas envolvidas com atividades de pesquisas com 

necessidades de entradas na Unidade nos finais de semana, pontos facultativos, feriados 

e finais de semana 

➢ Consolidação do grupo de WhatsApp denominado “Guardiões do Biomédico” com 

participação do diretor, dos servidores da secretária da Unidade,  porteiros, vigilantes e  

zeladores de todos os blocos, permitindo manter constante  a comunicação sobre toda e 

qualquer ocorrência observada e entrada de prestadores de serviço, permitindo com isso 

o acompanhamento em tempo real de tudo que ocorre na Unidade. 

➢ Melhoria na administração da secretaria com implantações de Procedimentos 

Operacionais Padrão (POPs) prevendo o controle efetivos das ações tais como: 

manutenção predial, reservas de espaços na Unidade, desfazimento de bens, mudança e 

movimentação de bens, entre outros. 
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➢ Estabelecimento de controle de acesso às chaves das instalações internas e externas de 

todos os Blocos da Unidade conforme a orientação do setor de Segurança Patrimonial da 

UFF. 

➢ Melhorias significativas nas instalações em geral, de todos os Blocos, por meio das 

intervenções por obras e serviços de pintura, reparos em geral possibilitados com 

recursos da SOMA e do almoxarifado da própria Unidade. 

 

 AÇÕES ESPECÍFICAS 
 

➢ BLOCO A – Prédio Central 
 
▪ Finalização dos serviços da sala 111 do Bloco A para uso como sala de aula. 

▪ Criação de corredor de acesso interno à área da antiga casa do zelador com 

expectativa de atendimento às demandas do Diretório Acadêmico (DAJUP) e Atlética 

e da direção da Unidade. 

▪ Troca das cadeiras do auditório do Bloco A avariadas pela ação de cupins. 

▪ Destinação de espaço próprio para Acolhimento de Mães em Amamentação. 

▪ Aquisição de novos aparelhos de ar-condicionado com verba PROAD para 

atendimento emergencial de biotérios, laboratórios e ambientes coletivos com 

problemas de refrigeração. 

▪ Organização dos depósitos de materiais e inventário de insumos disponíveis no 

Instituto Biomédico.  

▪ Instalação de tomadas de internet com maior capacidade de transmissão de dados 

em auditórios e salas de aulas frequentemente usadas em eventos.  

▪ Troca das cortinas de todas as salas de aulas do Bloco A, laboratórios de ensino e 
auditório 

▪ Pintura do espaço da Biblioteca 
▪ Recuperação das instalações da sala Multimidia do MFL (207-A) 
▪ Instalação de computador e microfones em modo permanente no auditório do Bloco 

A. 
 
 

➢ BLOCO B – Setor de DST 
▪ Recuperação de paredes internas danificadas pela umidade. 
▪ Recuperação do telhado após acidente de queda de árvore. 
▪ Intervenções para  manutenção emergencial quando necessário. 
▪ Acompanhamento do processo 23069.151706/2021-82 com vistas a confecção de 

projeto pela SAEP para a reforma estrutural necessária. 
 

➢ BLOCO C – Salas de aulas 
▪ Pintura interna dos corredores e salas de aulas do Bloco C. 

▪ Troca de quadro em fórmica sobre usado da sala 2. 

 
➢ BLOCO D - Anatômico 

▪ Melhorias estruturais, de limpeza e organização nas instalações. 
▪ Viabilização junto a PROAD para contratação de técnicos para serviços especializados 

de apoio à necrópsia e preparo de aulas práticas. 
▪ Revisão do quadro de energia. 
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▪ Melhoria do sistema de ventilação/exaustão do Subsolo. 
▪ Recuperação de equipamentos e mobiliário. 
 

➢ BLOCO E - Pesquisas 
▪ Estabelecimento de Procedimentos Operacionais Padrão (POPs) de verificação de 

Freezers -80 ºC após quedas de energia. 
▪ Viabilização junto a PROAD  para efetivação da troca do teto dos corredores e 

recuperação dos tetos internos dos laboratórios 
▪ Estimulação na PROAD  para a substituição de empresa encarregada de manutenção 

do Chiller e ares-condicionados de janelas, paredes e splits, possibilitando o 

atendimento de demandas da Unidade.  

▪ Estimulação junto a SOMA para a operacionalização do Gerador de energia do Bloco 

E nas emergências. 

▪ Instalação de computador em modo permanente no auditório dos Bloco E. 
 

5.2 - MANUTENÇÃO e SEGURANÇA PREDIAL  
 
O Instituto Biomédico conta com 5 (cinco) Blocos, nominados de A, B, C, D e E, tendo um 

prédio mais antigo ligado ao Bloco A comumente denominado de “Prédio Anexo”. 
 
Conforme discriminado no ANEXO 03 deste relatório de gestão, o Instituto dispõe de 

diversas áreas com diferentes níveis de complexidade para sua manutenção. São elas: salas de 
aulas (24), auditórios(3), biblioteca(1),  secretarias administrativas (direção, departamentos de 
ensino, coordenações de graduação e pós-graduação) (9), laboratórios de ensino(15), 
laboratórios de pesquisa(36), consultórios médicos(6), banheiros (66), almoxarifados(8), 
biotérios (2), cantina (1), copas (12), depósito intermediário de material químico e biológico para 
descarte(1), área de convivência(1), pátio central (1), estacionamento(1).  

 
No que se refere às instalações sanitárias, a Unidade conta com um total de 66 banheiros 

sendo 49 para uso pelo público em geral e 17 para PCD (Pessoa com deficiência) e assim 
distribuídos: 20 para o público masculino, 20 para o feminino, 7 para PCD-masculino, 7 PCD-
feminino. Com permitido a ambos os sexos são banheiro para o público em geral e 3 para PCD.   

 
No interior desses banheiros são totalizados 99 gabinetes sanitários, sendo 33 para o 

público masculino, 52 para o feminino, 2 para ambos os sexos, 4 para PCD-masculino, 5 para PCD-
feminino e 3 para PCD de ambos os sexos. Além disso, a Unidade conta com 36 mictórios para o 
público masculinos e 31 Box de banho, sendo: 10 para o público masculino, 16 para o feminino e 
5 para uso por ambos os sexos. A Unidade não dispõe de box de banho para PCD. 

 
 A manutenção predial é a que normalmente requer maior envolvimento da direção na 

busca de soluções para manter as boas condições de usabilidade e segurança para os corpos 
docente e discente, técnicos-administrativos além dos colaboradores das empresas de serviços 
terceirizados de limpeza, portaria, zeladoria, de segurança e pessoal que presta serviço ao 
permissionário da cantina. 

 
Contamos com mão de obra oferecida por empresas terceirizadas contratadas pela UFF 

durante todo ano de 2023. Algumas empresas mantêm seus colaboradores em modo 
permanente dentro da Unidade, e nestes casos são nomeados fiscais locais de contrato. As 



16 
 

empresas de prestação de serviços em caráter permanente e diariamente no Instituto Biomédico 
estão elencadas na Tabela 13 a seguir.  
 
Tabela 13 - Empresas Prestadoras de Serviços em caráter permanente e com atividades 
realizadas diariamente no Instituto Biomédico em 2023 

Empresa Responsável Serviços prestados 
Nº de 

colaboradores 

Persona Vigilância E Segurança LTDA Vigilância 04 

Soll-Servicos Obras e Locações LTDA  Limpeza 22 

Plataforma Terceirização de Serviços – EIRELI Zeladoria 03 

Plataforma Terceirização de Serviços- EIRELI Portaria 09 

Spectru Instrumental Científico LTDA Manut.  Equipamentos 02 

Vivacom Comercio e Serviços LTDA Manutenção do Chiller 2 

Luso Brasileira Serviços LTDA Técnicos de Necrópsia  4 

 

Durante o ano de 2023 a Unidade também contou com empresas contratadas pela 
Universidade para o atendimento de demandas específicas surgidas nas Unidade. Neste 
relatório, as empresas foram consideradas como de natureza eventual ou impermanente. Entre 
elas também estão incluídas as empresas que realizam serviços em periodicidade definida no 
termo de referência contrato da UFF.  O Quadro 4 a seguir apresenta as empresas referidas.  

Quadro 4 - Empresas Prestadoras de Serviços em caráter eventual ou impermanente no Instituto 

Biomédico em 2023 

Empresa Responsável Serviços prestados 

Rizoma Engenharia Paisagismo e Serviços LTDA Jardinagem, poda e capinas 

Vivacom Comercio e Serviços LTDA ( a partir de 

novembro/2022) 
Serviços Gerais 

Bradok Soluções Corporativas EIRELI Impressoras 

Decorinter Indústria e Comércio EIRELI Instalação de Cortinas 

Prevelar Soluções em Engenharia – Blocos A, C e E Manutenção de Elevadores 

Joar Comércio e Serviços EIRELI Instalação de ar-condicionado 

Autopel Automação Comercial e Informática LTDA Almoxarifado online 

Bravo Ar Service Comércio  Máquinas e Equipamento 
Manutenção de Ar-condicionado (Janelas e 

Paredes) 

Ambiental Serviços Especializados LTDA. Descupinização 

Interágua Química LTDA ME  
Limpeza de Reservatórios de água (Caixas 

d’agua e cisternas) 

Ambserv Tratamento de Resíduos LTDA, 
Coleta, Transporte, Tratamento e Disposição 

Final de Resíduos 

Marvin Comércio De Extintores LTDA  
Manutenção de extintores e mangueiras de 

incêndio 

Método Telecomunicações e Comércio LTDA  
Serviços de sistema de comunicação 

integrado de telefonia 
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Mais especificamente no que se refere à segurança predial, a Unidade dispõe de serviço 

de portaria e vigilância.   
 
O posto do Serviço de Vigilância é a guarita existente na entrada do estacionamento do 

Bloco A com presença do vigilante em regime de 24 horas. Cabe aos vigilantes a segurança 
patrimonial, o controle da entrada de veículos no estacionamento e de servidores identificados 
e alunos autorizados com nome em lista fornecida pela Direção nos casos de  finais de semana, 
feriados e pontos facultativos. 

 
O funcionamento das portarias é regular nos blocos A, B, C e D é de segunda à sexta-feira, 

no Bloco E o funcionamento é em regime de 24 horas. Cabe aos porteiros o controle das chaves 
de determinadas salas da Unidade e exigir de cada transeunte a identificação prévia para entrada 
nas edificações. O acesso nos finais de semana, feriados e pontos facultativos são permitidos 
somente aos servidores identificados com documento emitido pela UFF ou alunos com nome na 
lista disponível na portaria 

 
Como ilustração, o  ANEXO 06 deste relatório de gestão mostra por meio de fotografias 

algumas das várias intervenções realizadas na infraestrutura da Unidade durante o exercício de 
2023, principalmente relacionadas com a manutenção preventiva ou corretiva na edificação ou 
bens móveis da Unidade, além e outras ações relacionadas com a segurança física ou sanitária 
dos usuários do Instituto Biomédico e a melhoria no aspecto geral de modo a traduzir para a 
comunidade o cuidado com a nossa Unidade que é um patrimônio  público. 
 
5.3 - DOCUMENTOS E ATOS NORMATIVOS EMITIDOS OU PUBLICADOS 
 

Cabe à Direção da Unidade a publicação de atos normativos na forma de Resoluções e 
Determinações de Serviço para atender demandas especificas previstas no regimento Geral da 
UFF ou para atender demandas surgidas em discussão e orientadas pelo colegiado da unidade.  

No ano objeto desse relatório de Gestão foram publicadas 15 (quinze) Determinações de 
Serviço para designação de servidores para atendimento de tarefas específicas decididas em 
reuniões de colegiado do CMB ou por orientação da direção para atendimento de demandas no 
âmbito de suas atribuições. A relação das DTS publicadas pela direção do Instituto Biomédico e 
seus respectivos links de acesso estão no ANEXO 05 do presente relatório 

 Também cabe à direção da Unidade o preparo e encaminhamento de ofícios com 
objetivos específicos e visando atender as demandas surgidas nas diversas atividades que são de 
sua atribuição. No ano de 2023 foram emitidos 32 (trinta e dois) ofícios, sendo 28 (vinte e oito) 
encaminhados para instâncias internas da UFF e 4 (quatro) para as externas.  

A tabela a seguir traz informações relativas aos ofícios emitidos no ano de 2022 e que 
foram encaminhados para o GAB/GAR – Gabinete do reitor; PROGEPE – Pró reitoria de Gestão 
de Pessoas; PROAD – Pró reitoria de Administração; SAEP - Superintendência de Arquitetura, 
Engenharia e Patrimônio; SOMA - Superintendência de Operações e Manutenção; STI – 
Superintendência de Tecnologia da Informação e COSEAC – Coordenação de Seleção Acadêmica. 

 
A Tabela 14 a seguir demonstra os destinos dos ofícios e o atendimento ou não às 

solicitações neles contidas. 
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Tabela 14 – Ofícios emitidos pela direção do Instituto Biomédico para atender demandas até 31 

de dezembro, 2023 

 
DESTINO 

NATUREZA DOS OFÍCIOS 

TOTAL OFÍCIO INFORMATIVO 
SEM DEMANDA  

(nº) 

OFÍCIO COM DEMANDA 

ATENDIDOS 
(nº) 

NÃO ATENDIDOS 
(nº) 

GAB/GAR 00 01 07 08 

PROGEPE 06 04 00 10 

PROAD 01 01 00 02 

SAEP 00 01 01 02 

SOMA 00 01 01 02 

STI 00 00 01 01 

SGCS 00 01 00 01 

COSEAC 02 00 00 02 

EXTERNOS À UFF 00 04 00 04 

TOTAL 09 13 10 32 
GAB/GAR – Gabinete do reitor, PROGEPE – Pró reitoria de Gestão de Pessoas, PROAD – Pró reitoria de 
Administração, SAEP - Superintendência de Arquitetura, Engenharia e Patrimônio, SOMA - Superintendência de 
Operações e Manutenção, COSEAC – Coordenação de Seleção Acadêmica 

 
A relação dos ofícios emitidos pela direção do Instituto Biomédico com sua identificação 

de número e data, do assunto tratado e destino estão no ANEXO 05 do presente relatório de 
gestão.  

 
Outra atividade inerente à direção da Unidade é a participação em reuniões do Conselho 

Universitário, reuniões de gestão convocadas pelo Gabinete do Reitor e outras onde a 
participação do diretor se faz necessária para tratar de assuntos que são do interesse da unidade.  

 
No ano de 2023 a maioria das reuniões ocorreu de modo online e foi registrada a 

participação do diretor em um total de 67 reuniões conforme a tabela apresentada a seguir. 

Tabela 15 – Reuniões e eventos com participação da direção do Instituto Biomédico, 2023 

TIPIFICAÇÃO DA ATIVIDADE TOTAL 
Colegiado de Unidade (CMB) 12 

Conselho Universitário da UFF (CUV) 11 

Coordenações de Cursos da UFF 03 

Fórum de diretores da UFF 09 

Departamentos do CMB 04 

Comissões e Grupos de trabalhos na UFF 11 

Gabinete do reitor 01 

Pró-reitorias da UFF 06 

Superintendências e Coordenações da UFF 01 

Eventos 05 

Diretório Acadêmico da Biomedicina – DAJUP 01 

Outras 03 

Total 67 
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O exercício da direção de Unidade requer do seu dirigente a emissão de vários 

documentos na forma tais como autorização de saída de bens, termo de anuência ou outorga em 
projetos, declarações para variados efeitos especiais, entre outros. No ano de 2023 foram 
emitidos/assinados 165 documentos diferentes conforme demonstra a tabela a seguir. 
 

Tabela 16 – Documentos emitidos pela direção do Instituto Biomédico 2023 

TIPO DO DOCUMENTO TOTAL 
Autorizações de entradas de pessoas/veículos 27 

Termos de Anuência ou Outorga em Projetos de Pesquisas 61 

Termos de compromisso SEI-FAPERJ 12 

Termo de Outorga e aceitação de bolsa SEI-FAPERJ 13 

Autorização de retirada de Bens do CMB 09 

Declarações para CEUA e Plataforma Brasil 16 

Declarações para fins especiais 11 

Outras Autorizações 16 

Total 165 

 
 
A grande maioria dos processos atualmente na UFF são criados e tramitam dentro do 

Sistema Eletrônico de Informação- SEI-UFF, sendo, portanto, uma das atividades dentro do 
Instituto Biomédico na qual podem atuar todos os seus servidores.  

 
De acordo com o relatório emitido pelo sistema SEI-UFF, na Unidade CMB, no período de 

01/01/2023 a 31/12/2023, foram gerados 38 processos, 125 foram tramitados, 116 foram 
encerrados e 9 encontravam-se em andamento no final do período considerado.  Um resumo 
com os principais indicadores está demonstrado na tabela a seguir. 

 

  Tabela 17 – Informações sobre processos no período de 01 de janeiro a 31 de dezembro no 

SEI-UFF no Instituto Biomédico, 2023 

INDICADORES NÚMERO PRINCIPAIS TIPOS RELACIONADOS 

Nº de processos criados na Unidade no 
período 

38 
• Dispensa/designação de chefias de 

departamento de ensino 

Processos em tramitação na Unidade no 
Período 

125 
• Progressão Funcional de docente 

• Afastamento de docente no país 

Processos com Andamento Fechado ao 
final do período 

116 
• Progressão Funcional de docente 

• Afastamento de docente no país 

Processos com Andamento Aberto  ao final 
do período 

9 
• Abono de Permanência e Averbação do 

tempo de Contribuição 

Documentos gerados no período 304 
• Despacho 

• E-mail 

• Parecer 

Anexação de documentos externos 96 
• Anexo 

• Ata 

• Edital 
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6 – EXPECTATIVAS PARA O EXERCÍCIO DE  2024 

Para o exercício de 2024, inobstante as expectativas de previsão de redução de 

orçamento determinado pelo Governo Federal, no que se refere ao orçamento anual da UFF, a 

direção mantém expectativas de dar continuidade com as frentes de trabalho que vem sendo 

conduzidas até então e ainda avançar no que for possível.  

Algumas das expectativas apresentados a seguir, já foram apresentadas no relatório de 

gestão relativo ao ano de 2022, mas a Direção do Instituto Biomédico seguirá com o firme 

propósito de obter êxitos. 

São estas as expectativas.   

• Buscar soluções/recursos por meio de emendas parlamentares para viabilizar: 

✓  a montagem de um Laboratório de aulas práticas para Microbiologia e 

Parasitologia; e 

✓  a montagem de um Laboratório de Ensino em Análises Clínicas para o Curso de 

Biomedicina. 

 

• Reforçar pedidos ao  Gabinete do reitor para que sejam priorizadas as reformas 

necessárias na Unidade, desde muito tempo solicitadas,  dentro do Orçamento da 

Gestão da UFF para 2024, notadamente  as seguintes obras:  

✓ reforma das marquises em concreto e revestimento da fachada do Bloco E;  

✓ reforma do Bloco B (Setor de DST); 

✓ substituição do revestimento interno em azulejos dos banheiros e áreas técnicas 

do Bloco E; 

✓ garantir a acessibilidade no Bloco C; 

✓ reforma do telhado do Prédio Anexo do Bloco A; 

✓ reforma do Antigo Biotério de Camundongos devolvido pelo Instituto de Biologia; 

e 

✓ reforma do espaço da antiga casa do Zelador da Unidade. 

 

• Atuar junto SOMA para que sejam atendidas as seguintes demandas represadas: 

✓ que seja feita obra de drenagem na parte de trás do Anexo do Bloco A, que vem 

causando rebaixamento do piso do andar térreo; 

✓ que haja desativação da cisterna que serve à Cantina do Jefferson e construção de 

uma caixa de gordura para evitar entupimentos e infiltração nas encostas do 

Biomédico; e 

✓ que seja feita a manutenção corretiva das calhas em telhados do Blocos do CMB. 

 

• Atuar junto  à SAEP para que sejam atendidas as seguintes demandas represadas: 

✓ sejam apresentados os memoriais descritivos para redimensionamento elétrico de 

várias salas do Bloco E; 
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✓ faça a identificação e incluir o Gerador do Bloco A no rol de equipamentos assistidos 

por empresa terceirizada de manutenção desses equipamentos e ligá-lo às tomadas 

assistidas; e 

✓ aumente o número de tomadas assistidas no Bloco E e estender para os Bloco B e D. 

 

• Atuar junto  à STI para que sejam atendidas as seguintes demandas represadas: 

✓ acesso ao WIFI nas salas de aulas e espaços coletivos do Biomédico; 

✓ instalação de extensão de ramal na portaria do Bloco D; e 

✓ instalação de impressora, ramal e computador na área da nova secretaria do Bloco 

E   

 

• Atuar junto  à equipe do MONITORA UFF para: 

✓ que seja concluído o  sistema de segurança com monitoramento por meio de 

câmeras em todos os blocos do Instituto Biomédico. 

 

• Manter a supervisão constante para o bom andamento dos serviços: 

✓ de manutenção decorrentes pedidos registrados no CITSMART para atendimento 

pelas superintendências SOMA, STI e SAEP; e 

✓ dos colaboradores das empresas contratadas para prestação de serviços em 

caráter permanente na Unidade. 

 

7 - CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Coube a direção da Unidade, nas pessoas de seus diretor e vice-diretora, com apoio do 
seu colegiado, chefias de departamentos e servidores lotados na secretaria do Instituto 
Biomédico ou nos departamentos de ensino e secretarias de coordenação de graduação e pós-
graduação, a condução das atividades que agora apresentamos na forma de um relatório de 
gestão. 

 
Nenhum relatório de gestão conteria informações sobre tantas atividades em momentos 

tão difíceis, se não fossem os esforços que se iniciam no Gabinete da Universidade, seja na pessoa 
do reitor, ou de seus assessores diretos, dos pró-reitores, superintendentes, coordenadores, 
diretores e chefes de divisão. Também tiveram papel relevante os terceirizados relacionados com 
a limpeza, zeladoria, manutenção, portaria e permissionários da cantina, que contribuíram 
sobremaneira para que tivéssemos a Unidade funcionando de modo adequado e cumprido com 
a sua função.  

 
A todos esses gestores e a todos esses colaboradores que integram diretamente a  

“família Biomédico”, registramos aqui os nossos mais sinceros agradecimentos. Fica aqui 
também ratificado o compromisso de sempre caminharmos em clima de cooperação, de respeito 
mútuo, de amizade e com espírito elevado, para no dia a dia de 2024, continuarmos 
coletivamente construindo um espaço de convivência saudável e prazeroso no nosso Instituto 
Biomédico, que possa colaborar no atendimento aos propósitos da nossa Universidade Federal 
Fluminense que dispõe de missão, visão e valores de grande importância para nossa sociedade. 
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Missão 
Promover, de forma integrada, a produção e difusão do conhecimento científico, tecnológico, 

artístico e cultural, e a formação de um cidadão imbuído de valores éticos que, com 
competência técnica, contribua para o desenvolvimento autossustentado do Brasil, com 

responsabilidade social. 
 

Visão 
A UFF será reconhecida, nacional e internacionalmente, pela excelência dos seus cursos e de 

sua produção científica e pelo impacto social das suas atividades. 
 

Valores 
Ética, Integridade e Transparência; Equidade; Excelência Institucional; Responsabilidade 

Social. 
 

 
Prof. Ismar Araújo de Moraes.  

 Diretor  
 

Prof. Claudia Maria Antunes Uchoa Souto Maior 
Vice-diretora  

 
 

Niterói, 20 de fevereiro de 2023  
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ANEXOS  
 RELATÓRIO DE GESTÃO DO CMB-2023 

ANEXO 01 - Pautas das reuniões do colegiado do Instituto Biomédico em 2023 

16 DE JANEIRO DE 2023 
Item 01. Abertura dos trabalhos e instruções gerais de comportamento na reunião online. 
Item 02. Aprovação da ata da XII Reunião ordinária  de 2022 realizada em 12 de dezembro de 2022. 
Item 03. Utilização da sala 207-E do Bloco A para a criação do Lab. de Biologia Celular e Molecular. 
Item 04. Indicações de novas comissões. 
Item 05. Informes e deliberações relacionados à coordenação do Curso de Graduação em Biomedicina. 
Item 06. Informes e deliberações relacionados às coordenações dos Cursos de Pós-Graduação do CMB. 
Item 07. Informes e deliberações relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB. 
Item 08.  Informes e deliberações relacionados ao DAJUP  
Item 09. Informes e deliberações relacionadas às comissões internas do CMB. 
Item 10. Informes e deliberações relacionados ao CMB, Pró-reitorias e Afins. 
Item 11. Moção de Agradecimento a coordenadora e vice coordenadora do MGB. (Incluido) 
Item 12 - Assuntos de Interesse Geral.  
 

13 DE FEVEREIRO DE 2023: 
Item 01. Abertura dos trabalhos e instruções gerais de comportamento na reunião online. 
Item 02. Aprovação da ata da XII Reunião ordinária  de 2022 realizada em 12 de dezembro de 2022. 
Item 03. Relatório de Gestão MGB 2019 -2023 
Item 04. Indicações de novas comissões. 
Item 05. Informes e deliberações relacionados à coordenação do Curso de Graduação em Biomedicina. 
Item 06. Informes e deliberações relacionados às coordenações dos Cursos de Pós-Graduação do CMB. 
Item 07. Informes e deliberações relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB. 
Item 08.  Informes e deliberações relacionados ao DAJUP  
Item 09. Informes e deliberações relacionadas às comissões internas do CMB. 
Item 10. Informes e deliberações relacionados ao CMB, Pró-reitorias e Afins. 
Item 11.  Assuntos de Interesse Geral.  
 

13 DE MARÇO DE 2023: 
Item 01. Abertura dos trabalhos e instruções gerais de comportamento na reunião online. 
Item 02. Aprovação da ata da XII Reunião ordinária  de 2022 realizada em 13 de dezembro de 2022. 
Item 03. Aprovação do Relatório de Gestão CMB-2022 
Item 04. Orçamento do CMB para 2023 
Item 05. Informes e deliberações relacionados à coordenação do Curso de Graduação em Biomedicina. 
Item 06. Informes e deliberações relacionados às coordenações dos Cursos de Pós-Graduação do CMB. 
Item 07. Informes e deliberações relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB. 
Item 08.  Informes e deliberações relacionados ao DAJUP  
Item 09. Informes e deliberações relacionadas às comissões internas do CMB. 
Item 10. Informes e deliberações relacionados ao CMB, Pró-reitorias e Afins. 
Item 11.  Assuntos de Interesse Geral.  
 

10 DE ABRIL DE 2023: 
Item 01. Abertura dos trabalhos e instruções gerais de comportamento na reunião online. 
Item 02. Aprovação da ata da III Reunião ordinária  de 2023 realizada em 13 de março de 2023. 
Item 03.  Processo de Descarte de livros da Biblioteca. 
Item 04.  Critérios para reforço na Segurança no Instituto Biomédico. 
Item 05. Informes e deliberações relacionados à coordenação do Curso de Graduação em Biomedicina. 
Item 06. Informes e deliberações relacionados às coordenações dos Cursos de Pós-Graduação do CMB. 
Item 07. Informes e deliberações relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB. 
Item 08.  Informes e deliberações relacionados ao DAJUP  
Item 09. Informes e deliberações relacionadas às comissões internas do CMB. 
Item 10. Informes e deliberações relacionados ao CMB, Pró-reitorias e Afins. 
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Item 11.  Assuntos de Interesse Geral.  
 

08 DE MAIO DE 2023: 
Item 01. Abertura dos trabalhos e instruções gerais de comportamento na reunião online. 
Item 02. Aprovação da ata da IV Reunião ordinária  de 2023 realizada em 10 de abril de 2023. 
Item 03.  Processo de Descarte de livros da Biblioteca. 
Item 04.  Homologação do processo eleitoral para diretor e vice-diretor do CMB. 
Item 05. Informes e deliberações relacionados à coordenação do Curso de Graduação em Biomedicina. 
Item 06. Informes e deliberações relacionados às coordenações dos Cursos de Pós-Graduação do CMB. 
Item 07. Informes e deliberações relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB. 
Item 08.  Informes e deliberações relacionados ao DAJUP  
Item 09. Informes e deliberações relacionadas às comissões internas do CMB. 
Item 10. Informes e deliberações relacionados ao CMB, Pró-reitorias e Afins. 
Item 11 . Aprovação do Projeto de Extensão: XX  Encontro Científico do Instituto Biomédico-ECIB. 
Item 12.  Assuntos de Interesse Geral.  
 

12 DE JUNHO DE 2023: 
Item 01. Abertura dos trabalhos e instruções gerais de comportamento na reunião online. 
Item 02. Aprovação da ata da V Reunião ordinária  de 2023 realizada em 08 de maio de 2023. 
Item 03.  Ratificação da decisão ad referendum de Homologação da Eleição para escolha de 
coordenador e vice coordenador do MGB. 
Item 04. Pedido de Remoção do servidor Ulisses Santos de Sousa de Castro 
Item 05. Informes e deliberações relacionados à coordenação do Curso de Graduação em Biomedicina. 
Item 06. Informes e deliberações relacionados às coordenações dos Cursos de Pós-Graduação do CMB. 
Item 07. Informes e deliberações relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB. 
Item 08.  Informes e deliberações relacionados ao DAJUP  
Item 09. Informes e deliberações relacionadas às comissões internas do CMB. 
Item 10. Informes e deliberações relacionados ao CMB, Pró-reitorias e Afins. 
Item 11 . Indicação de servidores para colaboração nas demandas na Plataforma  Fala Br  
Item 12.  Assuntos de Interesse Geral.  
 

10 DE JULHO DE 2023 
Item 01. Abertura dos trabalhos e instruções gerais de comportamento na reunião online. 
Item 02. Aprovação da ata da V Reunião ordinária  de 2023 realizada em 08 de maio de 2023. 
Item  03. Homologação dos processos eleitorais para escolha de chefias e sub-chefias departamentais e 
colegiado de Unidade 
Item 04. Informes e deliberações sobre Portarias UFF 68.548 de 19/06/2023  e 68.553 de 3/06/2023 
Item 05. Informes e deliberações relacionados à coordenação do Curso de Graduação em Biomedicina. 
Item 06. Informes e deliberações relacionados às coordenações dos Cursos de Pós-Graduação do CMB. 
Item 07. Informes e deliberações relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.  
Item 08.  Informes e deliberações relacionados ao DAJUP  
Item 09. Informes e deliberações relacionadas às comissões internas do CMB.  
Item 10. Informes e deliberações relacionados ao CMB, Pró-reitorias e Afins. 
Item 11. Assuntos de Interesse Geral.  
 

13 DE AGOSTO DE 2023 
Item 01. Abertura dos trabalhos e instruções gerais de comportamento na reunião online. 
Item 02. Aprovação da ata da VII Reunião ordinária  de 2023 realizada em 10 de julho  de 2023. 
Item 03. Aprovação e ratificação de bancas de avaliação de promoção para Professor Titular. 
Item 04. Informes e deliberações relacionados à coordenação do Curso de Graduação em Biomedicina. 
Item 05. Informes e deliberações relacionados às coordenações dos Cursos de Pós-Graduação do CMB. 
Item 06.  Informes e deliberações relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.  
Item 07. Informes e deliberações relacionados ao DAJUP  
Item  08. Informes e deliberações relacionadas às comissões internas do CMB.  
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Item 09 . Informes e deliberações relacionados ao CMB, Pró-reitorias e Afins. 
Item 10. Assuntos de Interesse Geral.  
 

11 DE SETEMBRO DE 2023 
Item 01. Abertura dos trabalhos e instruções gerais de comportamento na reunião online. 
Item 02. Aprovação da ata da VIII Reunião ordinária  de 2023 realizada em 14 de Agosto de 2023. 
Item 03. Proposta de homenagem ao Prof. Tarcísio Rivello com a nominação do Auditório do Bloco E  
Item 04. Informes e deliberações relacionados à coordenação do Curso de Graduação em Biomedicina. 
Item 05. Informes e deliberações relacionados às coordenações dos Cursos de Pós-Graduação do CMB. 
Item 06.  Informes e deliberações relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.  
Item 07. Informes e deliberações relacionados ao DAJUP  
Item  08. Informes e deliberações relacionadas às comissões internas do CMB.  
Item 09 . Informes e deliberações relacionados ao CMB, Pró-reitorias e Afins. 
Item 10. Aprovação do Projeto: Avaliação da virulência de estirpes locais de Leptospira interrogans 
sorogrupo Icterohaemorrhagiae 
Item 11. Assuntos de Interesse Geral.  
 

09 DE OUTUBRO DE 2023 
Item 01. Abertura dos trabalhos e instruções gerais de comportamento na reunião online. 
Item 02. Posse no novo Colegiado de Unidade. 
Item 03. Aprovação da ata da IX Reunião ordinária de 2023 realizada em 11 de setembro de 2023. 
Item 04. Informes e deliberações relacionados à coordenação do Curso de Graduação em Biomedicina. 
Item 05. Informes e deliberações relacionados às coordenações dos Cursos de Pós-Graduação do CMB. 
Item 06.  Informes e deliberações relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.  
Item 07. Informes e deliberações relacionados ao DAJUP  
Item  08. Informes e deliberações relacionadas às comissões internas do CMB.  
Item 09. Informes e deliberações relacionados ao CMB, Pró-reitorias e Afins. 
Item 10. Assuntos de Interesse Geral.  
 

13 DE NOVEMBRO DE 2023 
Item 01. Abertura dos trabalhos e instruções gerais de comportamento na reunião online. 
Item 02. Aprovação da ata da X Reunião ordinária de 2023 realizada em 10 de outubro de 2023 e da ata 
da reunião extraordinária de 01 de novembro de 2023. 
Item 03. Deliberações sobre o Programa de Gestão do Instituto Biomédico.  
Item 04. Informes e deliberações relacionados à coordenação do Curso de Graduação em Biomedicina. 
Item 05. Informes e deliberações relacionados às coordenações dos Cursos de Pós-Graduação do CMB. 
Item 06.  Informes e deliberações relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB. 
Item 07. Informes e deliberações relacionados ao DAJUP 
Item 08. Informes e deliberações relacionadas às comissões internas do CMB. 
Item 09 . Informes e deliberações relacionados ao CMB, Pró-reitorias e Afins. 
Item 10. Assuntos de Interesse Geral. 
 

11 DE DEZEMBRO DE 2023 
Item 01. Abertura dos trabalhos e instruções gerais de comportamento na reunião online. 
Item 02. Aprovação da ata da XI Reunião ordinária de 2023 realizada em 13 de novembro de 2023. 
Item 03. Aprovação do calendário de reuniões do colegiado no ano de 2024. 
Item 04.  Análise de propostas de bancas para Promoção para Classe  de Professor Titular. 
Item 05. Informes e deliberações relacionados à coordenação do Curso de Graduação em Biomedicina. 
Item 06.  Informes e deliberações relacionados às coordenações dos Cursos de Pós-Graduação do CMB. 
Item 07. Informes e deliberações relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.  
Item 08. Informes e deliberações relacionados ao DAJUP. 
Item 09. Informes e deliberações relacionadas às comissões internas do CMB.  
Item 10. Informes e deliberações relacionados ao CMB, Pró-reitorias e Afins. 

Item 11. Assuntos de Interesse Geral.  
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ANEXO 02 - Principais deliberações das reuniões de Colegiado do Instituto Biomédico em 
2023 

 
Jan.2023  

• Aprovação da destinação da sala 207-E do Bloco A para a criação do Lab. de Biologia Celular e 
Molecular - Prof. D’Angelo Magliano. 

• Instituição da Comissão de Patrimônio da Unidade. 

• Instituição da Comissão Eleitoral Local para escolha dos Chefes e Subchefes do Departamento 
de Fisiologia e Farmacologia, de Morfologia e de Microbiologia e Parasitologia. 

• Instituição da Comissão Eleitoral Local para a escolha dos membros do Colegiado do Instituto 
Biomédico  gestão 2023/2025. 

• Aprovação dos integrantes da  Banca de Avaliação para Progressão Funcional para Professor 
Associado do Instituto Biomédico. 

• Aprovação da Moção de Agradecimento a coordenadora e vice coordenadora do MGB para as 
Professoras Christina Gaspar Villela e Luciana Reis Malheiros. 

 
Fev. 2023 

• Sem deliberações 
 
Mar. 2023 

• Aprovação do Relatório de Gestão CMB-2022. 

• Aprovação da distribuição da verba orçamentária de 2023. 

• Referendada a indicação dos Professores Pedro Paulo da Silva Soares do MFL e Aloysio de Mello  
Figueiredo Cerqueira, respectivamente titular e suplente, como candidatos representação no 
CUV. 

 
Abr. 2023 

• Aprovação do Processo de Descarte de livros da Biblioteca-CMB 

• Aprovação das medidas de segurança incluindo a necessidade de identificação nos acessos de 
todos os Blocos do Biomédico, controle especial de entradas nos blocos e estacionamento nos  
finais de semana, feriados e pontos facultativos, controle das chaves e  proibição de  
permanência de servidores junto aos porteiros e vigilantes. 

• Aprovação da criação de POPs  para os casos de falta de energia a ser disponibilizado aos 
porteiros no Bloco E 

 
Mai. 2023 

• Aprovação do Processo de Descarte de livros da Biblioteca. 

• Homologação do processo eleitoral para escolha de diretor e vice-diretor do CMB. 

• Aprovação da proposta de criação de um espaço para realização de eventos com uso de 
tecnologia de informação para transmissão online proposta pela coordenação de pós-graduação 
foi votada e aprovada pela unanimidade. 

• Instituição da comissão eleitoral para escolha de chefes e subchefes dos Departamentos do 
Biomédico. 

• Aprovação do  projeto intitulado XX Encontro Científico do Instituto Biomédico  
 
Jun. 2023 

• Ratificação da homologação do processo eleitoral para escolha de coordenador e vice 
coordenador do MGB 

• Aprovação da remoção mediante contrapartida de código de vaga sem substituição imediata do 
servidor Ulisses de Castro. 

• Instituição da Comissão para  escolha de coordenador e vice coordenador do Programa de Pós-
graduação em Ciências Biomédicas.  
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• Indicação dos  servidores diretor e vice-diretora  para atuação como colaborador nas  demandas 
na Plataforma Fala Br. 

 
Jul.2023 

• Homologação dos processos eleitorais para escolha de chefias e subchefias departamentais e 
Colegiado de Unidade. 

• Aprovação da medidas contenção de despesas - Portarias UFF 68.548 de 19/06/2023 e 68.553 
de 3/07/2023. 

• Designação da Comissão Local de Acompanhamento de Trabalho de Campo ou de Visita Técnica 
do Instituto Biomédico conforme previsto na RESOLUÇÃO CEPEx/UFF Nº 1.797, DE 29 DE 
MARÇO DE 2023. UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE INSTITUTO BIOMÉDICO – CMB. 

• Aprovação do processo de retirada de bens mediante assinatura do servidor solicitante e 
direção do Biomédico 

• Aprovação da suspensão de todas as aulas de todos os cursos nos dias 29 e 30 de agosto de 
2023 do ECIB, e somente suspensão das aulas para o Curso de Biomedicina no dia 31 de agosto, 
ocasião da  Jornada de Biomedicina. 

 
Ago. 2023 

• Aprovação da Banca de avaliação da Promoção para Titular do  Prof. Hildebrando Gomes 
Benedicto do Departamento de Morfologia  

• Ratificação da aprovação da Banca de avaliação da Promoção para Titular da Prof.ª Ellen Cortez 
Contreras do Departamento de Morfologia  

 
Set. 2023 

• Aprovação da proposta de homenagem ao Prof. Tarcísio Rivello com a nominação do Auditório 
do Bloco E. 

 
Out. 2023 

• Aprovação do Projeto: Avaliação da virulência de estirpes locais de Leptospira interrogans 
sorogrupo Icterohaemorrhagiae. Prof. Walter Lilenbaum. 

 
Nov. 2023 

• Aprovação da prorrogação do prazo do  Programa de Gestão do Instituto Biomédico para  
27/07/2024. 

• Reunião extraordinária: designação de nova  banca de avaliação de  promoção para professor 
titular da professora Elen Cortez Contreras do MMO. 

• A homologação da consulta eleitoral para escolha de coordenador e vice coordenador do Curso 
do Programa de Pós-graduação em Ciências Biomédicas de Fisiologia e Farmacologia. 

 
Dez. 2023 

• Aprovação do calendário de reuniões do colegiado no ano de 2024. 

• Aprovação da indicação dos membros da Comissão Especial de Avalição para Promoção para 
Classe de Professor Titular dos professores:  Jose Antonio Silva Ribas,  Marcio Antonio Babinski e  
Marco Aurelio Pereira Sampaio. 

• Aprovação da destinação de espaço interno para  Diretório Acadêmico e Atlética na área da 
antiga casa do zelador 

• Aprovação da destinação da sala 216 do Bloco A para  área de Acolhimento e Amamentação 
solicitada pela  Comissão Permanente de Equidade e Gênero 

• Aprovação da  solicitação de troca da sala 216 pela 408 do Anexo pela Prof. Clarice do MMO. 

• Aprovação da  solicitação da sala  304ª  para funcionamento do Laboratório Pesquisa em 
Bacteriomas Marinhos (BacMar) do Prof. Bruno Francesco do MIP.  
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ANEXO 03 – Discriminação e quantificação dos espaços existentes no Instituto Biomédico-UFF. 
 

Tipo 
Bloco A 
Central 

Bloco 
B 

DST 

Bloco C 
Salas 

de 
Aula 

Bloco D 
Anatômico 

Bloco E 
Pesquisas 

TOTAL 

Salas de Aula/Carteiras 11/761 1/35 8/457 3/202 1/22 24/1601 

Laboratórios de aulas 
práticas 

11 0 0 4 0 15 

Lab. de Pesquisa 
Registrados CBio CMB 

(2021) 
17 0 0 4 15 

36 
 

Consultórios Médicos 1 3 0 0 2 6 

Secretarias 
Administrativas 

5 1 0 1 2 9 

Banheiros Público Geral 17 5 6 4 14 46 

Banheiros Pessoa com 
Deficiência 

2 0 0 1 14 17 

Almoxarifados 4 1 0 2 01 8 

Biblioteca 1 0 0 0 0 1 

Cantina 1 0 0 0 0 1 

Auditórios/Assentos 1/110 0 1/120 0 1/90 3/420 

Biotérios 2 0 0 1 0 3 

Copas 2 2 0 1 7 12 

Depósito de Material 
Químico e Biológico para 

descarte 
1 0 0 0 0 1 

Área de Convivência 1 0 0 0 0 1 

Pátio Central 1 0 0 0 0 1 

Elevador e Plataforma 2 0 1 0 2 5 
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ANEXO 04 – Determinações de Serviço - DTS publicadas pela direção do Instituto Biomédico 
em 2023 com links de acesso. 

Nº E DATA DA DTS EMENTA LINK DE ACESSO 

DTS  CMB/UFF Nº 15, DE 
20 DE OUTUBRO DE 2023 

Institui a comissão eleitoral local do Instituto Biomédico para 
o processo de eleição de representantes do Diretório 
Acadêmico Prof.ª Dr.ª Jussara Pereira do Nascimento 
(DAJuP), do Curso de Biomedicina (Niterói).  

ACESSE O BS AQUI 

DTS  CMB/UFF Nº 14, DE 
14 DE SETEMBRO DE 
2023  

Institui a comissão local do Instituto Biomédico responsável 
pela organização e execução das atividades relacionadas à 
XXV Semana de Monitoria da UFF. 

ACESSE O BS AQUI 

DTS  CMB/UFF Nº 13, DE 
14 DE SETEMBRO DE 
2023  

Institui a Comissão Local do Instituto Biomédico de apoio ao 
processo de Renovação do Reconhecimento do Curso de 
Medicina da UFF junto ao MEC. 

ACESSE O BS AQUI 

DTS  CMB/UFF Nº 12, DE 
11 DE JULHO DE 2023 

Institui a Comissão Local de Acompanhamento de Trabalho 
de Campo ou de Visita Técnica do Instituto Biomédico. 

ACESSE O BS AQUI 

DTS  CMB/UFF N O 11, DE 
22 DE JUNHO DE 2023. 

Institui Nova Comissão de Apoio na Organização do XX 
Encontro Científico do Instituto Biomédico da UFF. 

ACESSE O BS AQUI 

DTS  CMB/UFF N O 10, DE 
12 DE JUNHO DE 2023. 

Institui a comissão eleitoral local (CEL) para a organização do 
processo de consulta para escolha de coordenador e vice-
coordenador do Programa de Pós-graduação em Ciências 
Biomédicas (Fisiologia e Farmacologia) na Unidade Instituto 
Biomédico 

ACESSE O BS AQUI 

DTS  CMB/UFF N O 9, DE 
12 DE JUNHO DE 2023. 

Institui a Comissão de Apoio na Organização do XX Encontro 
Científico do Instituto Biomédico da UFF. 

ACESSE O BS AQUI 

DTS  CMB/UFF Nº 8, DE 
28 DE ABRIL DE 2023 

Institui a Comissão Eleitoral Local do Instituto Biomédico 
para a escolha dos Chefes e Subchefes do Departamento de 
Fisiologia e Farmacologia, de Morfologia e de Microbiologia 
e Parasitologia. 

ACESSE O BS AQUI 

DTS  CMB/UFF Nº 7, DE 
18 DE ABRIL DE 2023 

Institui a Comissão Eleitoral Local (CEL) para a organização 
do processo de consulta para escolha de membros do 
Colegiado da Unidade Instituto Biomédico- Gestão 2023-
2025. 

ACESSE O BS AQUI 

DTS  CMB/UFF Nº 6, DE 
13 DE ABRIL DE 2023. 

Institui a Comissão Eleitoral Local do Instituto Biomédico 
para a escolha dos Chefes e Subchefes do Departamento de 
Fisiologia e Farmacologia, de Morfologia e de Microbiologia 
e Parasitologia. 

ACESSE O BS AQUI 

DTS  CMB/UFF Nº 5, DE 
21 DE MARÇO DE 2023. 

Comissão Organizadora do XX Encontro Científico do 
Instituto Biomédico. 

ACESSE O BS AQUI 

DTS  CMB/UFF Nº 4, DE 
10 DE MARÇO DE 2023. 

Criação do Grupo de Trabalho Setorial do Instituto 
Biomédico para a execução das atividades relacionadas ao 
Decreto 10.139, de 28 de novembro de 2019. 

ACESSE O BS AQUI 

DTS  CMB/UFF Nº 3, DE 
20 DE JANEIRO DE 2023. 

Institui a Comissão Eleitoral Local do Instituto Biomédico 
para a escolha dos Chefes e Subchefes do Departamento de 
Fisiologia e Farmacologia, de Morfologia e de Microbiologia 
e Parasitologia. 

ACESSE O BS AQUI 

DTS  CMB/UFF Nº 2, DE 
20 DE JANEIRO DE 2023. 

Designação dos membros da Banca de Avaliação para 
Progressão Funcional para Professor Associado do Instituto 
Biomédico 

ACESSE O BS AQUI 

DTS  CMB/UFF Nº 1, DE 
20 DE JANEIRO DE 2023. 

Designação dos membros da Comissão de ACESSE O BS AQUI 

 

https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2023/10/200-23.pdf#page=7
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2023/09/176-23.pdf#page=07
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2023/09/144-23-RETIFICADO.pdf#page=7
http://www.noticias.uff.br/bs/2023/07/131-23.pdf#page=08
http://www.noticias.uff.br/bs/2023/06/117-23.pdf#page=08
https://www.noticias.uff.br/bs/2023/06/111-23.pdf#page=8
http://www.noticias.uff.br/bs/2023/06/111-23.pdf#page=7
http://www.noticias.uff.br/bs/2023/05/83-23.pdf#page=10
http://www.noticias.uff.br/bs/2023/04/76-23.pdf#page=09
http://www.noticias.uff.br/bs/2023/04/73-23.pdf#page=09
http://www.noticias.uff.br/bs/2023/03/56-23.pdf#page=08
http://www.noticias.uff.br/bs/2023/03/48-23.pdf#page=09
http://www.noticias.uff.br/bs/2023/02/30-23.pdf#page=7
http://www.noticias.uff.br/bs/2023/01/16-23.pdf#page=09
http://www.noticias.uff.br/bs/2023/01/16-23.pdf#page=08
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ANEXO 05- Relação dos ofícios emitidos pela Direção do Instituto Biomédico no ano de 2023 
considerando a identificação de número e data, o assunto tratado e o seu destino.  
 

Identificação dos Ofícios 
Nº e DATA 

ASSUNTO DESTINO 

OFÍCIO Nº 01/2023/CMB/UFF, de 
4 de janeiro de 2023 

informa ausência e atrasos no trabalho sem 
compensação de carga horária do servidor WILLIAM 
PEREIRA DOS SANTOS 

PROGEPE 

OFÍCIO Nº 02/2023/CMB/UFF, de 
12 de janeiro de 2023 

solicitação de inclusão do gerador do Bloco A do 
Instituto Biomédico no rol dos geradores a serem 
atendidos por firma licitada. 

SAEP 

OFÍCIO Nº 03/2023/CMB/UFF, de 
13 de janeiro de 2023 

Projeto de substituição do telhado do Anexo do Bloco 
A do Instituto Biomédico. 

GAR 

OFÍCIO Nº 04/2023/CMB/UFF, de 
13 de janeiro de 2023 

Recuperação de edificação anexa ao Instituto 
Biomédico do Bloco A do Instituto Biomédico. 

GAR 

OFÍCIO Nº 05/2023/CMB/UFF, de 
13 de janeiro de 2023 

Projeto de adequação da antiga área de domicílio do 
zelador para uso diverso. 

GAR 

OFÍCIO Nº 06/2023/CMB/UFF, de 
20 de janeiro de 2023 

Apresenta contribuições para melhoria no sistema 
CITSMART. 

STI 

OFÍCIO Nº 07/2023/CMB/UFF, de 
03 de fevereiro de 2023 

Indicação da Prof.ª Julia Peixoto Albuquerque como 
decana do colegiado do curso de Biomedicina-UFF em 
Niterói. 

GAB 

OFÍCIO Nº 08/2023/CMB/UFF, de 
07 de fevereiro de 2023 

Informa ausência e atrasos no trabalho sem 
compensação de carga horária do servidor WILLIAM 
PEREIRA DOS SANTOS 

PROGEPE 

OFÍCIO Nº 09/2023/CMB/UFF, de 
07 de fevereiro de 2023 

Informa a relação de freezers -80 ºC para estudo de 
viabilidade de inclusão em contrato de manutenção 

PROAD 

OFÍCIO Nº 10/2023/CMB/UFF, de 
09 de fevereiro de 2023 

Solicitação de vistoria por engenheiro em rachadura 
do piso da sala 612 do Bloco E do Instituto Biomédico 
– Alto do Valonguinho. 

SAEP 

OFÍCIO Nº 11/2023/CMB/UFF, de 
09 de fevereiro de 2024 

Solicitação de realização de projeto de pesquisa na 
Campanha de vacinação contra raiva no município de 
Maricá 

Prefeitura de 
Maricá 

OFÍCIO Nº 12/2023/CMB/UFF, de 
09 de fevereiro de 2025 

Solicitação de realização de projeto de pesquisa na 
Campanha de vacinação contra raiva no município de 
Niterói nas áreas de Pendotiba e região oceânica 

Prefeitura de 
Niterói 

OFÍCIO Nº 13/2023/CMB/UFF, de 
09 de fevereiro de 2026 

Solicitação de realização de projeto de pesquisa na 
Campanha de vacinação contra raiva no município de 
Maricá 

Prefeitura de 
Maricá 

OFÍCIO Nº 14/2023/CMB/UFF, de 
16 de março de 2023 

Informa a necessidade de substituição de aparelhos 
de ares-condicionados no Instituto Biomédico. 

PROAD 

OFÍCIO Nº 15/2023/CMB/UFF, de 
03 de abril de 2023 

Solicitação de inclusão do Instituto Biomédico no 
itinerário do Transporte da UFF - BusUFF. 

SOMA 

OFÍCIO Nº 16/2023/CMB/UFF, de 
04 de abril de 2023 

Solicitação de restauração e pintura do gradil frontal 
do Instituto Biomédico. 

SOMA 

OFÍCIO Nº 17/2023/CMB/UFF, de 
06 de abril de 2023 

Pedido de reforço de policiamento nas imediações do 
Instituto Biomédico-UFF haja vista os relatos de 
ocorrência de assaltos.  

12ºBPM 

OFÍCIO Nº 18/2023/CMB/UFF, de 
13 de abril de 2023 

Assunto: informa ausência e atrasos no trabalho sem 
compensação de carga horária do servidor WILLIAM 
PEREIRA DOS SANTOS 

PROGEPE 
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OFÍCIO Nº 19/2023/CMB/UFF, de 
08 de maio de 2023 

Assunto: Solicitação de obras gerais de recuperação 
de revestimento em azulejos de áreas internas de uso 
coletivo no Bloco E do Instituto Biomédico – Alto do 
Valonguinho. 

GAR 

OFÍCIO Nº 20/2023/CMB/UFF, de 
08 de maio de 2023 

Assunto: Solicitação de obras de recuperação das 
fachadas do Bloco E do Instituto Biomédico – Alto do 
Valonguinho. 

GAR 

OFÍCIO Nº 21/2023/CMB/UFF, de 
15 de maio de 2023.  

ausência e atrasos no trabalho sem compensação de 
carga horária do servidor WILLIAM PEREIRA DOS 
SANTOS 

PROGEPE 

OFÍCIO Nº 22/2023/CMB/UFF, de 
14 de junho de 2023.  

Ratificação do pedido do Ofício CMB/UFF nº 3 de 
13/01/2023 sobre projeto de substituição do telhado 
do Anexo do Bloco A do Instituto Biomédico. 

GAR 

OFÍCIO Nº 23/2023/CMB/UFF, de 
14 de junho de 2023 

Ratificação de pedido feito no Ofício CMB/UFF nº 4, 
de 13 de janeiro de 2023, sobre recuperação de 
edificação anexa ao Instituto Biomédico do Bloco A do 
Instituto Biomédico. 

GAR 

OFÍCIO Nº 24/2023/CMB/UFF, de 
14 de junho de 2023 

ausência e atrasos no trabalho sem compensação de 
carga horária do servidor WILLIAM PEREIRA DOS 
SANTOS 

PROGEPE 

OFÍCIO Nº 25/2023/CMB/UFF, de 
6 de julho de 2023  

Homologação do novo colegiado do Instituto 
Biomédico para gestão 2023-2025 

GAR 

OFÍCIO Nº 26/2023/CMB/UFF, de 
31 de outubro de 2023  

Apreciação de desempenho favorável emitido pela 
chefia imediata processo  
SEI PQUFF Rafael Cavalcanti de Menezes 
23069.184185/2023-10 

PROGEPE 

OFÍCIO Nº 27/2023/CMB/UFF, de 
21 de setembro de 2023 

informação sobre efetivo exercício de CHRISTIANO 
AUGUSTO RODRIGUES DO CARMO neste Instituto 

PROGEPE 

OFÍCIO Nº 028/2023/CMB/UFF, 
21 de setembro de 2023 

Solicitação de Reembolso – Auxílio-transporte de 
servidores 

PROGEPE 

OFÍCIO Nº 29/2023/CMB/UFF 
Solicitação de Reembolso - Auxílio transporte de 
servidores 

PROGEPE 

OFÍCIO Nº30/2023/CMB/UFF 
Solicitação de Reembolso - Auxílio transporte de 
servidores - Rafael Menezes 

PROGEPE 

OFÍCIO Nº31/2023/CMB/UFF Solicitação de Reembolso - Auxílio transporte de 
servidores - Christiano Carmo 

PROGEPE 

OFÍCIO Nº32/2023/CMB/UFF, de 
24 de novembro de 2023 Cessão das Instalações do Instituto Biomédico para 

Concurso FEMAR-MARICÁ 

COSEAC 
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ANEXO 06 – Imagens ilustrativas de ocorrências em geral e  serviços de manutenção corretiva e 
preventiva realizados durante o exercício de 2023 no Instituto Biomédico da UFF. Ordem cronológica 
 

JANEIRO DE 2023: 
 

 
Pintura da fachada Frontal do Bloco A 

Material do CMB e mão de obra da SOMA 
 
 

      
Substituição das cortinas de todas as salas de aulas e laboratórios de ensino 

Bloco A – Verba. L.O. CMB 
 
         

            
Capina  da vegetação oportunista do estacionamento e poda de plantas do Pátio Interno - Bloco A 
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Reposição dos corrimãos no Acesso ao Bloco 

C. Material do CMB. Mão de obra SOMA 
 

 
Descoberto e Sanado Vazamento sob o estacionamento do 
Bloco A  que vinha causando grande desperdício de agua.  

SOMA 
 

             
Pintura em epóxi no corredor entre bancadas no subsolo do Bloco D. SOMA 

 
 

     
Continuação do processo de substituição e pintura de portas no  Bloco D  

Material do CMB Biomédico e mão de obra da SOMA. 
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Substituição de exaustores do subsolo do Bloco D – Subsolo do Anatômico.  SOMA 

 

 
Substituição das rodas das macas do Anatômico.   SOMA 

  
Reestabelecimento do funcionamento das 

luminárias frontais do Bloco E-  SOMA 

  
Sanado Vazamento na sala de 

seminários do 3º andar - SOMA 
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Restauração do forro do teto do auditório 

do Bloco E -  SOMA  

 
Iniciada a troca do forro do teto dos 

corredores do Bloco E SOMA 
 
 

FEVEREIRO DE 2023 

 
    

             
Recebimento de aparelhos de ar-condicionado tipo split., projetores e  ventiladores.  Apoio PROAD 

 
 

                        
Continuidade no processo de pintura nas instalações do Bloco E. 
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Instalação de sinaleira na saída do 

Estacionamento do Bloco A – SOMA 

 
Lavagem do piso do pátio e áreas externas do 

Bloco A com máquina lava-a-jato – SOLL 

             
Remoção do piso solto e substituição por piso em cimento liso no 3º andar do Bloco C. 

                     
                Continuação do processo de substituição e pintura de portas no  Bloco E 
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MARÇO DE 2023 
 

         
Corte de grande parte da Árvore que coloca em risco a Área de Convivência do Bloco A 

SOMA/RIZOMA 
 

 
Substituição do telhado sobre os banheiros da Antiga Secretaria do MMO no Bloco A 

SOMA/VIVACOM 
 

 
Pintura do Bicicletário do Bloco A - 

SOMA/VIVACOM 

 
Pintura da cisterna do Pátio interno do Bloco A - 

SOMA/VIVACOM 
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Pintura do muro frontal do Bloco A - SOMA/VIVACOM 

 

 
Capina das áreas externas dos Blocos B, C e D. - SOMA/RIZOMA 

 

        
Remoção e substituição do piso solto no 3º andar do Bloco C 

SOMA/VIVACOM 
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Instalação de Ventiladores no Subsolo do Anatômico e portaria do Bloco C. 

Apoio: PROAD/PROPLAN 
 

          
Instalação de telas de projeção retráteis nas salas A e B  do Anatômico 

Apoio: CMB/Zelador/SPECTRU 
 

 
Instalação emergencial de ar condicionado no biotério  (sala 208) do Bloco A 

PROAD/PROEX/SOMA 
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Limpeza do corredor lateral esquerdo do Bloco E 

SOMA/SOLL 
 

ABRIL  DE 2023: 
 

       
Remoção de limosidade do piso do estacionamento 

 

  
Finalização da obra de criação da sala 10 do Instituto Biomédico 
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Mutirão de Limpeza Geral nos Blocos do CMB 

 

 
Instalação dos novos aparelhos de ar-condicionado 

Salas de aulas 2 , 9 e 10, Laboratórios de ensino A e B, sala do Rack/STI na direção  
 
 

 
Interdição do Auditório do Bloco A em face da infestação de cupins 
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Finalização do obra de troca do piso do 3º Andar 

do Bloco C 

 
Finalização da obra de troca de piso das salas de 

aulas do 3º andar do Bloco C 

                       
 Pintura  das paredes da recepção,  corredores e  escadaria do Bloco C 

 

                    
Finalização da obra de troca de piso de corredores e salas de aulas do Anatômico 
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Reposicionamento do projetos multimídia e instalação de telas retráteis em todas as salas do Anatômico 

 

             
Organização do Rack do sistema de Rede Internet no Bloco E. 

 
Em continuidade a substituição do forro em gesso dos tetos dos corredores do Bloco E. 
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MAIO DE 2023 
   

 
Flagrante da Visita da Comissão de Segurança Interna da Faculdade de Veterinária-UFF ocorrida em 

12 de abril de 2023         

 

 

    
Recuperação das luminárias em frente ao Bloco E 

 

             

 
 

 
Impermeabilização do assento lateral da cisterna do Pátio Central do Bloco A 
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Pintura de faixas na entrada da Veterinária no Anatômico para evitar estacionamento no local 

 

 

             
Em andamento reforma dos gabinetes sanitários do banheiro masculino do subsolo do Anatômico 

 

 

            
Recuperação do piso da entrada do Estacionamento do Bloco A 

 
 

 

 
Concluídos os serviços em mictórios e pias do banheiro masculino do subsolo do Anatômico 

 

       
Feita retirada de encostos e assentos das poltronas do Auditório do Bloco A  danificadas pelos cupins 
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Roçada da vegetação no entorno Bloco C e do Anatômico 

 

 

              
Feita a descupinização do Auditório do Bloco A , mas ainda não foi efetiva 

 

 
Em continuidade a substituição do forro em gesso dos tetos dos corredores do Bloco E. 

 

 

       
Concluída a Recuperação dos Banheiros e Gabinetes sanitários do Subsolo do Anatômico 

 

JUNHO DE 2023  

 

             
   Abertura de portas de acesso à casa do Zelador 
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Recuperação do piso da entrada do Estacionamento do Bloco A 

 

       
Feita retirada de encostos e assentos das poltronas do Auditório do Bloco A  danificadas pelos cupins 

 

              
Feita a descupinização do Auditório do Bloco A , mas ainda não foi efetiva 
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Concluída a Recuperação dos Banheiros e Gabinetes sanitários do Subsolo do Anatômico 

 

          
Corte dos  galhos  na área de fundos do Bloco A permitindo visão da Câmera de segurança do MONITORA-UFF 

 
 

 

JULHO DE 2023: 
 

     
Serviço de Jardinagem no Pátio interno do Bloco A 

 

     
Aplicação de Quaternário de Amônio para redução de mofo nos Blocos A e E 
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Instalação de portas no novo acesso à antiga casa do zelador, banheiro masculino e casa de bombas 

 

          
Em andamento reparo na infiltração da Sala Multimidia do MFL no Bloco A 

 

         
Em andamento reparo na infiltração da Antiga secretaria do MMO no Bloco A 
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Sanada infiltração da coluna do Auditório do Bloco A 

 
 

                
Recuperação das paredes da área para Coffee break no Auditório do Bloco A 

 
 

 
Retirada de entulho resultante de obras e reformas no Bloco A  
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Instalação de novo quadro na sala 02 do Bloco C 

 

            
Pintura de estantes e destinação para apoio de mochilas no Anatômico 

 

 
Instalação de lixeiras na área frontal do Bloco E 
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Prosseguimento a obra da troca do forro dos corredores  e dos  laboratórios 

 
AGOSTO DE 2023 

 

                 
Sanada a infiltração e recuperação das paredes  da Antiga secretaria do MMO e áreas anexas  no Bloco A 

 

                                                                          
Substituição de portas danificadas por cupins.               Obra de adequação da sala 311 para Biotério. 
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Instalação de luminárias na área de convivência e fachada de fundos do Bloco A 

 

 
Conserto das televisões da sala de práticas de Histologia – Bloco A 

 

                                                                 
                Instalação de pia anexa  à Guarita                                 Instalação telhado de proteção na 
                           do Vigilante – Bloco A                                                      entrada do Bloco C 
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Pintura das salas do Bloco C 

 

 
Reparo da porta do laboratório de ensino de Anatomia Veterinária – Bloco D 

 

          
Reparos no quadro de luz do Bloco D – Anatômico 
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SETEMBRO DE 2023: 
 

 
Estabelecido POP para vigilância dos 

freezers -80 ºC após queda de luz no Bloco E. 

 

 
Conserto das geladeiras da copa da copa 
do 2º andar, sala 311 e  517 – SPECTRU 

 

          
Colocação de cadeiras de salas de aulas para permitir o uso do  Auditório no  XX ECIB 

 

                    
Preparação da sala 7 do Bloco A para retransmissão online das atividades do  XX ECIB 
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Pintura das paredes para melhoria do  Aspecto Geral   

 

OUTUBRO DE 2023: 
 

 
Aproveitamento das cortinas retiradas do Auditório no Depósito do CMB no 3º andar  

 

       
Organização do depósito do CMB no terceiro andar no CMB  

 

               
Organização e remoção de inservíveis da casa do zelador  
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Pintura do Biotério de ratos 

 

 
Iniciada a Reforma das poltronas do Auditório do Bloco A pela nova empresa licitada pela UFF 

 

        
Ocorrências devido a temporal de quinta =-feira – 05/10/2023 
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Ocorrências devido a temporal de quinta =-feira – 05/10/2023 

 

               
Ocorrências devido a temporal de quinta =-feira – 05/10/2023 

 

 
Ocorrências devido a temporal de quinta =-feira – 05/10/2023 
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NOVEMBRO DE 2023: 
 

         
Sanada a infiltração do Laboratório Multimidia do MFL – Sala 207 A - Bloco A 

 
 

                    
Pintura do corredor de acesso e interior do  Laboratório Multimídias do MFL (Sala 207 –A, Bloco A) 

 

          
Reposição de vidros quebrados  em banheiro do Bloco A na ocasião do temporal em 5/10/2023. 
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Reposição de vidros quebrados  no Auditório do Bloco A na ocasião do temporal de 5/10/2023 

 

            
Danos no telhado do Bloco D (DST).  

Recuperação feita com Telhas adquiridas pelo CMB para recuperação de outros telhados 
 

       
Recuperação do sistema de abastecimento d'água da Cantina após o temporal de quinta de  05/10/2023 
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Finalizado o serviço de recuperação do teto dos corredores do Bloco E 

 

DEZEMBRO DE 2023: 
 

 

         
Em face da demonstração de contaminação por Adenovirus nos banheiros do CMB foram afixados cartazes 

com recomendação de higiene adequadas das mãos, dentro e fora dos banheiros. 
 
 

 
Em vigor um novo contrato da UFF para fornecimento de gás  para a Unidade. 
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Iniciado mais um processo de desfazimento de bens inservíveis na Unidade 

 

       
 

      
Pintura interna e externa do Biotério de ratos do Instituto Biomédico (Bloco A) 
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ANEXO 07 – Imagens do XX Encontro Científico do Instituto Biomédico – Agosto de 2023. 
 

 
XX ENCONTRO CIENTÍFICO OCORRIDO NO BIOMÉDICO 

 
 

          
Coquetel de Recepção no Evento 

 
 

         
Coquetel de Recepção no Evento 
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Flagrantes de Mesas Redonda 

 
 

     
Flagrantes de Mesas Redonda 

 

            
Flagrantes de Palestras 

 

 
Público presente no Evento 
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Flagrantes de Minicursos 

 
 

         
Flagrantes da Sessão de expocição e apresentação de pôsteres 

 
 

          
Flagrantes da Feira das Ligas 
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Flagrantes da IX Jornada de Biomedicina 

 
 

 
Flagrante da Mesa da Cerimônia de Encerramento 

 
 

            
Flagrantes da Sessão de Premiações 
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II Mostra de Fotografia – Clicando o Mundo => A fotografia vencedora da Menção Honrosa 

Entardecer do Amanhã. Autoria: Prof.ª Claudia Uchôa. 
 

                     
Imagens da mesa do coquetel de encerramento 

 
 

                           
Imagens da mesa do coquetel de encerramento 
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Comissão Organizadora 

 
 

 
Agradecimentos  Especiais da Direção do Biomédico a membros da Comisão Organizadora do XX-ECIB 
 
 

   

                                                                        

                  


