ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DO INSTITUTO BIOMEDICO REALIZADA
EM QUINZE DE JUNHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTEXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

Aos quinze dias do més de junho do ano de dois mil e vinte, as dezesseis horas em primeira
convocacdao, reuniram-se os representantes do Colegiado do Instituto Biomédico a rua Prof. Hernani
de Mello, n® 101, Sdo Domingos, Niteroi, RJ na sala de reunido online disponibilizada pelo Aplicativo
Google Meet, sob a presidéncia do Sr. Diretor da Unidade de ensino e presidente do colegiado o
prof. Otilio Machado Pereira Bastos, registrando-se as presencas dos senhores professores
titulares Christina Gaspar Villela, Jurandyr de Abreu Camara Filho, Viviane Alexandre Nunes
Degani, D'Angelo Carlo Magliano, Fernanda Carla Ferreira de Brito, Elisabeth Marostica, Mirtes
Garcia Pereira Forte, Claudia Maria Antunes Uchba Souto Maior e Helena Rodrigues Lopes. Na
condicédo de titulares em substituicdo aos respectivos suplentes participaram a prof. Rita de Cassia
Nasser Cubel Garcia, o técnico André Victor Barboza e a académica e Maria Thereza Xavier dos
Santos. Convidados para participacao na reunido compareceram a Sra. Vanja Nadja Ribeiro Bastos,
chefe da Biblioteca do Instituto Biomédico, Prof. Ismar Araujo de Moraes, vice-diretor do CMB, prof.
Felipe Piedade Goncalves Neves do (PPGMPA) e os professores suplentes, Renato Luis Silveira,
Terezinha de Jesus Sirotheau Correa e Aloysio de Mello Figueiredo Cerqueira. Item 01. Abertura
dos trabalhos e instrucdes gerais de comportamento na reunido online. Dando inicio aos
trabalhos o Prof Otilio Bastos deu boas vindas e pediu autorizacdo para gravar a reuniao e reforcou
o pedido para que os microfones fossem mantidos fechados para facilitar a conducdo da reunido
online e agradeceu a Prof. Claudia Uchoa por assumir a parte de secretaria. Em seguida solicitou a
inclusdo de um ultimo item de pauta, numerado como item 15, considerando a aprovacao das atas
de marco de maio de 2020, sendo aceito pela unanimidade. Item 02 - Informes sobre Assuntos
Relacionados ao CMB, Pro-reitoras e Afins. No que se refere ao CMB o Prof. Otilio Bastos
informou que os servidores continuam em trabalho remoto, mas sempre que necessario 0s
servidores que sdo convocados comparecem para realizar as tarefas relacionadas a manutencao
ou outras que lhes séo determinadas, em carater emergencial. Informou que os servidores Felipe
Sanches, Renan, e Walkir nesta data estiveram presentes no Biomédico e que j& foram vérias vezes
junto ao Marcio executando tarefas essenciais no CMB. Informou que estd somando esfor¢os para
melhorar o prédio do Anatdmico, Bloco D, com ajuda dos Prof. Jurandyr e Prof Renato e do SOMA.
Informou que boa parte das solicitagBes realizadas ao SOMA e relacionadas como Laboratorio
Multiusuéario de Diagndstico de COVID-19 ja foram atendidas e que ainda tem preocupagéo com o
tipo de tubulacdo de esgoto de residuos das pias que foi colocado neste laboratério, pois ndo sdo
adequadas a agua quente. Com a palavra o Prof Felipe Piedade informou que os problemas do
esgoto do LMMP, que vazava sobre o laboratério de virologia, foi reparado e devia-se a uma
“barriga” na tubulagao, a qual foi fixada a laje e pediu para que os usuarios do andar de baixo figuem
atentos e sinalizem possiveis problemas que possam aparecer. Prof. Otilio Bastos questionou sobre
a porta de correr e o Prof. Felipe Piedade informou que ela foi uma opg¢éo viavel para garantir o
isolamento do freezer menos oitenta graus. Em seguida agradeceu ao Prof. Felipe Piedade pelo
empenho e também ao Prof. Bruno Penna pelo trabalho na pds-graduacéo. Prof. Felipe Piedade
agradeceu o apoio das professoras Claudia Uchéa e Rita Cubel. Prof. Ismar informou que a SOMA
declarou que todas as demandas solicitadas a ela ja teriam sido cumpridas e o Prof. Felipe Piedade
relatou os servigcos que foram executados, confirmando a informag¢do da SOMA e informou que
resta agora a chegada dos equipamentos para iniciar o diagnéstico de COVID-19. Prof. Otilio
Bastos mais uma vez agradeceu o trabalho da coordenacédo da SOMA. Prof. Otilio Bastos informou
gue soube que o Instituto de Biologia esta adquirindo capelas de exaustéo de grande porte e pediu
gue os professores levantassem as demandas para que os pedidos do biomédico peguem carona
no pedido da Biologia. O Prof. Felipe Piedade falou que o Grupo BioSaudeUFF tem alguns
laboratérios que deverdo também fazer o diagndstico do sars-cov2, e declarou que no caso do
laboratério multiusuario precisara de cabine da classe 2 A2 para fins de diagnéstico e do gPCR.
Prof. Otilio Bastos informou que a Sala de Aula A do Bloco D teve o reparo finalizado e a pintura ja
foi providenciada. Além disso, falou do problema da porta de vidro do Bloco D e que a Pro-reitora
Sra. Vera esta estudando a situacdo para que possa fazer a troca. Falou que o argumento foi a
inseguranca do local. Em seguida informou que existe uma porta onde ficam as pecas de anatomia
veterinaria que precisa ser trocada e outra de um laboratério de aulas praticas e que entao pretende
avaliar a possibilidade de usar a verba no valor de R$1500,00 disponivel para servicos para
executar essas trocas. Em seguida agradeceu as pessoas da SOMA que vém ajudando muito o
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Instituto Biomédico tais como o Prof. Ronconi, o coordenador Sr, Julio e o Sr. Adalberto. Prof.
Jurandyr de Abreu agradeceu o empenho da dire¢cdo na reforma do espaco da sala A que esteve
muito tempo parado e que agora esta perfeito e que vai aguardar as portas. Prof. Otilio Bastos
informou que junto ao Prof. Renato Silveira e Jurandyr de Abreu fizeram um inspecao geral no Bloco
D para levantar a demanda para a SOMA.O Prof. Otilio Bastos informou que uma sanitizacdo dos
blocos do Instituto Biomédico serd importante, pois temos varios locais como a sala que foi da Rita
Paixao, a sala 02 de aulas tedricas e a Biblioteca, assim como outros espacos de uso coletivo com
mofo e que entdo serd necessario programar uma nova operacdo de sanitizacao nos Blocos E e A
€ que nesta ocasidao os laboratérios de microbiologia poderéo fazer o isolamento das portas com
fita crepe para protegerem suas colonias de microrganismos ou indicar os locais para que a direcao
possa fazé-lo. Também informou que teremos que ter plano logistico quanto ao uso de sanitizantes
nos diversos ambientes. O prof. Ismar Moraes completou a informacéo informando que o Prof.
Ronconi vem fazendo a sanitizacdo com quaternario de amobnio com excelentes resultados para
eliminacdo de mofo e que em um dado momento isso devera ser de fato executado e que a data
devera ser passada para o Prof. Ronconi. A Prof. Rita Cubel informou que o problema da sala da
virologia foi causado pelo telhado e pediu providéncias. O Prof. Otilio Bastos informou da seriedade
do problema do telhado e que a solucéo seria a troca de todo 0 mesmo e que dada a dificuldade
desse servico insistira com a SOMA para tentar fazer a troca, mas que entende que as chances
para conseguir resolver o problema sdao minimas. O Prof. Otilio Bastos pediu ao Prof. Ismar Moraes
para falar sobre a solicitagcdo feita pela direcdo para identificacdo de portas para troca ou
descupinizacdo e este declarou que os chefes do MFL e MIP responderam e que ja havia sido
enviado para o e-mail do diretor, mas que ndo se recordava se houve resposta do MMO. Com a
palavra o Prof. Jurandyr de Abreu informou que informou cerca de 5 portas no encaminhamento
que fez a direcdo. O Prof. Jurandyr falou da caréncia de bancos para aulas praticas no Bloco D e
gue esta sendo feita a recuperacdo de 15 deles. O Prof. Otilio Bastos pediu para que o Prof.
Jurandyr Abreu, assim como o MIP, informem a direcdo a demanda real de novos bancos e serdo
necessarios para que o Biomédico possa fazer uma demanda geral para a Reitoria. No que se refere
as Pro-reitorias o Prof. Otilio Bastos pediu ao Prof. Ismar Moraes que prestasse as informacgoes.
Com a palavra o Prof. Ismar Moraes informou que a diregdo vem comunicando & PROGEPE a
relacdo de servidores que estdo em regime presencial esporadico e que se houver mudanca as
chefias deverdo comunicar a dire¢cdo até o dia 10 de cada més para que seja atualizada a
informag&o. Informou que a direcdo toda quinta feira informa a PROGEPE a quantidade de
servidores dentro daquelas 7 categorias previstas no Oficio PROGEPE n° 002, tais como: com
COVID, com mais de 60 anos, com doencgas crbnicas, gestantes, entre outras. Também pediu para
gue em caso de mudanca de categoria dos servidores que a direcao seja informada para atualizar
a informacdo que é repassada. O prof. Ismar Moraes informou que considerando a orientacdo do
SINTUFF para que ndo sejam apresentados planos de trabalho pelos servidores a Direcao
guestionou a PROGEPE quanto a questdo e a resposta obtida por e-mail foi que “A entrega do
Plano de Trabalho estd baseada na IS PROGEPE n° 008 que determina que os servidores docentes
e técnico-administrativos preencham um Plano de Trabalho listando as atividades que serdo
desempenhadas remotamente.” A PROGEPE também fez lembrar os artigos 116 e 117 da Lei n°®
8112/90 que regem o0s agentes publicos, onde deixa claro que € obrigagdo cumprir determinacéo
de ordem superior e colaborar com a administracdo. Com a palavra a Prof. Claudia Uchda
guestionou sobre um funcionario que nao tem condicbes de apresentar o plano e solicitar
homologacéo de ponto sem fazer uso de provedor ndo iddneo pois mora em area sob dominio do
poder paralelo. O Prof. Ismar respondeu que o servidor poderd ser dispensado do plano e
solicitacdo de homologacéo diaria e que devera apresentar um relatério assim que as atividades
presenciais retornarem. Relatou que tem também servidores na secretaria da dire¢cdo que nao tém
acesso a internet e nem competéncia técnica para uso de computadores e que estes estdo
afastados do trabalho e dispensados de controle do ponto. A prof Claudia Uchba perguntou sobre
a possibilidade do afastamento e o Prof Otilio Bastos disse que isso importaria em congelamento
de salario. O Prof. Ismar Moraes informou que o afastamento pode ser feito quando o servidor ndo
puder cumprir com suas atribuicdes do cargo, 0 que ocorre a exemplo com um servente e com 0s
técnicos de laboratério que ndo tém como exercer seu trabalho remotamente, mas que estes podem
ser convocados ao trabalho presencial desde que havendo interesse e necessidade da
administracdo conforme informacdo da PROGEPE. Prof. Jurandyr Abreu questionou ao Prof Ismar
Moraes se a ndo entrega do Plano de trabalho poderia ter alguma implicag&do para o servidor e foi
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respondido que a PROGEPE informou que sim que é uma obrigacao pois é regra do Ministério da
Economia, e que ser chefe implica em cumprir o que esta dentro da regra pois € o CPF da chefia
gue esta em jogo e que deve ser cuidado para ndo cometer erros para que nao venha ser acusado
de improbidade administrativa. O Prof. Otilio Bastou perguntou se alguém teria mais informacoes
das outras pro-reitorias e a Prof. Claudia Uchbéa informou que a PROEX fez reunido no dia 9 de
junho as 16 horas e nesse encontro foi falado sobre as atividades de extensdo durante a pandemia,
sobre as bolsas que poderao ser liberadas para este periodo e que foi enviado um formulario com
guestdes sobre como adaptar o projeto ao modo remoto. A Prof. Rita Cubel disse que néo sabe se
o projeto foi aprovado pela PROEX. O Prof. Ismar falou que ainda ndo tem respostas quanto ao
Edital de Bolsas, mas que no Edital Fluxo Continuo teve um projeto aprovado. E recomendou que
se tiverem projetos que o submetam. Item 03. Informes da coordenacéo do Curso de Graduagéo
em Biomedicina. O prof Otilio Bastos cedeu a palavra a Prof. Christina Villela que informou que a
Coordenacao de curso promoveu discussfes entre os docentes que integram o Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do Curso de Biomedicina para viabilizar o “Plano de Atividade Emergencial’
para possiveis concluintes. Foram levadas ao NDE, as discussdes ocorridas nos Foéruns de
Coordenadores, ocorridos nos dias 20/05 e 04/06 utilizando o Google meet, a Decisdo CEPEX
n°110/2020 e a Resolugdo MEC n°156/2020 que tratam das Atividades Académicas Emergenciais
(ACE), incluindo a determinacao do “periodo letivo especial”’, compreendendo o periodo entre os
dias 29/06 e 31/08. Informou também que a Coordenacdo atuou em duas linhas principais. Num
primeiro momento, a coordenacao fez um levantamento da situagdo dos alunos concluintes 2020.1;
Ao todo, treze alunos estéo aptos a defender o TCC remotamente por videoconferéncia. Em funcéao
do periodo letivo especial, a coordenacado sugere* o dia 30/06 para envio dos projetos e 21/08 para
defesa do TCC (*Sugestdo que sera proposta amanha, 16/06, no Colegiado de Curso). As datas
serdo informadas aos departamentos ainda esta semana. Num segundo momento, a Coordenacdo,
em concordancia com “Plano de Atividade Emergencial” e “GT-Covid19 do CMB”, criou e
disponibilizou um questiondrio online de acesso a internet, viabilizando estratégias futuras de
retorno as atividades académicas e da possibilidade de ensino remoto, utilizando a plataforma
Google Forms tecnologias digitais. A Prof. Claudia Uchba informou que a PROGRAD tem feito
reunibes periodicas com a chefia de departamento e que a pré-reitora chamou a atencéo para a
necessidade de despertar o pertencimento nos alunos e da necessidade de estudar estratégias
digitais para atender as demandas das coordenacdes de curso. E que ha necessidade de ja
comecar a pensar em comegcar atividades de ensino remotas com estudantes. Item 04. Informes
das coordenacdes dos Cursos de Pds-Graduacdo do CMB. Com a palavra o Prof. Felipe
Piedade informou que esta aguardando os equipamentos do laboratério multiusuario para
diagnosticos da COVID-19. Informou que as atividades dentro do programa estéo seguindo um fluxo
em modo remoto e que foi cumprida a exigéncia de preenchimento da Plataforma Sucupira e que
aguarda novas orientagbes da CAPES. Tem sido conduzidas disciplinas e defesa em modo remoto.
A Prof Mirtes Garcia informou que também mandou o relatério da Plataforma Sucupira dentro do
prazo apesar das dificuldades ocorridas. Esclareceu que os seminarios, aulas e reunides estédo
ocorrendo de modo online e que ainda néo houve defesa por meio remoto. Item 05. Informes sobre
assuntos relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB. O Prof. Otilio passou a palavra
ao TAE André Victor e este informou que nada havia de relevante a ser tratado nesta reunido. O
Prof .Otilio solicitou ao Prof. Ismar Moraes que assumisse a palavra e este entdo informou que
faria um relato sobre algumas coisas que vem acontecendo com um servidor e quer que ao final o
plenario o ajude a dar um encaminhamento para a situacao criada. O professor lembrou que houve
reunido em 11 de maio onde um servidor foi convidado a fazer a parte de secretaria e que apos a
reunido enviou a ele pelo e-mail institucional o seu rascunho de ata com as principais anotactes
para facilitar o preparo do rascunho. E que em 15 de maio o servidor Informou que estava
preparando a ata e aproveitou para informar que nao faria o Plano de trabalho seguindo
recomendacéo do SINTUFF sendo respondido em 18 de maio que a direcdo nao exigiria o plano
em respeitaria a posi¢do sindical dele e entdo foi pedido para mandasse o rascunho da ata até a
guarta feira dia 21 de maio (10 dias ap0s a reuniéo) e que neste mesmo e-mail foi pedido para que
mandasse e-mail em separado com justificativa sobre néo ter feito o pedido de homologacédo do
ponto do dia 13 no proprio dia 13 como € a regra geral no Biomédico. O servidor respondeu em 20
de maio que nado poderia concluir a ata pois o HD dele havia sido corrompido e que tentou fazer
pelo smartphone mas nao foi “viavel” e que no mesmo dia 20 de maio respondeu que ainda teria
tempo para apresentacao da ata, pois a proxima reunido seria somente na segunda segunda-feira
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de junho. O Prof Ismar Moraes declarou que neste ponto houve equivoco de sua parte quanto a
data pois a reunido do colegiado havia sido marcada de modo inadvertido na terceira semana do
més e ndo na segunda como de praxe. E ainda informou que de acordo com a IS da PROGEPE a
UFF poderia ceder um equipamento para seu trabalho remoto e que caso nao tivesse meios para
consertar o seu HD, que por favor comunicasse a direcéo, para que pudéssemos disponibilizar
um equipamento para poder dar continuidade ao trabalho remotamente. O Prof Ismar Moraes
informou que o servidor ndo se manifestou quanto a proposta e também informou ao plenéario que
foi a Unica solicitacao feita ao servidor durante o periodo de trabalho remoto. Também informou que
no dia 21 de maio recebeu mensagem do servidor que estaria recuperando o HD e que de pronto
respondeu informando que a direcao estava a disposi¢ao para ajuda-lo. Em seguida informou que
oito dias depois, ja no dia 28 de maio fez novo pedido de apresentacdo do rascunho da ata e que
no dia 29 de maio o servidor informou que havia comprado um HD e que estava aguardando chegar.
O Prof. Ismar informou que entdo no dia 02 de junho apresentou como solucdo para o servidor
gue ele fizesse transcricao do audio da reunido e que lhe enviasse até o dia 4 de junho e que assim
ele préprio se encarregaria de digitar a ata para ele e que entéo no dia 4 de junho lhe foi respondido
gue o video tinha quase 1 GB e que isso consumiria 0 seu pacote de dados. O Prof Ismar disse
entender o servidor pois as solicitagbes de fato ndo poderiam representar 6nus extras para o
servidor e que a direcdo jamais exigiria isso dele. Em seguida informou que no dia 6 de junho
informou ao servidor por e-mail que se considerados todos os e-mails trocados ficava claro sua
impossibilidade de trabalho remoto, e haja vista que diariamente vir pedido para a homologacéo de
sua jornada diaria, que ndo se sentia a vontade com a situacdo de aceitar o pedido e com isso
declarar que havia trabalho remoto sabendo que isto ndo estava efetivamente ocorrendo, e que
entdo apresentou como solu¢cdo que passasse a fazer o trabalho presencial onde teria computador
da UFF para realizar a tarefa sem custos pessoais adicionais e que a sua condi¢do declarada de ja
ter tido COVID conforme informada pelo vice-diretor na reunido de colegiado em que ele participou,
se associada com o fato de trabalhar sozinho e seguindo as recomendacdes de fazer uso de
mascara e distanciando de quem fosse ao local traria riscos muito menores do que aqueles
servidores citados pelo diretor nesta reunido como Walkir com mais de 60 anos, Felipe com filho
pequeno e Renan que convive com idoso e que ndo se hegam a comparecer no Biomédico. Disse
gue no e-mail pediu para que passasse a cumprir jornada de meio expediente na sua sala no Bloco
E onde a sua auséncia vinha trazendo sérios transtornos para a administracéo, inclusive situacao
em que o Prof Otilio teve que sair de casa para resolver um desses problemas relativo a
necessidade de pegar chaves na sala para a entrada de pessoas do servicos de manutengao no
prédio. Segundo o Prof. Ismar no mesmo dia 6 de junho o servidor informou que consultou o
sindicato e PROGEPE e que o SINTUFF informou que ele ndo deveria atender ao pedido da direcéo
pois a alegacao da direcdo ndo contava com respaldo da regra da UFF e que se fosse 0 caso que
entrasse em contato com o Juridico do sindicato. No mesmo dia 6 de junho o vice-diretor entao
enviou um e-mail para o gabinete do reitor pedindo interceder junto a PROGEPE para indicar como
deveria a diregdo proceder com o servidor. Justificou que recorreu a essa instancia pois o reitor
havia informado em reunido do férum de diretores que a PROGEPE estava sobrecarregada e que
poderia se dirigir ao gabinete. E que assim no dia oito de junho o gabinete orientou contactar
diretamente a PROGEPE o que foi feito no dia 09 de junho ja copiando os e-mails trocados.
Informou que a PROGEPE respondeu no dia 12 de junho que, pelo relatado, o servidor ndo estava
cumprindo a Instrucdo de Servigo Progepe n°® 008/2020, que em seu artigo 10 estabelece entre as
competéncias do servidor conforme o artigo 10 , inciso | - submeter-se ao acompanhamento
periédico para a apresentacao de resultados, o que ndo estava sendo possivel fazer, e também o
inciso IV que indica que o servidor deve estar disponivel e atender as convocacbes para
comparecimento na unidade de exercicio, no interesse da Administracdo, a ndo ser que se
enquadrasse nas hipéteses de condi¢cbes previstas tais como estar com COVID em curso ou
conviver com quem a tenha, com mais de 60 anos, 0 que néo era o caso deste servidor. O Prof
Ismar Moraes informou que a PROGEPE também chamou atencéo para o artigo 11 que dispbe
gue no caso de nao ser possivel ao servidor realizar atividades de forma remota, tendo em vista a
natureza de suas atribuicdes, caberia a Chefia imediata autorizar seu afastamento, mediante
apresentacao de justificativa da impossibilidade de desenvolvimento do trabalho remoto. E que o
problema € que, no seu entender, o que foi solicitado estava dentro das suas atribuicdes no cargo
administrativo. E que a PROGEPE informou que a chefia imediata deveria avaliar se teria a
possibilidade da atividade ser feita remotamente e apontar seu afastamento ou se had uma
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necessidade da presenca do servidor, no interesse da Administracdo. O Prof. Ismar Moraes
informou que no mesmo dia 12 de junho, enviou ao servidor a cépia do e-mail da PROGEPE e
solicitou que comparecesse nesta segunda feira para cumprir meia jornada presencial, podendo
escolher o turno de trabalho, ,sendo que ainda n&o tinha tido resposta do servidor. Em seguida o
Prof. Ismar Moraes informou ter conversado com o Prof Otilio Bastos e que entao foi decidido trazer
0 assunto ao plenario, sendo a intencéo fazer o relato pelo fato de que nas condicdes atuais existe
muita judicializacdo e também deixar claro de que ele préprio e tampouco o Prof. Otilio Bastos
jamais forcaram algum servidor ou agiram de modo coercitivo para que um servidor viesse
colaborar com a administracéo e ainda, que ndo querem mais tarde ter que responder um possivel
processo por improbidade administrativa. O professor Ismar apontou os trés caminhos que a
PROGEPE apresentou, e que pode ser considerado na discussdo, ou seja: avaliar se ha
impossibilidade do servidor realizar a atividade remotamente e apontar e fazer o seu afastamento
caso fuja a natureza de suas atribuicdes; avaliar se ha uma necessidade do servidor comparecer
a unidade de exercicio, no interesse da Administracdo, conforme inciso 1V, artigo, IS n° 008/2020;
ou ainda se a atividade a ser executada se encontra dentro das atividades essenciais. A Prof.
Claudia Uchda pediu para esclarecer sobre o possivel prejuizo para o servidor no caso de
afastamento, haja vista informagdes dadas pela PROGEPE. O Prof Otilio Bastos declarou que no
caso desse servidor ele mesmo declarou que as solucdes de trabalho remoto foram inviabilizadas.
Que o afastamento oficial pode ser com 6nus ou sem énus e que, neste caso, o afastamento seria
plausivel para um técnico de laboratério que ndo pode trabalhar remotamente. O Prof .Ismar
informou que a PROGEPE ndo deixou claro se existiria ou ndo prejuizos financeiro para o
afastamento em questao. A Prof Rita Cubel questionou se o servidor estava em periodo probatério
e o Prof Ismar informou que ele havia sido lotado no MFL e que devido a alguns problemas na
secretaria do departamento foi devolvido a direcdo do CMB pela chefe Prof Karen de Oliveira, a
qgual resolveu ficar com apenas 3 servidores. Em seguida declarou que o servidor foi alocado
estrategicamente numa secretaria criada no Bloco E. Que durante o periodo de trabalho presencial,
o referido servidor desempenhou muito bem as tarefas de registros, controle de chaves, entrada de
pessoas e que agora seria novamente essencial té-lo na funcdo. A Prof Rita Cubel disse que
entende que o servidor se sinta cobrado a ir trabalhar enquanto outros servidores estdo em servico
remoto em casa e que atualmente as coisas estdo muito dificeis e que ndo saberia como agir nessa
situacdo. O Prof. Otilio Bastos relatou que o servidor se nega a trabalhar remotamente, mesmo com
as opgoOes dadas, inclusive com empréstimo de equipamento da UFF. Prof. Rita Cubel sugeriu que
se o diretor cortar o ponto, nas condi¢cdes atuais que se vive, sera processado por conta disso. O
Prof Otilio Bastos informou que o Prof Ismar Moraes ndo vai cortar o ponto e sim que ele ndo tem
condigbes de homologar a atividade de trabalho remoto do servidor. Que nesse caso, o 6nus da
prova € inverso, ja que o servidor colocou impossibilidade em todas as oportunidades apresentadas.
Que a exemplo do que vale para os profissionais da salde, ja julgados pela justica, mesmo sendo
pessoas do grupo de risco, se necessario e chamados a trabalhar em regime presencial, ttm que
atender, pois sdo recomendagfes e nado leis. Também informou que sdo varias tarefas que o
servidor pode fazer remotamente. A Prof. Claudia Uchoa voltou ao tema do afastamento de
servidores e o Prof Ismar se encarregou de questionar a PROGEPE. A Prof Fernanda Brito informou
gue o caso que esta sendo discutido pode criar um precedente, em face de tudo que o servidor esta
alegando e que o melhor procedimento seria o0 afastamento. A Prof Helena Rodrigues informou que
a filha tem asma grave e que mesmo assim foi criado um ambiente especial para que ela retornasse
ao trabalho presencial. Com a palavra o Técnico André Barbosa questionou se o servidor tinha
apresentado o plano de trabalho e foi informado pelo Prof. Ismar que na secretaria do CMB, foi o
unico que nao o fez, alegando a orientacao sindical. Em seguida, s servidor André informa que
entende que ha servicos essenciais, mas que ndo sao necessariamente os da educacao, mas que
a administracdo precisa minimamente caminhar e que ndo vé no trabalho semipresencial proposto,
em que o ponto o argumento do sindicato entraria na questdo, mas que foge ao seu conhecimento
pois vai para uma esfera que entende ser juridica. Esclarece que acredita que o servidor esta
dificultando um pouco o desenvolvimento minimo da administracdo. Porém, informa que nao
conversou com o servidor em questdo e que se sente confuso e inseguro para opinar, O servidor
André entende que talvez uma conversa a mais possa trazer alguma possibilidade de solucéo do
caso e se colocou a disposicdo. Em seguida. o Prof Ismar declarou que ndo tem absolutamente
nada contra o servidor, que quando ele chegou ao CMB, apés devolucao pelo MFL, combinou que
ele iria para a secretaria do Bloco E, cedeu a sua propria sala, bem como um computador que
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estava sob sua responsabilidade e que montou um local para que ele pudesse trabalhar. Prof Ismar
Moraes relatou que jamais tiveram qualquer problema de ordem pessoal. Somente depois da
chegada da pandemia, surgiram essas situacdes e que entende que a impossibilidade do presencial
emperrra um pouco o funcionamento das atividades de rotina. O Prof Ismar sugeriu como
encaminhamento, que o servidor Andre Barbosa entre em contato e converse com o servidor em
guestdo para entender o que vem se passando com 0 mesmo e para que entenda os problemas
qgue ele vem causando. A proposta foi aceita pelo servidor André Barbosa. O Prof Otilio Bastos
solicitou ao Prof Ismar Moraes que enviassem as cépias dos e-mails e mensagens trocadas com o
servidor em questao e o servidor Andre Barbosa solicitou o envio do e-mail do servidor em questao.
Item 06. Informes do Diretério Académico Jussara Nascimento (Curso de Biomedicina). A
académica Maria Thereza informou que ja esta sabendo do questionario que a coordenacdo vem
elaborando relativo ao pedido do GT-Covid-19 do Biomédico. Declarou que os alunos da
biomedicina tém duvidas gerais quanto a divisdo de turmas, distribuicdo de EPI e que no dia 01 de
junho teve reunido e que em enquete com alunos de todos os periodos com cerca de 40 alunos, os
guais votaram contra o ensino online. A prof Rita Cubel esclareceu que os alunos tem gue comecar
a pensar que existe um novo normal e que conforme sinaliza a PROGRAD, néo tera mais turmas
como antes que os professores estdo se capacitando para atividades remotas emergenciais. Prof
Rita Cubel esclareceu também que sera dificil voltar, sem atividades remotas para dar conta do
contetuido programético e que entende que o momento que estamos vivendo néo indica que tera
condicBes de periodo letivo de 100% presencial. Em seguida, Prof Claudia Uchoa considerando fala
da académica de que “os alunos ndo querem EAD” explicou as diferencas entre EAD e o ensino
remoto emergencial proposto, esclarecendo que ndo havera mudanca na filosofia dos cursos
presenciais, sé um ajuste temporario. O Prof. Felipe Piedade disse entender que as atividades
remotas terdo que ser implementadas como estratégias de ensino e pediu para que houvesse uma
conversa com o0s alunos para sensibiliza-los quanto a necessidade de se abrirem para essa
possibilidade. A Prof. Elisabeth Marostica disse que a PROGRAD deveria ser informada da
necessidade de esclarecimento quanto ao que realmente é EAD, para toda a comunidade. A Prof.
Helena Rodrigues concordou que tem que esclarecer o que esta sendo pensado e a Prof. Claudia
Uchoa informou que isso foi falado com a pro-reitora no altimo férum ocorrido. O Prof. Otilio Bastos
falou em reduzir nUmero de alunos por turma e o uso do ensino hibrido e que conta com o GT-
COVID - CMB para apresentar as sugestdes. Que o uso de sala sera facultado para aqueles em
vulnerabilidade e dificuldades de uso de ferramentas de digitais. Adiantou que varias mudancas
ocorrerdo inclusive no proprio periodo letivo. A Prof. Fernanda Brito disse entender o anseio de
alunos e professores, mas as respostas estédo ainda em construgao, pois tudo é novidade no cenario
atual. Que sao realidades diferentes entre os cursos de graduacdo e que a PROGRAD esta
tentando caminhos para trazer uma solu¢do que possa abranger toda a comunidade. Cada curso
devera definir com base na sua realidade e com base no regulamento que devera ainda ser
construido pela PROGRAD.O Prof. Aloysio Cerqueira comentou sobre um questionario enviado
pelo curso de nutricdo que tem prazo para responder até o dia 17/06 pedindo informagfes sobre o
gue ele pretende fazer, como vai fazer e o que tem condi¢cGes de fazer considerando as atividades
de ensino. O Prof Aloysio desabafa que tudo isso esta sendo cobrado “para ontem”, o que cria uma
angustia em todos e faz com os alunos tenham essa intengdo em ndo aderir ao ensino remoto. Em
seguida, informou que é urgente que o GT-COVID-19 do Biomédico apresente um plano e que
entende a dificuldade de tudo isso, neste momento. O Prof Otilio Bastos informou que no novo
desenho, para garantir seguranca, havera reducéao drastica no nimero de alunos em sala de aulas,
o que foi também apontado pelo Prof Jurandyr de Abreu. Item 07. Informes da Comissé&o para
elaboracdo do Plano de Desenvolvimento da Unidade-PDU do Instituto Biomédico. Com a
palavra, foi informado pelo Prof. Ismar Moraes, presidente da Comissao, que a grande maioria dos
membros, que consta na DTS CMB N° 04/2020 que indica a Comissdo do PDU do CMB, est4d em
treinamento no curso EAD, oferecido pela Escola de Governanca da UFF. O curso esta finalizado
e que o MINI-PDU elaborado ja servira de base para a construcao de um PDU para o CMB. Informou
gue sete dos oito membros da comissao fizeram o curso e que a Prof. Simone Florim foi copiada
em todos os e-mails e assim todos estéo aptos a colaborar como plano do CMB. Item 08. Informes
do Grupo de Trabalho (GT-Covid19-CMB-UFF). O Prof Otilio Bastos informou que a direcéo
publicou a DTS 07/2020 para “elaboragéo do Plano de Contingéncias para o retorno das atividades
presenciais no Instituto Biomédico ap6s o periodo de servico remoto ou externo orientado pela
PROGEPE diante da ocorréncia da pandemia da COVID-19” e pediu para que a Prof. Rita Cubel,
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presidente da comisséo, fizesse o relato das atividades. Com a palavra informou que os trabalhos
estdo adiantados, que tera reunido no proximo dia 19/06. Informou que tem um modelo baseado no
plano de Contingencias para o Retorno na UFF e que houve divisdo de tarefas, com o arquivo
mantido no Google Drive. Falou da importancia da identificacdo da capacidade do nimero de alunos
em cada sala, disponivel no CMB. Item 09 — Informes da comissado para adequacdo dos atos
normativos do Instituto Biomédico as regras do decreto federal n® 10.139/2019. O Prof. Otilio
Bastos informou que a direcéo publicou a DTS n°® 06/2020 para que o assunto fosse conduzido por
uma comissao e pediu ao professor Ismar Moraes para que na condicdo de presidente fizesse o
relato. Com a palavra, o presidente da comissdo informou que ela é formada pelos servidores,
Renan e Ulisses do CMB e Jackson do MFL e que tem até o dia 13 de agosto para concluir os
trabalhos. Lembrou que o objetivo do decreto é levantar os atos normativos que foram publicados
pelo CMB nos ultimos 15 anos e identificar quais estdo em vigéncia. Apds essa etapa 0s
documentos serdo disponibilizados no site do CMB e informou que os trabalhos estdo muito
adiantados e que dentro do prazo. a disponibilizacdo desses atos no site do Biomédico trara
facilidades para todos identificarem as DTS existentes e vigentes. Item 10. Informe da Comisséao
de Biosseguranca Local e indicacdo da nova composicdo da Comissdo interna de
Biosseguranca do Instituto Biomédico. O Prof. Otilio Bastos informou que a Comissdo de
Biosseguranca Local foi nomeada por DTS e declarou entender que ha servidores que estédo ha
muitos anos envolvidos e informou que entenderia os pedidos de substituicdo. Informou que a
Comisséo de biosseguranca geral da UFF solicitou nova indicacdo pois ja se passaram 2 anos que
seria 0 prazo de vigéncia da DTS. Com a palavra a Prof Elisabeth Marostica, presidente da atual
comissao, informou que podera continuar na presidéncia da Comissao e foi definido pela indicacéo
dos seguintes servidores e académico. Ismar Araujo de Moraes, Claudia Maria Antunes Uchda
Souto Maior, Hildebrando Gomes Benedicto, Ana Luiza Bastos, Ronald Marques dos Santos, Gina
Peres Lima dos Santos, Ana Maria Viana Pinto, Fabio Alvaro dos Santos, e Lais Pereira Ferreira,
Iltem 11. Informes e indicacdo de nova composi¢cdo da Banca de avaliacdo de progressao
funcional para professor associado do Instituto Biomédico. O Prof. Otilio Bastos informou que
a Composicdo atual informada na DTS CMB 17/2018 indica como membros da Banca os
professores Ismar Moraes, Otilio Bastos, Therezinha Sirotheau, Vilma Silva (titulares) e Leticia
Oliveira (suplente) e sera valida até o inicio de agosto. Sugeriu que a professora Leticia Oliveira
passasse a ocupar a vaga de titular. O Prof. Ismar Moraes informou concordar com a reconducgéo
da banca alterando apenas a condicdo da Professora Leticia passando a condicdo de titular
podendo ainda serem escolhidos 2 suplentes pois ha base legal na Resolucédo 208/2006 do CEP
gue indica que a banca de avaliacdo deve ser escolhida pelo colegiado da unidade, com o tempo
de 2 anos e composta por até 5 professores titulares e mais dois suplentes. Em discussao foi
definida a seguinte composicao: professores Ismar Moraes (presidente) Otilio Bastos, Therezinha
Sirotheau, Vilma Silva e Leticia Oliveira como titulares e o professor Aloysio Cerqueira com suplente.
O Prof. Jurandyr de Abreu informou que aceita ser membro da comissdo, mas que ainda néo houve
publicagdo de sua progresséo a titular, e assim serd necessario que o Prof. Otilio Bastos faca a
consulta prévia. Item 12. Informe da Comisséo de Avaliacdo Local (CAL) do CMB. Sem a
presenca do Prof Pedro Paulo presidente da comissédo os informes ndo foram dados. Iltem 13.
Informes da Comissdo de estudo da disponibilizacdo de espaco fisico do Instituto
Biomédico. O Prof. Otilio passou a palavra ao Prof. Ismar Moraes atual presidente da comissao.
Com a palavra o Prof. Ismar Moraes indicou sobre a necessidade de sensibilizar todos quanto a
importancia de termos espacos coletivos criados no Biomédico para a nova realidade que temos.
Lembrou que a regra estabelecida em outras reunides, que estabeleceu que aqueles professores
que tiveram novos espacos no Bloco E, e que realizaram a mudanca, deverdo abrir mdo dos
espacos que utilizam no Bloco A, deve ser mantida para que possamos ter a liberacéo e criacdo de
NOVOS espacos para uso com menor numero de alunos. Lembrou que antes eram buscados apenas
espacos maiores para caber um maior nimero de alunos, mas que a nova realidade demonstra que
0s espacos menores também sado importantes. Em seguida, informou que, em breve, a comissao e
a direcdo deverao discutir o assunto com muito cuidado. O Prof. Otilio Bastos declarou estar de
acordo com o orador e que 0s espacos atuais com vocacao para laboratérios e cenarios de ensino
infelizmente terdo que ser esvaziados para o bem do coletivo. Item 14. Informes sobre os
Biotérios do Biomédico. O Prof. Otilio Bastos informou que atualmente estdo em funcionamento
0S seguintes biotérios: Biotério de Experimentacdo do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia , tendo como coordenador o Prof. Otilio Bastos; Biotério de ratos do departamento de
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Morfologia, Instituto Biomédico, coordenador Prof. Marco Aurélio Pereira Sampaio; Biotério de ratos
do departamento de Fisiologia e Farmacologia, Instituto Biomédico, coordenadora Profa. Fernanda
Carla Ferreira. O prof. Otilio Bastos informou que que nao foi informada a situacao de regularidade
do Biotério de Camundongos. Com a palavra o Prof. Ismar Moraes lembrou que a dire¢éo solicitou
informacéo tanto quanto a regularidade junto a CEUA quanto junto a Comissdo de Biosseguranca
interna e que essa relagdo informada representa os biotérios que foram legalizados junto a CEUA
e que as informagdes foram prestadas pela coordenacdo da mesma. Informou que a direcdo néao
foi informada quanto a regularidade de nenhum biotério junto a Comisséo de Biosseguranca interna.
Prof Claudia Uchda informou que o responsavel pelo Biotério de Experimentacdo do Departamento
de Microbiologia e Parasitologia enviou a chefia parecer de conformidade frente a CEUA e estava
aguardando parecer da comissdo de biosseguranca da CMB.A Prof. Viviane Degani informou que
na ocasiao em que o biotério foi criado ndo existia a comissdo de biosseguranca local, mas que um
documento de regularidade poderia ser solicitado a CBio interna. A Prof. Fernanda Brito informou
que nunca recebeu visita da comissdo de biosseguranca ou da CEUA que fornecesse um
documento de validacdo e que assim nao dispbem desses documentos. Lembrou que no final do
ano passado foi iniciado um processo de credenciamento de biotérios mas que 0 processo parou
em fungdo da pandemia. Com a palavra indicou como encaminhamento que a CBio interna, apos
retorno de trabalho presencial, procedesse visitas para certificar as condi¢cdes de biosseguranca
dos biotérios. Com a palavra a Prof. Elisabeth Maréstica informou que houve reunido recente para
tratar do biotério coordenado pelo Prof. Otilio Bastos, pois este dispde de uma caracteristica
especial de infectério, mas que a comissdo se dedicou a outras funcbes tais como controle de
residuos e ndo aos demais biotérios do CMB. Relatou concordar com a sugestdo do Prof. Ismar
para que no retorno sejam feitas visitas para verificar as conformidades do local sob o ponto de
vista da biosseguranca. Informou que vai fazer um novo cadastramento de laboratérios do CMB e
gue vai incluir os biotérios. O Prof. Otilio fala sobre a necessidade de visitas da CBio interna nos
novos laboratérios e para liberacdo de projetos.ltem 15. Aprovacado das atas de marco e maio
de 2020. Submetidas a aprovacéo as atas de marco e maio de 2020 A considerac&o dos presentes
na reunido as atas foram aprovadas ap6s pequenos ajustes pela unanimidade. Item 16 - Assuntos
de Interesse Geral. A Prof. Viviane Degani informou que a Prof Gina Peres pediu para informar
sobre a suspenséao do ECIB por tempo indeterminado até que uma condicdo sanitaria com relacao
a Covid-19 se resolva. Pediu para informar que a comissdo vai se reunir ainda esse més
remotamente para discutir os assuntos relacionados com o evento e que apos isso podera trazer
novas informacdes. O Prof. Otilio Bastos se coloco u a disposi¢cdo do GT-COVID-19 da unidade
para o que for necessario e que na proxima reunido terd mais informacdes sobre o espaco fisico do
CMB. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido as dezenove horas e trinta minutos e
para constar, eu, Claudia Maria Antunes Uchda Souto Maior, lavrei a presente ata que foi assinada
por mim e pelo Sr. Presidente. Otilio Machado Pereira Bastos. Aos seis dias do més de julho do ano
de dois mil e vinte. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX XX XX XX XXX XX AKX XXX XX KX XXX
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