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1- INTRODUCAO

O Instituto Biomédico da Universidade Federal Fluminense (UFF) é uma Unidade de
Ensino localizada na Rua Professor Hernani Melo, n2 101, no municipio de Niteréi, estado do Rio
de Janeiro. Criado em 1968, no contexto da reestruturacdo das universidades brasileiras durante
o regime militar, o Instituto teve sua instituicdo formalizada por meio do Decreto n? 62.414, de
15 de marco daquele ano. Desde sua fundacdo, o Instituto Biomédico tem como missdo a
formagao profissional qualificada e o desenvolvimento da pesquisa aplicada, consolidando-se
como unidade académica plena a partir da implantacdo do Curso de Graduagao em Biomedicina,
em 2002.

Ao longo de sua trajetéria, o Instituto sempre contou com regimentos préprios que
orientaram seu funcionamento académico e administrativo. Em 2022, sua estrutura
organizacional foi atualizada com a aprovacdo de um novo Regimento Interno, por meio da
Resolucdo CUV/UFF n2 154, de 09 de novembro de 2022. Esse instrumento normativo estabelece
diretrizes para a atuacdo da Direcdo, do Colegiado da Unidade e dos Departamentos de
Morfologia, Fisiologia e Farmacologia e de Microbiologia e Parasitologia, que compdem a
Unidade Académica.

A Direc¢do do Instituto Biomédico é exercida pelo Professor Ismar Araldjo de Moraes,
designado pela Portaria de Pessoal/UFF n2 825, de 15 de maio de 2023, publicada no Diario Oficial
da Unido em 16 de maio de 2023, para um mandato de quatro anos. A Vice-Direcado esta sob
responsabilidade da Professora Claudia Maria Antunes Uchoa Souto Maior, nomeada por meio
da Portaria de Pessoal/UFF n2 826, de 15 de maio de 2023.

Em consonancia com os principios da transparéncia, da publicidade e da responsabilidade
administrativa, a Dire¢ao e o Colegiado do Instituto Biomédico apresentam o Relatério de Gestao
referente ao exercicio de 2025. Este documento tem como objetivo registrar, de forma
sistematizada, as principais acdes, decisbes e encaminhamentos adotados ao longo do ano,
contribuindo para a preservacdo da memoria institucional e para o fortalecimento do didlogo
com a comunidade académica. Trata-se de uma pratica ja consolidada na Unidade e mantida nos
exercicios anteriores.

O presente relatdério busca informar a comunidade interna sobre as atividades
desenvolvidas pela Direcdo e pelo Colegiado no ano de 2025, com destaque para as acdes
relacionadas a manutencdo e a seguranca predial, a execucdo e aplicacdo dos recursos
financeiros, a gestdo de pessoas, bem como ao registro das principais ocorréncias e de outros
temas de interesse coletivo.

2 - 0 COLEGIADO DO INSTITUTO BIOMEDICO-CMB

O Instituto Biomédico conta com um Colegiado de Unidade, 6rgao maximo de deliberagao
académica e administrativa, constituido em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo
Regimento Geral da Universidade Federal Fluminense. O Colegiado é composto por dez (10)
docentes membros titulares e dez (10) suplentes, além de representantes discentes do Curso de
Graduagdao em Biomedicina e de representantes dos técnicos-administrativos em educacdo da
Unidade. A presidéncia do Colegiado é exercida pelo Diretor do Instituto Biomédico.

Compete ao Colegiado exercer atribuicdes de natureza consultiva, normativa e
deliberativa, especialmente no que se refere ao planejamento institucional, a administra¢do e a
execucdo orcamentdria, bem como a conducdo das atividades de gestdao, ensino, pesquisa e
extensdo desenvolvidas no ambito da Unidade.

A composic¢do do Colegiado biénio 2023-2025, conforme Resolucdo CUV/UFF n2 216, de
02 de agosto de 2023, encontra-se apresentada no Quadro 1.



http://www.noticias.uff.br/bs/2022/11/217-22.pdf#page=32
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2025/02/Portaria-nomeacao-diretor-segundo-mandato.pdf
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2023/09/156-23-RETIFICADO.pdf#page=33
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2023/09/156-23-RETIFICADO.pdf#page=33

Quadro 1 - Composigao Nominal de membros do Colegiado do Instituto Biomédico homologado

pela Resolugdo CUV/UFF N2 216, de 2 de agosto de 2023 - Biénio 2023/2025

MEMBRO TITULAR

MEMBRO SUPLENTE

Bruno de Araujo Penna

Carmen Baur Vieira

Ricardo Luiz Dantas Machado

Andrea Regina Baptista

Patricia Riddell Millar Goulart

Renata Fernandes Rabello

Marco Aurélio Pereira Sampaio

Albino Fonseca Junior

Clarice Machado dos Santos

Ana Luiza Bastos

Viviane Alexandre Nunes Degani

Eliete Dalla Corte Frantz

José Antonio Silva Ribas

Fernanda Carla Ferreira de Brito

Aline Araujo dos Santos Rabelo

Elisabeth Mardstica

Nazareth de Novaes Rocha

Regina Célia Cussa Kubrusly

Simone Florim da Silva

D Angelo Carlo Magliano

No ano de 2025, em razao do encerramento do mandato anterior, foi realizada nova
consulta eleitoral, cujo resultado foi homologado pelo Conselho Universitario (CUV). A
composicdao do Colegiado para o biénio 2025-2027 encontra-se estabelecida pela Resolucdo
CUV/UFF n® 579, de 03 de Setembro de 2025, publicada no Boletim de Servico da UFF, Ano LIX,
n2 109, de 17 de setembro de 2025, Secao lll, pagina 59, com composicao conforme apresentada
no Quadro 2.

Quadro 2 — Composicdo Nominal de membros do Colegiado do Instituto Biomédico homologado
pela Resolucdo CUV/UFF n2 579, de 03 de Setembro de 2025 — Biénio 2025/2027.

MEMBRO TITULAR

MEMBRO SUPLENTE

Carmen Baur Vieira

Bruno de Araujo Penna

Allan Jefferson Guimardes

Daniela Leles de Souza

Danuza Pinheiro Bastos Garcia de Mattos

Felipe Piedade Gongalves Neves

Albino Fonseca Junior

Marco Aurélio Pereira Sampaio

Viviane Alexandre Nunes Degani

Ana Luiza Bastos

Eliete Dalla Corte Frantz

Carla Ferreira Farias Lancetta

José Antonio Silva Ribas

Fernanda Carla Ferreira de Brito

Isabel de Paula Antunes David

Elisabeth Mardstica

Nazareth de Novaes Rocha

Karen Jesus de Oliveira

Simone Florim da Silva

D'Angelo Carlo Magliano



https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2025/09/109-25.pdf#page=63
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2025/09/109-25.pdf#page=63

As datas das reunides de colegiado ocorridas no ano de 2025, de acordo com o calendario
definido na reunido de dezembro de 2024 e suas respectivas atas podem ser consultadas no
Quadro 3, com respectivos links de acesso.

Quadro 3 — Datas das reunides de Colegiado do Instituto Biomédico no ano de 2025

Datas e Link para atas em reuni6es do Colegiado do CMB em 2025
ORDINARIAS
Jan. Fev. | Mar. | Abr. Mai. Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez.

15/01 | 13/02 | 14/03 | 13/04 | 13/05 | 11/06 | 17/07 | 15/08 | 08/09 | 14/10 | 12/11 | 12/12

Todas as reunides previstas para o exercicio de 2025 foram realizadas com a presenca do
gudérum regimental exigido. As reunides ordinarias mensais ocorreram em conformidade com o
Regimento da Unidade, mediante convocacdo formal dos membros titulares e/ou suplentes pela
Presidéncia do Colegiado, exercida pelo Diretor ou Vice-Diretora do Instituto Biomédico, e nas
datas previamente estabelecidas.

Mantendo-se a pratica institucional, participaram das reuniGes, na condicdo de
convidados, os coordenadores e vice coordenadores dos cursos de Graduacdo e de Pos-
Graduagao, quando estes ndo integravam o Colegiado na condi¢ao de membros eleitos, uma vez
gue, nos casos em que fazem parte da composicdo formal do érgdo, sua participacdo ocorre de
maneira natural e regimental. Também foi convidado um representante da Biblioteca do CMB,
contribuindo para o acompanhamento e a integracao das a¢6es académicas e administrativas da
Unidade.

Os itens de pauta das reunides ordindrias e extraordinarias realizadas em 2025 podem ser
consultados no ANEXO 01 deste relatério e os principais registros e deliberagdes nas reunides do
Colegiado do CMB em 2025 podem ser acessados no ANEXO 02 deste relatério. Foram
produzidos Informes, de cada reunido, que estdo disponibilizados na pagina do Instituto
Biomédico (http://biomedico.uff.br/colegiado/).

3 — FORCAS DE TRABALHO

Ao final de 2025 o Instituto Biomédico contava com um total de 145 servidores no seu
guadro, incluidos docentes e técnicos-administrativos. O quantitativo e lotacdo deles pode ser
visualizada na Tabela 1.

Tabela 1 - Distribuicdo de servidores do Instituto Biomédico por departamento de ensino e na
dire¢do do Instituto Biomédico. Situagdo em 31/12/2025.

SETOR DE LOTAGAO Docentes ] dr;ici:ti:::}vos TOTAL
MFL 27 11 38
MIP 36 18 54
MMO 35 06 41
CMB 0 12 12
TOTAL 98 47 145

MFL — Departamento de Fisiologia e Farmacologia, MIP — Departamento de Microbiologia e Parasitologia, MMO —
Departamento de Morfologia, CMB — Diregao do Instituto Biomédico



http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2025/02/Ata_1a_Reuniao_Ordinaria_Colegiado_CMB_2025.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2025/03/ATA_2a_REUNIAO_ORDINARIA_COLEGIADO_CMB_assinado.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2025/04/ATA_3a_REUNIAO_ORDINARIA_COLEGIADO_2025-corrigida-14.04.25_assinado.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/delightful-downloads/2025/05/ATA_4a_REUNIAO_ORDINARIA_DO_COLEGIADO_DO_INSTITUTO_BIOMEDICO_2025_assinado_assinado.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/2025/07/ATA-5a-REUNIAO-ORDINARIA-DO-COLEGIADO-DO-INSTITUTO-BIOMEDICO-2025_assinado.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/2025/07/ATA_DA_6a_REUNIAO_ORDINARIA_DO_COLEGIADO_DO_INSTITUTO_BIOMEDICO__assinado-1.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/2025/08/ata_julho-2025.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/2025/10/Ata-8a-Reuniao-Ordinaria-Colegiado-CMB-2025.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/2025/10/ATA-9a-REUNIAO_ORDINARIA_DO_COLEGIADO_DO_INSTITUTO_BIOMEDICO_DEFINITIVA_assinado.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/2025/11/ATA_DA_10a_REUNIAO_ORDINARIA_DO_COLEGIADO_DO_INSTITUTO_BIOMEDICO_assinado.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/2025/12/ATA_DA_11a_REUNIAO_ORDINARIA_DO_COLEGIADO_DO_INSTITUTO_BIOMEDICO_2025_DEFINITIVA_assinada_assinado.pdf
http://biomedico.uff.br/wp-content/uploads/sites/317/2026/01/ATA_DA_12a_REUNIAO_ORDINARIA_DO_COLEGIADO_DO_INSTITUTO_BIOMEDICO_.pdf

Considerando as categorias dos Servidores Técnicos-Administrativos lotados nos diversos
setores do Instituto Biomédico foi observado o envolvimento de 47 pessoas. A distribuicdo dos
técnico-administrativos em educagao do Instituto Biomédico por departamento de ensino e
direcdo do Instituto Biomédico pode ser visualizada na Tabela 2 deste relatério de gestdo.

Tabela 2 — Distribuicdo de técnico-administrativos em educac¢do do Instituto Biomédico por
departamento de ensino e dire¢do do Instituto Biomédico. Situacdo em 31/12/2025.

Técnicos administrativos em Educagdo

SETOR DE Categorias TOTAL
LOTACAO
AsA TeF TelL AsL SeE Aul Med Aad TeE Ser
CMB 11 0 0 0 0 0 0 0 0 1 12
MFL 3 1 2 2 2 1 0 0 0 0 11
MIP 3 0 7 1 0 1 3 1 2 0 18
MMO 2 0 4 0 0 0 0 0 0 0 6
TOTAL 19 01 13 3 2 2 3 1 2 1 47

MFL — Departamento de Fisiologia e Farmacologia, MIP — Departamento de Microbiologia e Parasitologia, MMO —
Departamento de Morfologia, CMB — Diregao do Instituto Biomédico. AsA =Assistente em Administracdo; Tel =
Técnico de Laboratdério; AsL = Assistente de Laboratdrio; SeE = secretario executivo; Aul = Auxiliar de Laboratdrio;
Med = Médico; Aad = Auxiliar em Administracdo; Bio = Bidlogo; TeE = Técnico em Enfermagem; Ser = Servente de
obras

Em 2022, o Instituto Biomédico aderiu ao Programa de Gestdo, possibilitando aos
técnicos-administrativos em educacao (TAEs), a partir de setembro daquele ano, o cumprimento
da jornada de trabalho mediante a entrega de atividades previamente planejadas. Inicialmente,
0 acompanhamento das entregas era realizado por meio do sistema Teleport, o que dispensava
a obrigatoriedade do registro de ponto biométrico, permanecendo o controle de frequéncia
efetuado pelo sistema VELTI.

No decorrer do exercicio de 2025, em atendimento a determinagao do Ministério da
Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos (MGI), o monitoramento e o controle das entregas
passaram a ser realizados exclusivamente por meio do sistema PETRVS, que substituiu o Teleport
como ferramenta oficial de acompanhamento das atividades no ambito do Programa de Gestao.

Ao final de 2025, foi implementado o Novo Plano de Gestdo e Desempenho (NPGD),
abrangendo os servidores lotados nas secretarias da Unidade, do Curso de Graduacdo em
Biomedicina e dos Programas de Pds-Graduacdo em Ciéncias Biomédicas e em Microbiologia e
Parasitologia Aplicada, com vigéncia no periodo de 3 de dezembro de 2025 a 12 de dezembro de
2026.

Foram mantidas as diretrizes estabelecidas no NPGD de 2024, com a disponibilizacdo de
dez (10) vagas para o cumprimento da jornada na modalidade presencial e duas (2) vagas para a
modalidade de teletrabalho parcial. O NPGD 2025/2026 adota como ferramentas de gestdo, o
sistema PETRVS e o sistema VELTI-UFF.

A relacdo atualizada com nome, e-mail, cargo e matricula SIAPE de todos os servidores
lotados no Instituto Biomédico pode ser consultada neste link. Nela estdo incluidos os servidores
da Biblioteca do Instituto Biomédico cuja lotagdo é na Superintendéncia de Documentagao (SDC).



http://biomedico.uff.br/servidores-2/

4 — RECURSOS FINANCEIROS
4.1 - Orgcamento — 2025

A dotacdo orcamentdria destinada a Universidade Federal Fluminense (UFF) foi
distribuida entre as Unidades de Ensino com base em critérios previamente estabelecidos, dentre
os quais se destaca o indicador de aluno-equivalente. A metodologia de distribuicao, conforme
deliberacdo do Férum de Diretores, foi posteriormente comunicada a Pré-Reitoria de
Planejamento (PROPLAN), para ciéncia, e a Pré-Reitoria de Administracdo, responsavel pelo
acompanhamento e controle da execucdo orcamentaria.

No exercicio de 2025, o montante orcamentario destinado ao Instituto Biomédico, na
modalidade de verba de livre ordenacdo, totalizou RS 12.195,00 (doze mil, cento e noventa e
cinco reais) para a aquisicdo de bens duraveis ou de capital, e RS 94.110,06 (noventa e quatro
mil, cento e dez reais e seis centavos) para despesas com material de consumo.

Assim como em 2024, foi mantido o valor, RS 40.000,00 (quarenta mil reais)
especificamente destinado a aquisicdo de materiais de consumo voltados as aulas praticas.

Adicionalmente, a Unidade contou com recursos oriundos da fonte 1050, correspondente
a arrecadacdo prépria proveniente de projetos realizados via Fundacdo Euclides da Cunha (FEC)
ou da promocdo de eventos. Em 2025, o orcamento alocado nessa fonte totalizou RS 13.214,61
(treze mil, duzentos e quatorze reais e sessenta e um centavos). Assim, o orcamento total
previsto para o Instituto Biomédico no exercicio de 2025 atingiu o montante de RS 159.519,79
(cento e cinquenta e nove mil, quinhentos e dezenove reais e setenta e nove centavos), conforme
demonstrado na Tabela 3.

Mantendo-se, em 2025, os mesmos critérios adotados no exercicio anterior, a Direcao do
Instituto Biomédico manteve o orgamento aberto as demandas apresentadas pelos setores CMB-
MGB, MFL, MIP e MMO, tanto para a aquisicdo de materiais de consumo disponibilizados nas
plataformas SIACOMPRAS e Almoxarifado Virtual quanto para a contratacdo de servicos
necessarios ao funcionamento e as atividades da Unidade. Ademais, manteve-se aberta a
possibilidade de utilizagdo de recursos por meio do cartdo corporativo, mediante discussdo e/ou
deliberacdo em reunides entre a Direcdo e as Chefias dos setores envolvidos. Ressalta-se,
contudo, que nao houve solicitagdes dessa natureza por parte dos Departamentos no exercicio
em referéncia.

Neste ano, a Unidade recebeu uma emenda parlamentar da Deputada Federal Taliria
Petrone, no valor de R$600.000,00 (seiscentos mil reais) para criacdo de infraestrutura inicial do
Laboratério Escola de Andlises Clinicas do Instituto Biomédico. Esta verba foi transferida para a
Fundacdo Euclides da Cunha (FEC) para dar seguimento ao projeto, com vigéncia de trés anos e
coordenacdo do diretor Prof. Ismar Moraes.

Tabela 3 — Apresentacdo dos recursos financeiros destinados ao Instituto Biomédico em 2025
ORCAMENTO - INSTITUTO BIOMEDICO

2025
Livre Ordenagao — Consumo RS 94.110, 06
Livre Ordenagdo — Capital RS 12.195,00
Aula Pratica RS 40.000,00
Fonte 1050 RS 13.214,61
TOTAL RS 159.519,79




Seguindo a orientacdo, os departamentos ou a direcdo da Unidade realizaram seus
pedidos nos Sistemas SIA-Compras-UFF ou Almoxarifado Virtual com a moderacao dos pedidos
sendo feita pelo Diretor.

4.2 - Financeiro — 2025

= Verba de Livre Ordenag¢ao — Consumo e Capital.

A Verba de Livre Ordenacdo (LO) foi executada em conformidade com os critérios
previamente definidos e aprovados em Reunido de Colegiado, sendo destinada ao atendimento
das demandas formalmente apresentadas a Dire¢cdo da Unidade.

Todos os recursos financeiros de livre ordenacdo alocados ao Instituto tiveram sua
utilizacdo previamente planejada, com os pedidos devidamente executados até o prazo maximo
estabelecido pela Gestdao da UFF, em 3 de outubro de 2025. As solicitacdes de aquisicdo foram
realizadas por meio da plataforma SIACOMPRAS (Sistema Integrado de Administracdo de
Compras), Almoxarifado Virtual, que disponibiliza um elenco de materiais de consumo para
selecdo pelos setores da Unidade e SEl, por meio de Contratos sob demanda com a UFF e
disponibilizados para as Unidades.

Os pedidos foram, em regra, registrados por servidor da Secretaria da Unidade, na
presenca do Chefe do Departamento demandante, sendo posteriormente analisados e validados
pela Direcgao.

Para efeitos deste relatério foram considerados os valores relativos aos pedidos que
constam no SIACOMPRAS como Finalizados ou “Aguardando Finalizagao”.

A Tabela 4 demonstra a execuc¢dao dos recursos financeiros por meio do Cartdo
Institucional e da plataforma SIACOMPRAS, destinados a aquisicdo de bens de consumo e de
capital no CMB, no exercicio de 2025. Observa-se que a Unidade e o MMO registraram a
aplicacdo do montante de RS 40.329,27 (quarenta mil, trezentos e vinte e nove reais e vinte e
sete centavos).

Tabela 4 — Aplicacdo dos recursos financeiros destinados ao Instituto Biomédico e seus
departamentos em 2025 - Cartdo Institucional e SSACOMPRAS (consumo e capital).

DESTINACAO DA VERBA DE LIVRE ORDENACAO EM 2025
----SIACOMPRAS ----
CMB MIP MFL MMO TOTAL
2 20a30
12,2 f3 RS 21.000,00 - - - RS 21.000,00
Cartao
SIACOMPRAS RS 3.946,00 - - RS 3.390,56 RS 7.336,56
Consumo
SIACOMPRAS RS 11.992,71 - - - RS 11.992,71
Capital
TOTAL| RS 36.938,71 RS 0,00 RS 0,00 RS 3.390,56 RS 40.329,27

MFL — Departamento de Fisiologia e Farmacologia, MIP — Departamento de Microbiologia e Parasitologia, MMO —
Departamento de Morfologia, CMB — Direcdo do Instituto Biomédico

A Tabela 5 demonstra a execucdo das verbas disponiveis da Unidade no exercicio de 2025
destinadas a contratacdo de servigos por meio do SEI — Contratos sob Demanda. As despesas
realizadas decorreram do entendimento quanto a necessidade de concluir a instalacdo de
persianas em todos os espacos coletivos da Unidade, projeto iniciado em 2023, bem como da




substituicao dos capachos nas entradas de todos os blocos e da aquisicao de materiais de obra
destinados ao suporte as atividades de manutencao executadas pela SOMA na Unidade.

Tabela 5 — Aplicacdo dos recursos financeiros do Instituto Biomédico em Contratos sob demanda
via SEl em 2025.

DESTINAGAO DA VERBA DE LIVRE ORDENAGAO EM 2025
----SEl/Contratos sob demanda----
CVB MIP MFL MMO TOTAL
AUTOPEL
Almoxarifado | RS 7.153,65 RS 2.300,05 RS 1.499,55 RS 3.039,2 RS 13.992,45
Virtual
Materialde | o« 19 398,03 ; ; - RS 49.398,93
Obras
DECOBINTER RS 1.261,76 - - - RS 1.261,76
Persianas
MASTER RS 2.226,00 - - - RS 2.226,00
Capachos
RS 60.040,34 RS 2.300,05 RS 1.499,55 RS 3.039,20 RS 66.879,14

MFL — Departamento de Fisiologia e Farmacologia, MIP — Departamento de Microbiologia e Parasitologia, MMO —
Departamento de Morfologia, CMB — Diregao do Instituto Biomédico

Observa-se que o valor total dos pedidos efetuados com recursos da Verba de Livre
Ordenacgdo, no montante de RS 107.208,41, superou o valor inicialmente destinado a essa
rubrica, fixado em RS 106.305,06, resultando em uma diferenga de RS 903,35 (novecentos e trés
reais e trinta e cinco centavos). Apesar de o montante executado ultrapassar o limite
originalmente previsto, ndo houve glosa por parte da Reitoria, sendo a ocorréncia interpretada
como indicativa de adequada e eficiente utilizagdo dos recursos disponibilizados para o exercicio
de 2025.

A destinacdo de recursos para a aquisicdo de materiais de obra voltados a manutencao
da infraestrutura da Unidade totalizou RS 49.398,93 (quarenta e nove mil, trezentos e noventa e
oito reais e noventa e trés centavos). Tais recursos foram empregados no provimento direto de
materiais de consumo utilizados pela Unidade, ainda que essa pratica ndo constitua a orientacdo
padrdo da Gestdo da UFF, que prevé o fornecimento desses insumos por empresas terceirizadas
contratadas.

Ressalta-se, contudo, que essa estratégia vem sendo adotada nos ultimos exercicios e
tem se mostrado eficaz ao proporcionar maior celeridade no atendimento das demandas de
manutenc¢do, mitigando os atrasos recorrentes na aquisicdo dos materiais necessarios a
execuc¢do dos servicos, bem como evitando a negativa de atendimento sob a justificativa de
indisponibilidade de insumos.

As aquisicdes realizadas por meio do Almoxarifado Virtual (AUTOPEL) totalizaram RS
13.992,45 (treze mil, novecentos e noventa e dois reais e quarenta e cinco centavos). O valor
registrado, superior ao executado no exercicio anterior de 2024, decorreu do acréscimo
significativo de itens de interesse da Dire¢ao e dos Departamentos da Unidade disponibilizados
nessa plataforma, os quais deixaram de constar no SIACOMPRAS e passaram a ser ofertados
exclusivamente no Almoxarifado Virtual.

Dentro do montante da verba destinado a livre ordenac¢do, mas na rubrica de bens de
capital estabelecida no valor de RS 11.992,71 (Onze mil, novecentos e noventa e dois Reais e
setenta e um centavos) foram adquiridos os equipamentos informados na Tabela 6.
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Tabela 6 - Aplicagdo dos recursos financeiros do Instituto Biomédico destinados a Verba de Livre
Ordenacao na rubrica “Bens de Capital”.

FINANCEIRO - 2025
Uso da Verba LO -Capital - Diregao do CMB

IDENTIFICACAO DOS PEDIDOS VALOR
05 Micro-ondas RS 2.700,00
03 Purificadores RS 1800,00
01 Carrinho para transporte de carga RS 449,01
02 Escadas aluminio RS 349,64
01 Computador Laptop RS 4.842,00
18 Cadeiras de plastico sem braco R$1.192,86
02 Microfones sem fio RS 659,20
TOTAL RS 11.992,71
Verba disponivel RS 12.195,00
N3o Utilizado RS 202,29

Justifica-se a utilizacao da verba em razao da necessidade de ampliar a disponibilidade de
fornos de micro-ondas para atendimento aos estudantes que frequentam o Instituto Biomédico
e que dependem desse equipamento para o aguecimento de suas refeicdes. Observa-se que, nos
ultimos anos, em consonancia com a ampliagao das politicas afirmativas da UFF, houve aumento
significativo do nimero de estudantes que trazem suas proprias refeicdes para o ambiente
académico, demandando, assim, maior suporte por parte da Unidade.

A aquisicdo de purificadores de dgua fundamenta-se na necessidade de manter as copas
da Unidade devidamente equipadas e em condi¢des adequadas de uso. Os carrinhos e escadas
adquiridos destinam-se ao apoio as atividades de manutencdo da infraestrutura, enquanto os
laptops foram adquiridos para dar suporte as atividades docentes, tanto de professores do
Instituto quanto de outras Unidades que utilizam essas instalacGes para a realizacdo de aulas.

O Valor nao utilizado refere-se a saldo com impossibilidade de aquisicdo de bens
disponiveis no SIACOMPRAS, com este preco, de interesse da Unidade.

= Verba destinada para Aulas Praticas

A verba destinada a aquisicdo de materiais e insumos para aulas praticas no exercicio de
2025 manteve-se no patamar do exercicio de 2024, totalizando RS 40.000,00 (quarenta mil reais).
A distribuicao dos recursos seguiu os mesmos critérios adotados no exercicio anterior, sendo
alocados RS 22.000,00 ao setor MIP, RS 15.000,00 ao MMO e RS 3.000,00 ao MFL.

No que se refere a eficiéncia na execucdao da verba destinada as aulas praticas, mesmo
considerando a expectativa de atendimento integral das demandas apresentadas (incluindo os
pedidos com status “aguardando finalizacdo” e “finalizado”) verificou-se a ndo utilizacdo do
montante de RS 4.421,51, correspondente a 11,1% dos recursos disponibilizados.

Ressalta-se que, a exemplo dos exercicios anteriores, em 2025 persistiu a limitacdo na oferta
de processos licitatérios com itens compativeis com as demandas especificas das aulas praticas
da Unidade, o que dificultou a realizacdo de aquisicdes dentro dos prazos estabelecidos pelas
instancias competentes da UFF. Neste exercicio, tal dificuldade foi parcialmente mitigada pela
aquisicdo de parte dos insumos por meio da plataforma Almoxarifado Virtual. Contudo, nao
houve possibilidade de remanejamento de rubrica, o que resultou na perda do saldo nao
executado pela Unidade.
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Tabela 7 — Distribuicao dos recursos financeiros de aulas praticas destinados ao Instituto
Biomédico em 2025

AULAS PRATICAS - 2025
(Situagdo em 31/12/2025)

M Aguardando
SETOR |DISPONIBILIZA| Finalizado g e Total Valor nao utilizado
DA Finalizagao
MIP RS 22.000,00 4625,79 17120,06 21745,85 RS 254,15
MFL RS 3.000 337,4 2646,9 2984,3 RS 15,70
MMO RS 15.000,00 2485,12 8363,22 10848,34 RS 4.151,66
TOTAL 40.000,00 28130,18 35578,49 35578,49 RS 4.421,51

= Verba da Fonte 1050

Os recursos oriundos da fonte 1050 correspondem a valores provenientes de projetos
aprovados no ambito da Unidade, desenvolvidos com o apoio da Fundacdo Euclides da Cunha
(FEC), e podem ser destinados a aquisicdo de bens de consumo ou de capital. No exercicio de
2025, o montante inicialmente disponibilizado por meio dessa fonte foi de RS 9.668,95 (nove mil,
novecentos e sessenta e oito reais e noventa e cinco centavos).

Adicionalmente, em decorréncia da realizacdo do XXI Encontro Cientifico do Instituto
Biomédico, foi aberta conta especifica no Sistema PASUFF para o recebimento das inscricdes do
evento, o que resultou na arrecadacdo complementar de RS 3.545,66 na fonte 1050. Dessa
forma, o total de recursos disponiveis nessa fonte, no exercicio de 2025, alcancou o valor de RS
13.214,61 (treze mil, duzentos e quatorze reais e sessenta e um centavos).

Considerando o entendimento de que os recursos da fonte 1050 devem ser aplicados em
beneficio coletivo, e diante da necessidade de aprimorar o conforto e as condi¢des de uso dos
espacos comuns, a Direcdo destinou esses recursos a aquisicdo de equipamentos voltados a
melhoria das condicdes dos auditérios, das salas de aula e de outros ambientes coletivos da
Unidade.

A forma de utilizacdo da verba da fonte 1050 do Instituto Biomédico esta explicitada na
Tabela 8.

Tabela 8 - Destinacdo da verba da Fonte 1050 do Instituto Biomédico em 2025
USO DA VERBA DA FONTE 1050

IDENTIFICACAO DOS PEDIDOS VALOR

1 Plastificadora RS 419,88
4 Microfones sem fio RS 1.977,60
3 Quadros Férmica Branca RS 1066,92

3 Ventiladores de mesa RS 510,00

2 Guilhotinas RS 210,00

3 Ventiladores de Parede RS 760,00

1 Cafeteira RS 213,90

1 Micro-ondas RS 540,00
1 Caixa de som amplificada RS 1504,84
2 Televisdes Smart 60” RS 4667,26

3 Cadeiras giratérias RS 912,00
TOTAL RS 12782,40
Verba disponivel RS 13214,61

N3o utilizado RS 432,21
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= Doagdes recebidas

Em 2025, como resultado dos esforcos da Direcao da Unidade, o Instituto Biomédico
recebeu doacdes de bens patrimoniais, os quais foram devidamente incorporados ao acervo da
Unidade e alocados em espacgos coletivos ou destinados ao uso por servidores, conforme a
necessidade institucional.

A relagdao apresentada a seguir, discrimina a origem das doagdes e os bens incorporados
ao patrimoénio do Instituto Biomédico.

e Escola de Engenharia de Petrépolis. 01 switch 48 portas TPLINK

e Departamento de Empreendedorismo e Gestdao — STE. 02 bancadas em MDF dupla
face e 01 armario alto com estante

¢ Instituto de Geociéncias. 01 projetor multimidia EPSON; 01 projetor TOMATE MPR-
2002; 01 quadro em vidro temperado

e Faculdade de Direito. 01 carrinho de aluminio ¢/ 1 prateleira, 05 carrinho com 04 rodas
de transporte de processo; 03 estantes em ago ¢/ 6 prateleiras; 13 mesas com 03
gavetas com dimensdes: 120X70X74cm; 01 mesa para impressora; 04 arquivos de a¢o
com 4 gavetas; 12 estantes de madeira com 15 nichos; 01 mesa de madeira ¢/6 gavetas
dimensdes: 150x75x75; 03 estante de aco c/ 6 prateleiras; 03 gaveteiros volante ¢/ 03
gavetas com dimensdes: 50cm x 46cm x 67 cm; 02 mddulos com um nicho; 02 mdédulos
com dois nichos e 03 médulos com trés nichos.

A direcdo da Unidade agradece a todos pelas doagdes, pelo apoio e parceria de sempre.
5 - ADMINISTRAGAO GERAL

5.1 - PRINCIPAIS ACOES DESENVOLVIDAS OU OCORRIDAS EM 2025

No caminho de possibilitar um espaco produtivo com eficiéncia e eficacia, a direcdo da
Unidade empenha-se em identificar e atender demandas para manutencao da sua infraestrutura
fisica e arredores, bem como provimento de insumos basicos. Para efetivacdo das acdes torna-
se imprescindivel o envolvimento dos servidores atuantes na secretaria do Instituto Biomédico,
gue tém responsabilidades definidas junto a chefia imediata, de servidores lotados em
departamentos de ensino que compdem a Unidade e de terceirizados como porteiros e
zeladores.

Para o sucesso administrativo da Unidade o envolvimento das superintendéncias da UFF:
SOMA, SAEP e STI, que atendem os pedidos gerados no sistema CITISMART-UFF, é essencial,
porém aquém das demandas reais. Obteve-se ao longo de 2025 um atendimento da grande
maioria dos pedidos. Alguns desses, porém, ndo foram efetivados de forma imediata e outros
permaneceram nao atendidos, fato que pode ser associado a Unidade ser composta por cinco
prédios, alguns antigos e outros mais recentes, porém com problemas advindos do periodo de
construcdo e aparelhamento. Outro fator que compete para o ndo atendimento de demandas
advém da caréncia de recursos financeiros disponibilizados no orgamento da Instituicao pelo
Governo Federal, que tem apresentado ao longo dos anos déficit progressivo.

Para efeito deste relatdrio, as acdes desenvolvidas foram divididas em: gerais
(envolvendo toda a Unidade) e especificas (envolvendo os Blocos A, B, C, D e E).
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= ACOES GERAIS

= Notificacdo de suspensdo do sistema de telefonia em todas as Unidade da UFF, pela
administra¢do central, sem previsao de substitui¢ado.

= Finalizagdo do processo de localizagdo dos bens patrimoniados ou ndao da Unidade e
classificagdo de 100% deles no Sistema de Administragdo Patrimonial (SISAP) e migracao
para o Sistema Integrado de Administragao Patrimonial (SIADS).

= Desfazimento de bens em desuso mantidos em salas e laboratdrios da Unidade.

= Apoio a eventos tais como Encontros e Simpdsios organizados ou ndo pela Unidade.

= Evolugao no processo de garantia do acesso a todos os locais da Unidade nas emergéncias
ou necessidade de servigcos conforme a orientacao do setor de Seguranca Patrimonial da
UFF.

= Melhorias significativas nas instalacGes em geral, de todos os Blocos, por meio das
intervencdes por obras e servicos de pintura, reparos em geral possibilitados com
recursos da SOMA e do almoxarifado da prépria Unidade.

= Estabelecimento de regras de acesso aos blocos do Instituto Biomédico em feriados,
pontos facultativos, fins de semana e dias de suspensdo de atividades presenciais.

= Criagdo do Grupo WhatsApp: Guardioes — Noturno, para celeridade no acompanhamento
e providéncias relativas aos biotérios e ambientes com Freezers -80°C dos blocos A e E.

= Realizagdo do XXI Encontro Cientifico do Instituto Biomédico no periodo de 22 a 24 de
outubro de 2025.

= (Criagdo de espa¢o na pagina do Instituto Biomédico para divulgacdao das ac¢des da
Comissdo Local de Avaliacdo ( www.biomedico.uff.br/comissao-de-avaliacao-local-cal).

= Aprovacado e publicacdo de logomarcas do Instituto Biomédico.

= Captacdo de uma emenda parlamentar para iniciar infraestrutura para o Laboratdrio
Escola de Analises Clinica do Instituto Biomédico.

= AGOES ESPECIFICAS

= BLOCO A - Prédio Central

= Entrega do espaco do Diretdrio Académico (DAJUP) e atlética.

= Apoio na mudanca das instalagdes fisicas do Biotério do MIP para a sala 311.

» Finalizagdao da montagem do laboratério do Bruno Francesco de Oliveira.

= Manutencdo dos depdsitos de materiais e inventario de insumos disponiveis no
Instituto Biomédico.

= |nstalagao de ombrelones no patio interno.

= Apoio as adequacodes de infraestrutura para instalacdo do Laboratério de Microscopia
para apoio a pesquisa, ensino e extensdo do Departamento de Microbiologia e
Parasitologia

= Restauragdao com impermeabilizacdo de parte do telhado.

* Troca das cortinas da secretaria do MFL e reparo em cortinas de salas de aula tedrica.

= Manutengdo do sistema Monitora-UFF garantindo visualiza¢gdo de todo perimetro do
Biomédico pelo vigilante da guarita em regime de 24 horas.

= Recuperac¢do do sistema de projecdo com troca de televisdes no Laboratério de
Microscopia que atende as disciplinas de histologia.

* |nauguracdo da galeria de diretores do Instituto Biomédico.

= Manutencdo da area do estacionamento.
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=  BLOCO B - Setor de DST
=  Pintura de areas internas.

= Construcdo de rampa para acessibilidade.

=  BLOCO C - Salas de aulas
=  Melhoria do sistema de WIFI.

= BLOCO D - Anatomico

= Reparo da porta em blindex.

= |Instalagdo de duchas nos laboratérios praticos.

= Pintura de piso da area dos laboratérios praticos e paredes de areas internas.

= Apoio no reparo de teto do corredor de acesso a sala de professores do segundo
andar.

= Disponibilizacdao de estantes em MDF com nichos para apoio de pertences de alunos
durante aulas praticas.

= Apoio na instalacdo de aparelhos de ar-condicionado cedidos pela administracao
central.

=  BLOCOE - Pesquisas
= Reparo da porta de blindex com instalacdo de botoeira e reparo na fechadura.
= Apoio de infraestrutura para instalacdo do microscépio confocal.
= Reabertura da secretaria administrativa, com disponibilizacdo de impressora.
= Pintura de dreas internas.
= Melhoria de acesso a rede de WIFI.

5.2 - MANUTENGAO e SEGURANGA PREDIAL

O Instituto Biomédico conta com 5 (cinco) Blocos, nominados de A, B, C, D e E, tendo um
prédio mais antigo ligado ao Bloco A comumente denominado de “Prédio Anexo”. Considerando
serem em sua maioria prédios antigos existe grande demanda de manutenc¢do e tornando a
nossa Unidade a principalmente demandante de servicos da SOMA (Superintendéncia de
Manutengao) segundo o seu superintendente.

As instalacGes da Unidade sdo diversas e de diferentes niveis de complexidade para sua
manutenc¢do. Conforme discriminado no ANEXO 03 deste relatdrio de gestao, o Instituto dispde
de: salas de aulas (24), auditérios (3), biblioteca (1), secretarias administrativas (direcao,
departamentos de ensino, coordenacdes de graduacdo e pds-graduacado) (8), laboratdrios de
ensino (15), laboratérios de pesquisa (45), consultérios médicos (3), banheiros (66),
almoxarifados (8), biotérios (2), cantina (1), copas (12), depdsito intermediario de material
guimico e bioldgico para descarte (1), drea de convivéncia (1), patio central (1), e estacionamento
privativo (1).

A manutencao predial é a que normalmente requer maior envolvimento da direcdo na
busca de solugdes para manter as boas condicdes de usabilidade e seguranca para os corpos
docente e discente, técnicos-administrativos além dos colaboradores das empresas de servigos
terceirizados de limpeza, portaria, zeladoria, de seguranca e pessoal que presta servico ao
permissionario da cantina.

No Instituto Biomédico a Dire¢do sempre procurou centralizar os pedidos de manutencao
predial em geral, de ar-condicionado de parede ou split e de chiller com uso de formuldrio
especifico disponivel na pagina da web para uso dos servidores da Unidade. Os pedidos de
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manutengdo ou reparos sdao entdo registrados no sistema CITSMART UFF por um servidor da
secretaria e na ocasidao do atendimento um dos zeladores faz 0 acompanhamento. Com isto é
possivel manter um controle mais efetivo sobre os atendimentos feitos pelas empresas
terceirizadas prestadoras de servico na UFF

No ano de 2025 foram registrados pela secretaria da Unidade um total de 407 pedidos de
manutencdo dos quais: 88 (22,0%) continuavam pendentes na data de 31/12/2025 e 319 (78,0%)
ja solucionados ou resolvidos. Os pedidos envolveram diversos tipos de servicos conforme pode
ser observado na Tabela 9 a seguir.

Tabela 9 — Servicos de manutencdo pendentes e resolvidos pela Superintendéncia de
Manutencdo da UFF (SOMA) em 31/12/2025.

TIPO DE SERVICO PENDENTES RESOLVIDOS TOTAL
Areas Verdes / Podas 1 13 14
Bombas e Motores 0 2 2
Civil (Reboco/Calhas/ Terragos/ Telhados
Reve(stimentés/Dem{)Iigéo)C ! / 14 28 42
Descarte de Material 0 2 2
Divisorias 0 0 0
Elétrica 17 74 91
Ef;;z;iomestlcos (Geladeiras/Freezers/Micro 3 12 15
Esquadrias (Portas/Portdes/Janelas/Grades) 9 23 32
Hidrdulica 31 51 82
Montagem de Moveis 0 0 0
Refrigeracao 8 89 97
Chiller 5 25 30
N2 TOTAL 88 319 407
PERCENTUAL 22% 78% 100%

Contamos com mao de obra oferecida por empresas terceirizadas contratadas pela UFF
durante todo ano de 2025. Algumas empresas mantém seus colaboradores em modo
permanente dentro da Unidade, e nestes casos sao nomeados fiscais locais de contrato. As
empresas de presta¢do de servicos em carater permanente e diariamente no Instituto Biomédico
estdao elencadas na Tabela 10 a seguir.

Tabela 10 - Empresas Prestadoras de Servicos em cardter permanente e com atividades
realizadas diariamente no Instituto Biomédico em 2025

. . Ne de
Empresa Responsavel Servigos prestados colaboradores
Gaia Service Tech Tecnologia e Servigos LTDA Zeladoria 03
Persona Vigilancia e Segurancga LTDA Vigilancia 04
Soll-Servicos Obras e Locagbes LTDA Limpeza 22
Gaia Service Tech Tecnologia e Servigcos LTDA Portaria 09
Spectru Instrumental Cientifico LTDA Manut. Equipamentos 1
Vivacom Comercio e Servigos LTDA Manutenc¢ao do Chiller 1
Orbenk Administracdo e Servigcos LTDA Técnicos de Necrdpsia 4
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Durante o ano de 2025 a Unidade também contou com empresas contratadas pela
Universidade para o atendimento de demandas especificas surgidas nas Unidade. Neste
relatério, as empresas foram consideradas como de natureza eventual ou impermanente. Entre
elas também estdo incluidas as empresas que realizam servicos em periodicidade definida no
termo de referéncia contrato da UFF. O Quadro 4 a seguir apresenta as empresas referidas.

Quadro 4 - Empresas Prestadoras de Servicos em carater eventual ou impermanente no Instituto
Biomédico em 2025

Empresa Responsavel Servicos prestados
Rizoma Engenharia Paisagismo e Servigos LTDA Jardinagem, poda e capinas
La Sant Construgdes LTDA Servigos Gerais (manutencgao predial)
Bradok Solu¢des Corporativas EIRELI Impressoras
Decorinter Industria e Comércio EIRELI Instalacdo de Cortinas
Prevelar Solugdes em Engenharia —Blocos A, Ce E Manutencgdo de Elevadores
Joar Comércio e Servicos EIRELI Instalacdo de ar-condicionado
Autopel Automacdo Comercial e Informatica LTDA Almoxarifado online
Master Alternativas LTDA Capachos e Insulfilm
La Sant Construcdes LTDA Manutencdo de Ar-condicionado (ACJ e Split)
i L. Limpeza de Reservatoérios de agua (Caixas
Interagua Quimica LTDA ME d’agua e cisternas)
Portal Transporte e Comercio de residuos e Locagdo Coleta, Transporte, Tratamento e Disposicao
de Equipamentos LTDA Final de Residuos

A partir de outubro de 2024, varios contratos foram encerrados tornando o processo de
manutencdo bastante complicado, pois as demandas passaram a ser encaminhadas diretamente
a SOMA, via zeladores, havendo atendimento apenas de situa¢cdes emergenciais. A empresa de
manutenc¢do de ar-condicionado tipo ACJ e Split limitou-se a fazer manutencdo preventiva,
deixando em aberto todos os pedidos de manutencdo corretiva, gerando dificuldade,
principalmente frente a extensdao do periodo até janeiro de 2025, em fung¢do da paralisagao de
servidores.

Mais especificamente no que se refere a seguranca predial, a Unidade dispde de servico
de portaria e vigilancia.

O posto do Servico de Vigilancia é a guarita existente na entrada do estacionamento do
Bloco A com presenga do vigilante em regime de 24 horas. Cabe aos vigilantes a seguranca
patrimonial, o controle da entrada de veiculos no estacionamento e de servidores identificados
e alunos autorizados com nome em lista fornecida pela Dire¢ao nos casos de finais de semana,
feriados e pontos facultativos. Neste ponto, por solicitacdo da Direcdo da Unidade, em face de
invasao por elemento da populagdo de rua, foi instalado um monitor do sistema MONITORA-UFF
permitindo a visualizagdo de todo o perimetro do Bloco A pelo vigilante em regime de 24 horas.

Contribui para a seguranca o funcionamento das portarias de modo regular nos blocos
A, B, Ce D de segunda a sexta-feira, no Bloco E o funcionamento em regime de 24 horas. Cabe
aos porteiros o controle das chaves de determinadas salas da Unidade e exigir de cada usuario
gue adentra o local a sua identificacdo. O acesso nos finais de semana, feriados e pontos
facultativos sao permitidos somente aos servidores identificados com documento emitido pela
UFF ou alunos com nome na lista disponivel na portaria
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5.3 - DOCUMENTOS E ATOS NORMATIVOS EMITIDOS OU PUBLICADOS

Publicacdo de atos normativos na forma de Resolugdes, Comunicados, Editais e
Determinagbes de Servico sdao da competéncia da Dire¢cdo de Unidade e se prestam a atender
demandas especificas previstas no Regimento da Unidade ou Geral da UFF ou para atender
demandas surgidas em discussao e orientadas pelo colegiado da unidade.

O Quadro 5 abaixo traz as informacgdes sobre as publicacdes feitas no exercicio de 2025.

Quadro 5 - Relagdo das Resolugdes publicadas em Boletins de Servico da UFF pelo Instituto
Biomédico em 2025

RESOLUCAO CMB/UFF N2 1, DE 13 DE JANEIRO DE 2025. P.070 Aprova o Regulamento Interno do Biotério
do Departamento de Fisiologia e Farmacologia (MFL/CMB) da Fluminense (UFF)

RESOLUCAO CMB/UFF N2 2, DE 13 DE JANEIRO DE 2025. P.075 Aprova o Regulamento Interno do Biotério
de Experimentacdo Animal MIP do Instituto Biomédico da Fluminense (UFF)

RESOLUCAO CMB/UFF N2 3, DE 24 DE JANEIRO DE 2025. P.077 Aprova o Regulamento Interno do Biotério
do Departamento de Fisiologia e Farmacologia (MFL/CMB) da Universidade Federal Fluminense (UFF)

RESOLUCAO CMB/UFF N2 4, DE 17 DE JULHO DE 2025. Aprova o Regulamento Interno de Trabalho de
Campo ou de Visita Técnica do Instituto Biomédico da Universidade Federal Fluminense.

RESOLUCAO CMB/UFF N2 5, DE 17 DE JULHO DE 2025. P.323 Apresenta o Plano de Desenvolvimento da
Unidade Instituto Biomédico da UFF — PDU-CMB (2023/2027).

RESOLUCAO CMB/UFF N2 6, DE 29 DE AGOSTO DE 2025 P.060 Aprova os logotipos do Instituto Biomédico-
UFF.

Como se vé&, no ano objeto desse relatério de Gestdo foram publicadas 11 (onze)
Determinacdes de Servico para designacdo de servidores para atendimento de tarefas especificas
decididas em reunides de colegiado do CMB ou por orientacdo da direcdo para atendimento de
demandas no ambito de suas atribuicdes. A relacdo das DTS publicadas pela direcdo do Instituto
Biomédico e seus respectivos links de acesso estdo no ANEXO 05 do presente relatério.

Outra atividade inerente a direcdo da Unidade, entendida como sendo o diretor ou a vice-
diretora, é a participagao em reunides do Conselho Universitario, reunides de gestao convocadas
pelo Gabinete do Reitor e outras onde a participacao do diretor se faz necessaria para tratar de
assuntos que sdo do interesse da unidade.

No ano de 2025 parte das reunides foram em modo online sincrono e outra em presencial.
A Direcdo do Biomédico entende ser necessaria a participacdo de representante da Unidade em
todos os féruns para o qual é convocada ou convidada, como forma de manter a imagem de uma
Unidade participativa contribuindo para o melhor desempenho e boas decisGes dentro da
Universidade. Conforme a Tabela 11 a seguir, a dire¢do participou ativamente em um total de 75
reunides/eventos ocorridos.

Tabela 11 — Reunides e eventos com participa¢ao da Dire¢do do Instituto Biomédico, 2025

TIPIFICACAO DA ATIVIDADE TOTAL
Colegiado de Unidade (CMB) 12
Conselho Universitario da UFF (CUV) 13
GT-INFRA (Grupo de trabalho- Infraestrutura) 7

Férum de diretores da UFF

Gabinete do reitor

Pré-reitorias da UFF

Superintendéncias e Coordenagdes da UFF
Eventos

Outras reunides (Comissdes e afins)

Total

N
] P LI DSITCIEN AN
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O exercicio da direcdo de Unidade requer do seu dirigente a emissdo de varios
documentos na forma tais como autorizacao de saida de bens, termo de anuéncia ou outorga em
projetos, declaragdes para variados efeitos especiais, entre outros. No ano de 2025 foram
emitidos/assinados 222 documentos diferentes conforme demonstra a Tabela 11.

Tabela 11 — Documentos emitidos pela dire¢ao do Instituto Biomédico 2025

TIPO DO DOCUMENTO TOTAL
Autorizacdes de entradas de pessoas/veiculos 26
Termos de Anuéncia e Outorga em Projetos de Pesquisas 48
Termos de compromisso SEI-FAPER) 37
Termo de Outorga e aceitacao de bolsa SEI-FAPERJ 26
Termo de Outorga e aceitacdo de Bolsa de Bancada de Auxilio SEI/FAPERJ 11
Termo de Outorga e aceitacdo de Bolsa de Bancada de Pesquisa SEI/FAPERJ 03
Termo de Doagdo/Transferéncia Patriménio 18
Autorizagao de retirada de Bens do CMB 17
Declaragdes para CEUA e Plataforma Brasil 16
Declaragdes e Cartas para fins especiais 9
Outras Autorizagdes 11
Total 222

Na atualidade a grande maioria dos processos na UFF sdo criados e tramitam dentro do
Sistema Eletronico de Informacdo- SEI-UFF, sendo, portanto, uma das atividades dentro do
Instituto Biomédico na qual podem atuar todos os seus servidores.

De acordo com o relatério emitido pelo sistema SEI-UFF, na Unidade CMB, no periodo de
01/01/2025 a 31/12/2025, foram gerados 78 processos, 177 foram tramitados, 151 foram
encerrados e 26 encontravam-se em andamento no final do periodo considerado. Um resumo
com os principais indicadores esta demonstrado na Tabela 12 a seguir.

Tabela 12 — Informacdes sobre processos no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro no SEI-
UFF no Instituto Biomédico, 2025

INDICADORES NUMERO PRINCIPAIS TIPOS RELACIONADOS
2 -
ger?sd%rocessos gerados na Unidade no 78 e Material: Avaliagdo de Bens Mdveis
Processos em tramitacdo na Unidade no e Avalicdo de Bens Mdveis
; 177 .
Periodo e Afastamento de docente no pais
Processos com Andamento Fechado ao 151 e Avalicdo de Bens Moéveis
final do periodo e Afastamento de docente no pais
Processos com Andamento Aberto ao final 26 e Pessoal: Auxilio-Qualificacio-PQUFF
do periodo
, e Despacho
Documentos gerados no periodo 350 e Formulério de avaliacio de bens
e Anexo
Anexac¢do de documentos externos 218 e Comprovante
e Declaracao

6 — EXPECTATIVAS PARA O EXERCICIO DE 2026

Para o exercicio de 2026, independente da permanente perspectiva de previsdo de
reducdo de orcamento determinado pelo Governo Federal a ser destinado para a UFF, a direcao
mantém expectativa de dar continuidade com as frentes de trabalho que vem sendo conduzidas
até entdo e ainda avancar no que for possivel.

Com excecdo para a expectativa de obtencdo de verba por emenda parlamentar para a
melhoria de infraestrutura de atividades de ensino referentes a ensino de morfologia, prometida
pela Deputada Federal Taliria Petrone, todos os itens expectados em 2025 serdo mantidos em
2026. Independente do fracasso em avancar em muitas frentes planejadas pela Direcdo para a
Unidade, renova-se o firme propdsito na busca de éxitos para o ano corrente.
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Sao estas as expectativas renovadas:

e Fazer captacao de emendas parlamentares para atender a projetos de humanizagao e
acessibilidade de espacos do Instituto Biomédico.

e Reforcar pedidos ao Gabinete do Reitor para que sejam priorizadas as reformas
necessarias na Unidade, desde muito tempo solicitadas, dentro do Orcamento da Gestao
da UFF para 2026, notadamente as seguintes obras:

reforma das marquises em concreto e revestimento da fachada do Bloco E;

reforma do Bloco B (Setor de DST);

reforma e acessibilidade ao Bloco D;

substituicdo do revestimento interno em azulejos dos banheiros e dreas técnicas do

Bloco E;

garantir a acessibilidade no Bloco C;

reforma do telhado do Prédio Anexo do Bloco A;

reforma do Antigo Biotério de Camundongos devolvido pelo Instituto de Biologia; e

reforma do espaco da antiga casa do Zelador da Unidade.

AN

ANENRNRN

e Atuar junto SOMA para que sejam atendidas as seguintes demandas represadas:
v' obra de drenagem na parte atrds do Anexo do Bloco A, que vem causando
rebaixamento do piso do andar térreo;
v’ desativacdo da cisterna que serve a Cantina do Jefferson e construcdo de uma caixa
de gordura para evitar entupimentos e infiltracdo nas encostas do Biomédico; e
v" manutenc3o corretiva das calhas em telhados do Blocos do CMB.

e Atuarjunto a SAEP para que sejam atendidas as seguintes demandas represadas:
v" memoriais descritivos para redimensionamento elétrico de varias salas do Bloco E;
v"identificac3o e inclusdo do Gerador do Bloco A no rol de equipamentos assistidos por
empresa terceirizada de manutencdo desses equipamentos e liga-lo as tomadas
assistidas; e
v'aumento do nimero de tomadas assistidas no Bloco E e estender para os Bloco B e
D.

e Atuarjunto a STl para que sejam atendidas as seguintes demandas represadas:
v’ instalacdo de novo cabeamento e acesso a rede WIFI nos blocos A, D e E do Instituto
Biomédico, tanto em espacos coletivos quanto salas de ensino tedrico e pratico.

e Atuarjunto aequipe do MONITORA UFF para:
v" conclusdo do sistema de seguranca com monitoramento por meio de cAmeras em
todos os blocos do Instituto Biomédico, incluindo areas internas do bloco E.

e Manter a supervisdo constante para o bom andamento dos servigos:
v"de manutenc3do decorrentes pedidos registrados no CITSMART para atendimento
pelas superintendéncias SOMA, STl e SAEP; e
v" dos colaboradores das empresas contratadas para prestacdo de servicos em
carater permanente na Unidade.

7 - CONSIDERAGOES FINAIS

A conducao das atividades ora apresentadas neste relatdrio de gestdo coube a Direcdo da
Unidade, representada por seu diretor e vice-diretora, com o apoio direto do colegiado, das
chefias de departamento e dos servidores lotados na secretaria do Instituto Biomédico, nos
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departamentos de ensino e nas secretarias de coordenacdo da graduacdo e da pds-graduacao.
De forma complementar destaca-se o apoio da reitoria, dos prdé-reitores, superintendentes,
coordenadores, diretores e chefes de divisdo. Ressalta-se, igualmente, a contribuicdo
fundamental dos profissionais terceirizados responsaveis pelos servicos de limpeza, zeladoria,
manutenc¢do, portaria e dos permissionarios da cantina, cujo trabalho foi essencial para o
adequado funcionamento da Unidade e para o cumprimento de sua missdo institucional.

A elaboracdo de um relatério de gestdo que redne um conjunto tdo amplo de atividades,
especialmente em um contexto marcado por significativas adversidades, somente se concretiza
por meio de um registro sistematico de demandas, atendimentos e informagdes na rotina. Os
dados foram recuperados por meio de sistemas informatizados disponibilizados pela Instituicdo,
bem como de documentos organizados em drive institucional e planilhas construidas pela equipe
da secretaria administrativa para controle e acompanhamento, ao longo de todo ano.

Registra-se aqui nossa gratiddo a todos os gestores e colaboradores que integram
diretamente e indiretamente a “familia Biomédico”. Reafirmamos, por fim, o compromisso de
seguir atuando em um ambiente pautado pela cooperacao, pelo respeito mutuo, pela amizade e
por um espirito elevado, a fim de que, ao longo de 2026, possamos continuar construindo
coletivamente um espaco de producdo, convivéncia saudavel e acolhedor no Instituto
Biomédico, em consonancia com a missdo, a visdo e os valores da Universidade Federal
Fluminense, de reconhecida relevancia para a sociedade.

Missdo

Promover, de forma integrada, a produgdo e difusdo do conhecimento cientifico, tecnoldgico, artistico
e cultural, e a formagdo de um cidaddo imbuido de valores éticos que, com competéncia técnica,
contribua para o desenvolvimento autossustentado do Brasil, com responsabilidade social.

Visdo
A UFF serd reconhecida, nacional e internacionalmente, pela exceléncia dos seus cursos e de sua
produgdo cientifica e pelo impacto social das suas atividades.

Valores
Etica, Integridade e Transparéncia; Equidade; Exceléncia Institucional; Responsabilidade Social.

Prof. Ismar Araujo de Moraes.

Diretor

Prof. Claudia Maria Antunes Uchoa Souto Maior
Vice-diretora

Niterdi, 07 de janeiro de 2026
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ANEXOS

RELATORIO DE GESTAO DO CMB-2025
ANEXO 01 - Pautas das reunides do colegiado do Instituto Biomédico em 2025

12 Reunido Ordinaria em 15/01/2025

Item 01. Abertura dos trabalhos e instrugdes gerais de comportamento na reunido online.

Item 02. Aprovacdo da ata da Xl Reunido Ordinaria de 2024 realizada em 10 de dezembro de 2024.
Item 03. Apresentacgao do relatdrio de Gestdo Financeira do CMB em 2023.

Item 04. Informes e deliberagdes relacionados a coordenac¢do do Curso de Graduagao em Biomedicina.
ltem 05. Informes e deliberacGes relacionados as coordenacgdes dos Cursos de Pés-Graduacdo do CMB.
Item 06. Informes e deliberagdes relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.

Item 07. Informes e deliberagdes relacionados ao DAJUP.

Iltem 08. Informes e deliberacées relacionadas as comissdes internas do CMB.

Item 9. Informes e deliberagdes relacionados ao CMB, Pré-reitoras e Afins.

Item 10. Assuntos de Interesse Geral.

22 Reunido Ordinaria em 13/02/2025

ltem 01. Abertura dos trabalhos e instrucdes gerais de comportamento na reunido online.

ltem 02. Aprovacao da ata da | Reunido ordinaria de 2024 realizada em 15 de janeiro de 2025.

Item 03. Informes e deliberacGes relacionados a coordenacgdo do Curso de Graduacdo em Biomedicina.
Item 04. Informes e deliberag¢Ges relacionados as coordenacgbes dos Cursos de Pés-Graduagao do CMB.
Item 05. Informes e deliberagdes relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.

Iltem 06. Informes e deliberacdes relacionados ao DAJUP.

Item 07. Informes e deliberagGes relacionadas as comissdes internas do CMB.

Iltem 08. Informes e deliberagdes relacionados ao CMB, Pro-reitorias e Afins.

Item 09. Encontro Cientifico do Instituto Biomédico.

Item 10. Elei¢Ges no Instituto Biomédico.

Item 11. Assuntos de Interesse Geral.

32 Reunido Ordinaria em 14/03/2025

Item 01. Abertura dos trabalhos e instrugdes gerais de comportamento na reuniao online.
Item 02. Aprovacdo da ata da Il Reunido Ordinaria de 2024 realizada em 13 de fevereiro de
2025.

ltem 03. Informes e deliberacGes relacionados a coordenacdo do Curso de Graduacdo em
Biomedicina.

Item 04. Informes e deliberagdes relacionados as coordenagdes dos Cursos de Pés-Graduagao
do CMB.

Item 05. Informes e deliberagdes relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.

Item 06. Informes e deliberacdes relacionados ao DAJUP.

ltem 07. Informes e deliberacGes relacionadas as comissées internas do CMB.

Iltem 08. Informes e deliberagdes relacionados ao CMB, Pro-reitorias e Afins.

Item 09. Assuntos de Interesse Geral.

42 Reunido Ordinaria em 14/04/2025

Item 01. Abertura dos trabalhos e instrucdes gerais de comportamento na reunido online.

Item 02. Aprovagdo da ata da Il Reunido Ordinaria de 2024 realizada em 14 de margo de 2025.

Item 03. Informes e deliberacGes relacionados a coordenacgdo do Curso de Graduagcdo em Biomedicina.
Iltem 04. Informes e deliberag¢des relacionados as coordenacgbes dos Cursos de Pés-Graduagao do CMB.
Item 05. Informes e deliberagdes relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.

Item 06. Informes e deliberacGes relacionados ao DAJUP.

Item 07. Informes e deliberagGes relacionadas as comissdes internas do CMB.

Item 08. Informes e deliberagdes relacionados ao CMB, Pro-reitorias e Afins.

Item 09. Problemas com a prestagdo de servigos de refrigeragdo na Unidade.
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ltem 10. Aprovacdo da Comissdo Especial de Avaliacdo para a Classe E da Prof. Viviane Nunes Degani.
ltem 11. Assuntos de Interesse Geral.

52 Reunido Ordinaria em 13/05/2025

ltem 01. Abertura dos trabalhos e instrucdes gerais de comportamento na reunido online.

ltem 02. Aprovacao da ata da IV Reunido Ordinaria de 2024 realizada em 14 de abril de 2025.

Item 03. Informes e deliberagGes relacionados a coordenacgdo do Curso de Graduagdo em Biomedicina.
Item 04. Informes e deliberac¢des relacionados as coordenacgdes dos Cursos de Pés-Graduagao do CMB.
Item 05. Informes e deliberagGes relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.

Item 06. Informes e deliberagGes relacionados ao DAJUP.

Item 07. Informes e deliberagdes relacionadas as comissdes internas do CMB.

Item 08. Informes e deliberagbes relacionados ao CMB, Pro-reitorias e Afins.

Item 09. Assuntos de Interesse Geral.

62 Reunido Ordinaria em 11/06/2025

Item 01. Abertura dos trabalhos e instrugGes gerais de comportamento na reuniao online.
Item 02. Aprovagdo da ata da IV Reunido Ordindria de 2024 realizada em 14 de abril de 2025.
ltem 03. Informes e deliberacées relacionados a coordenacdo do Curso de Graduacdo em
Biomedicina.

Iltem 04. Informes e deliberac¢des relacionados as coordenacgdes dos Cursos de Pés-Graduacgao
do CMB.

Item 05. Informes e deliberagdes relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.

Iltem 06. Informes e deliberacdes relacionados ao DAJUP.

Iltem 07. Informes e deliberacées relacionadas as comissdes internas do CMB.

Item 08. Informes e deliberagdes relacionados ao CMB, Pro-reitorias e Afins.

ltem 09. Assuntos de Interesse Geral.

72 Reunido Ordinaria em 17/07/2025

Item 01. Abertura dos trabalhos e instrugGes gerais de comportamento na reunido online.

Item 02. Aprovacao da ata da VI Reunido ordinaria de 2024 realizada em 12 de junho de 2025.

Item 03. Informes e deliberacGes relacionados a coordenacgdo do Curso de Graduagdo em Biomedicina.
Item 04. Informes e deliberag¢Ges relacionados as coordenacgbes dos Cursos de Pés-Graduagao do CMB.
Item 05. Informes e deliberagdes relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.

Item 06. Informes e deliberacGes relacionados ao DAJUP.

Item 07. Informes e deliberagGes relacionadas as comissdes internas do CMB.

Item 08. Informes e deliberagdes relacionados ao CMB, Pro-reitorias e Afins.

Item 09. Ratificacdo das decisdes ad referendum : Relatério de Cumprimento do Objeto (RCO) -
Bacteriologia Veterindria Aplicada -Prof. Walter Lilenbaum; e Projeto de Pesquisa intitulado “Vesiculas
extracelulares fungicas como plataforma para desenvolvimento de vacinas”; a ser coordenado pelo
Professor Allan J. Guimaraes.

Item 10. Aprovagdo do regulamento de viagens de campo.

Item 11. Aprovagdo do PDU-CMB - 2023-2027.

Item 12. Aprovagdo do Projeto de Criagdo do Laboratério Escola de Andlises Clinicas do Biomédico.
ltem 13. Homologacao dos resultados das elei¢cdes para o Colegiado de Unidade e Chefias
Departamentais.

Item 14. Assuntos de Interesse Geral.

82 Reunido Ordinaria em 15/08/2025

ltem 01. Abertura dos trabalhos e instrucdes gerais de comportamento na reunido online.

Item 02. Aprovacdo da ata da VIl Reunido Ordinaria de 2024 realizada em 17 de julho de 2025.

Item 03. Informes e deliberagGes relacionados a coordenacgdo do Curso de Graduagado em Biomedicina.
Iltem 04. Informes e deliberag¢des relacionados as coordenacbes dos Cursos de Pés-Graduagdo do CMB.
Item 05. Informes e deliberagdes relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.

Item 06. Informes e deliberagdes relacionados ao DAJUP.

23




ltem 07. Informes e deliberacGes relacionadas as comissées internas do CMB.
Iltem 08. Informes e deliberagdes relacionados ao CMB, Pro-reitorias e Afins.
Iltem 09. Aprovacao das Logomarcas do Biomédico.

Iltem 10. Assuntos de Interesse Geral.

92 Reunido Ordinaria em 08/09/2025

Iltem 01. Abertura dos trabalhos e instrugdes gerais de comportamento na reunido online.

Item 02. Posse dos membros na nova Composi¢cdo do Colegiado de Unidade do Instituto Biomédico.
Item 03. Aprovacdo da ata da VIl Reunido ordinaria de 2025 realizada em 15 de agosto de 2025.

Item 04. Nova composicdo da Banca de Avaliacdo para Progressado para Professor Associado do
Biomédico.

Item 05. Informes e deliberag¢des relacionados a coordenagdo do Curso de Graduagdo em Biomedicina.
Item 06. Informes e deliberagbes relacionados as coordenagdes dos Cursos de Pés-Graduagdo do CMB.
Item 07. Informes e deliberagdes relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.

Iltem 08. Informes e deliberacdes relacionados ao DAJUP.

Item 09. Informes e deliberagdes relacionadas as comissdes internas do CMB.

Item 10. Informes e deliberagdes relacionados ao CMB, Pro-reitorias e Afins.

Item 11. Assuntos de Interesse Geral.

102 Reunido Ordinaria em 14/10/2025

ltem 01. Abertura dos trabalhos e instrucdes gerais de comportamento na reunido online.

Item 02. Aprovacdo da ata da IX Reunido Ordinaria de 2025 realizada em 8 de setembro de 2025.

ltem 03. Aprovacdo do Regimento do Laboratério Multiusuario do MIP.

ltem 04. Informes e deliberac¢des relacionados a coordenacdo do Curso de Graduagao em Biomedicina.
Item 05. Informes e deliberacdes relacionados as coordenagdes dos Cursos de Pds-Graduacdao do CMB.
Item 06. Informes e deliberacGes relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.

ltem 07. Informes e deliberacdes relacionados ao DAJUP.

Item 08. Informes e deliberagGes relacionadas as comissdes internas do CMB.

Item 09. Informes e deliberagdes relacionados ao CMB, Pro-reitorias e Afins.

ltem 10. Assuntos de Interesse Geral.

112 Reunido Ordindria em 12/11/2025

Item 01. Abertura dos trabalhos e instrugdes gerais de comportamento na reuniao online.

Item 02. Aprovagdo da ata da X Reunido ordindria de 2025 realizada em 14 de outubro de 2025.

Item 03. Aprovacdo do Relatério de Cumprimento do Objeto - Contrato n2 022/2024 - Projeto FEC n?
5116.

Iltem 04. Informes e deliberac¢des relacionados a coordenacdo do Curso de Graduacdao em Biomedicina.
Item 05. Informes e deliberagdes relacionados as coordenagdes dos Cursos de Pés-Graduagdo do CMB.
Iltem 06. Informes e deliberacdes relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.

Iltem 07. Informes e deliberacdes relacionados ao DAJUP.

Item 08. Informes e deliberagdes relacionadas as comissdes internas do CMB.

Item 09. Informes e deliberagdes relacionados ao CMB, Pro-reitorias e Afins.

Item 10. Assuntos de Interesse Geral.

122 Reunido Ordinaria em 11/12/2025

ltem 01. Abertura dos trabalhos e instrucdes gerais de comportamento na reunido online.

Item 02. Aprovacdo da ata da XI Reunido Ordinaria de 2025 realizada em 14 de outubro de 2025.

Iltem 03. Informes e deliberac¢des relacionados a coordenacdo do Curso de Graduagao em Biomedicina.
Iltem 04. Informes e deliberacdes relacionados as coordenagdes dos Cursos de Pds-Graduacdao do CMB.
Item 05. Informes e deliberacGes relacionados aos Técnicos-administrativos do CMB.

Item 06. Informes e deliberagbes relacionados ao DAJUP.

Item 07. Informes e deliberagGes relacionadas as comissdes internas do CMB.

Item 08. Informes e deliberagdes relacionados ao CMB, Pro-reitorias e Afins.

Item 09. Indicacdo de representantes do Biomédico do NDE do Curso de Farmacia.
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Item 10. Aprovacdo de regimentos: Laboratoério Multiusuario de Fisiologia e Farmacologia (LAMFFA) e -
Laboratério Multiusuario de Citometria de Fluxo (LMCF).

Item 11. Estabelecimento do Calendario das Reunides Ordinarias do Colegiado em 2026.

Item 12. Homologacado da decisdo ad referendum de homologacdo do resultado da consulta eleitoral
para Coordenacdo e Vice coordenac¢dao do PPGMPA.

Item 13. Assuntos de Interesse Geral.
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ANEXO 02 - Principais deliberagdes das reunides de Colegiado do Instituto Biomédico em
2025

Jan.2025
e Aprovacdo do relatério de gestao financeira de 2024.
e Criacdo de quatro Unidades gestoras no novo Programa de Gestdo e Desempenho (NPGD).
e Aprovacdo dos Regulamento de Biotério do MIP e do MFL.

Fev. 2025
e Designacdo da Comissdao Organizadora do XXI Encontro Cientifico do Instituto Biomédico.

Mar. 2025
e Visita da Comissdo de Avaliagdo do MEC para recredenciamento da Universidade Federal
Fluminense

Abr. 2025
e Aprovac¢do da Comissdo Especial de Avaliagao para a Classe E da Prof. Viviane Nunes Degani
e Previsdo orcamentaria de R$6.000,00 de verba da FAPERJ para o XXI ECIB.
e Indicacdo da representacao na Circunscricdao Ciéncias Médicas dos Conselhos Superiores da UFF
— Professores Andrea Baptista e Jorge Manaia - CUV

Mai. 2025

e Primeira cerimonia do Jaleco do Curso e Biomedicina - Niterdi.

e Eleicdo da representacdo nos Conselho Superiores - Professores Andrea Baptista e Jorge Manaia
— titular e suplente no CUV.

e Recebimento de emenda parlamentar da Deputada Federal Taliria Petrone para criacdo do
Laboratdrio Escola de Analises Clinicas do Instituto Biomédico, por intervencao do Prof. Roberto
Salles.

e Abertura da secretaria do Bloco E.

Jun. 2025
e Recebimento de verba de R$3.000,00 do FOEXT para o XXI ECIB.
e Visita da Comissdo de Avaliagdo do MEC do Curso de Medicina.

Jul.2025
e Aprovacdo do regulamento de viagens de campo.
e Aprovacao do PDU-CMB - 2023-2027
e Aprovagdo do Projeto de Criagdo do Laboratério Escola de Andlises Clinicas do Biomédico.
e Homologacao dos resultados das elei¢Ges para o Colegiado de Unidade e Chefias Departamentais

Ago. 2025
e Aprovacado das Logomarcas do Instituto Biomédico
e Visita da Comissdo de Acreditacdo do Curso de Veterinaria da UFF pela ARCO-SUR.
e Troca dos tapetes de entrada dos blocos.
e Aprovacao dos critérios para cessdo de espacos do Instituto Biomédico para concursos.

Set. 2025
e Posse dos membros na nova Composi¢do do Colegiado de Unidade do Instituto Biomédico.
e Nova composicdo da Banca de Avaliacdo para Progressdo para Professor Associado do Biomédico.
e |l Cerimobnia do Jaleco do Curso de Biomedicina.
e Identificacdo da Prof.2 Viviane Degani como decana do Colegiado do Instituto Biomédico.
e Destina¢do da sala 211 do bloco A para ser transformada em sala de aula tedrica.
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Regras para usos das copas do Bloco E.

Out. 2025

Aprovacdo do Regimento do Laboratdrio Multiusuario do MIP.

Realizacdo do XXI ECIB no periodo da Agenda Académica da UFF.

Publicadas as Portarias de Designacao de chefes e subchefes dos Departamentos de Ensino do
Instituto Biomédico.

Mudanca de destinacdo da sala 305B, que havia sido cedida para uso no processamento de
amostras ambientais, para ser sala de apoio a professores e aula pratica da Disciplina de
Bacteriologia

Nov. 2025

Criacdo do Grupo WhatsApp: Guardides - Noturno — celeridade em situacdes de controle e
acompanhamento em biotérios e ambientes com Freezers -80°C.

Definicdo das regras de acesso no Instituto Biomédico nos finais de semana, pontos facultativos,
suspensdo de atividades presenciais e feriados.

Dez. 2025

Aprovacao de regimentos: Laboratério Multiusuario de Fisiologia e Farmacologia (LAMFFA) e -
Laboratério Multiusuario de Citometria de Fluxo (LMCF).

Aprovacgao do calendario de reuniées do Colegiado do CMB para o ano de 2026.

Realizacdo da Semana Cientifica Prof. Jussara Pereira do Nascimento, vinculada ao PPGMPA.
Apresentacdo de relatério da Comissao de Avaliacao Local - CAL-CMB.

Indicacdo de representantes do Biomédico do NDE do Curso de Farmacia.
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ANEXO 03 - Discriminagao e quantificacao dos espagos existentes no Instituto Biomédico-

UFF. Situacdao em 31.12.2025

Bloco Bloco C
Bloco A sal Bloco D Bloco E
Tipo B alas TOTAL
Central de Anatomico | Pesquisas
DST
Aula
Salas de Aula/Carteiras 11/761 1/35 8/457 3/202 1/22 24/1601
Laboratérios de aulas praticas 10 0 0 4 0 14
Lab. de Pesquisas 8 0 0 4 33 45
Consultérios Médicos 0 3 0 0 2 3
Secretarias Administrativas 4 1 0 1 3 8
Banheiros Publico Geral 17 5 6 4 16 48
Banhelro? I.?'Aess.oa com ) 0 0 1 15 18
Deficiéncia
Almoxarifados 4 1 0 2 01 8
Biblioteca 1 0 0 0 0 1
Cantina 1 0 0 0 0 1
Auditérios/Assentos 1/110 0 1/120 0 1/90 3/420
Biotérios 2 0 0 1 0 3
Copas 2 2 0 1 7 12
Depos.ltol d-e Material Quimico e 1 0 0 0 5 1
Bioldgico para descarte
Area de Convivéncia 1 0 0 0 0 1
Patio Central 1 0 0 0 0 1
Elevador e Plataforma 2 0 1 0 2 5
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ANEXO 04 - Determinagoes de Servico - DTS publicadas pela dire¢ao do Instituto Biomédico
em 2025 com links de acesso.

N¢ E DATA DA DTS

EMENTA

LINK DE ACESSO

DTS CMB/UFF N2 12,
DE 18 de Novembro
de 2025

Institui a comissdo eleitoral local do Instituto Biomédico para
o processo de elei¢gdo de representantes do Diretério
Académico Prof.2 Dr.2 Jussara Pereira do Nascimento
(DAJuP), do Curso de Biomedicina (Niterai).

ACESSE O BS AQUI

DTS CMB/UFF N2 11
de outubro de 2025

Designacdo dos membros para composi¢ao da Comissao
Organizadora do XXI Encontro Cientifico do Instituto
Biomédico.

ACESSE O BS AQUI

DTS CMB/UFF N2 10,
DE 15 de setembro de
2025

Designacdo dos membros para composicao da Comissao
Organizadora do XXI Encontro Cientifico do Instituto
Biomédico.

ACESSE O BS AQUI

DTS CMB/UFF N2 9,
DE 09 de setembro de
2025

Designacdao dos membros da Banca de Avaliacdo para
Progressao Funcional para Professor Associado do Instituto
Biomédico.

ACESSE O BS AQUI

DTS CMB/UFF N2 8,
DE 29 de agosto de
2025

Institui a Comissdo Local Organizadora
responsavel pela organizacdo e execugdo
das atividades relacionadas a XXVII Semana
de Monitoria da UFF.

ACESSE O BS AQUI

DTS CMB/UFF N2 7,
DE 21 de junho de
2025

Institui a Comissdo de Avaliacdo Local do Instituto Biomédico
(CAL-CMB).

ACESSE O BS AQUI

DTS CMB/UFF N2 6,
DE 15 de maio de
2025

Institui a Comissao de Apuracdo dos fatos
relacionados ao processo 23069.166806/2025-37

ACESSE O BS AQUI

DTS CMB/UFF N2 5,
DE 9 de maior de 2025

Institui a Comissao Eleitoral Local (CEL-CMB) para a
organizagao do processo de consulta para escolha
do Coordenador e Vice coordenador do Programa
de Pds-graduagao em Microbiologia e Parasitologia
Aplicadas da Unidade Instituto Biomédico- Gestdo
2025-2029.

ACESSE O BS AQUI

DTS CMB/UFF N24,
DE 6 de margo de
2025

Institui a Comissao de Avaliagdo Local do Instituto
Biomédico (CAL-CMB).

ACESSE O BS AQUI

DTS CMB/UFF N2 3,
DE 24 de fevereiro de
2025

Institui a Comissao Eleitoral Local (CEL) para a organizagao
do processo de consulta para escolha de membros do
Colegiado da Unidade Instituto Biomédico- Gestdo 2025-
2027.

ACESSE O BS AQUI

DTS CMB/UFF N2 2,
DE 24 de fevereiro de
2025

Institui a Comissao Eleitoral Local do
Instituto Biomédico para a escolha dos
Chefes e Subchefes do Departamento de
Fisiologia e Farmacologia, de Morfologia e
de Microbiologia e Parasitologia.

ACESSE O BS AQUI

DTS CMB/UFF N2 1,
DE 24 de fevereiro de
2025

Atualiza a Comissdo Organizadora do XXI Encontro Cientifico
do Instituto Biomédico.

ACESSE O BS AQUI
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https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2025/11/138-25.pdf#page=08
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2025/10/125-25.pdf#page=08
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2025/09/112-25.pdf#page=08
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2025/09/110-25.pdf#page=08
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2025/09/104-25-1.pdf#page=08
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2025/07/87-25.pdf#page=08
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2025/06/63-25.pdf#page=8
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2025/05/59-25.pdf#page=8
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2025/03/30-25.pdf#page=7
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2025/02/25-25.pdf#page=11
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2025/02/25-25.pdf#page=10
https://boletimdeservico.uff.br/wp-content/uploads/sites/620/2025/02/25-25.pdf#page=8

ANEXO 05- Relagdo dos oficios emitidos pela Dire¢ao do Instituto Biomédico no ano de 2025

considerando a identificacdo de nimero e data, o assunto tratado e o seu destino.

OFICIOS DE 2025 ASSUNTO Destino
OFICIO Ne
1/.202,5/CMB./UFF.' de Solicitagcdo de Reembolso - Auxilio transporte de servidores |PROGEPE
Niterdi, 7 de janeiro de
2025.
S/FZISIZ%/'\(IIQMB/UFF, DE 10 Demanda reprc}asgda de Servidores da secretaria do PROGEPE

L Instituto Biomédico-UFF
de janeiro de 2025.
OFICIO N@ BatificNagéo de pedisﬂo de analise da p?ssibilidac.le de. N
3/2025/CMB/UFF, de 10 inclusdo de um projeto d.e Recu!oeralga.o do Ar.1t|go Biotério GAB/GAR
de fevereiro de 2025, de. Caymundongos do Instituto Biomédico na lista de

prioridades de 2025

OFICIO N2 Ratificacdo de pedido de obras gerais de recuperagdo de
4/2025/CMB/UFF, de 10 |revestimento em azulejos de areas internas de uso coletivo |GAB/GAR
de fevereiro de 2025 no Bloco E do Instituto Biomédico — Alto do Valonguinho.
OFICIO N2 Ratificacdo de Solicitagdo de inclusdo da recuperagao das
5/2025/CMB/UFF, de 10 |fachadas do Bloco E do Instituto Biomédico — Alto do GAB/GAR
de fevereiro de 2025. Valonguinho, no rol de prioridades de obras da UFF.
OFICIO N2 Ratificacdo do pedido de inclusdo de Projeto de
6/2025/CMB/UFF, de 10 |Substituicdo do Telhado do Anexo do Bloco A do Instituto |GAB/GAR
de fevereiro de 2025 Biomédico entre as prioridades de servigos da UFF.
OFiCIO N¢ Ratificacdo do Oficio 02/CMB/UFF/2023 - solicitacdo de
7/2025/CMB/UFF,, de |inclusdo do gerador do Bloco A do Instituto Biomédico no  |SAEP
10 de fevereiro de 2025 |rol dos geradores a serem atendidos por firma licitada.
OFICIO N2 Ratifica a solicitacdo de estudo de viabilidade de aumentar
8/2025/CMB/UFF, de 10 |o numero de tomadas alimentadas por energia do gerador |SAEP
de fevereiro de 2025. nos Blocos D e E do Instituto Biomédico.
OFICIO N2 N : : « G
9/2025/CMB/UFF, de 10 Solicitacdo de projeto de refrigeracdo e ventilacdo dos GAB/GAR

de fevereiro de 2025

laboratorios de ensino do Bloco do Instituto Biomédico.

OFICIO N2
10/2025/CMB/UFF, de
26 de fevereiro de 2025.

Documento enviado para Dire¢dao com vistas a Comissdo de
Espaco Fisico.

Comiss. Biblioteca

OFiCIO N¢

Assunto: Necessidade de compra de projetores para o

11/2025/CMB/UFF, de . . . GAB/GAR
24 de abril de 2025. Instituto Biomédico.

OFICIO N2 Assunto: Necessidade urgente de visita para

12/2025/CMB/UFF, de |dimensionamento elétrico na sala 412 do Bloco E do SAEP

05 de maio de 2025.

Instituto Biomédico.

OFiCIO N¢
13/2025/CMB/UFF , de
06 de maio de 2025.

Assunto: Cépia de documentacdo relativa e/ou relatério
sobre a Ocorréncia Nr 075-05119/2024-02.

762 DP/Niterdi

OFiCIO CMB/UFF N¢ 14
de 12 de agosto de 2025

Solicitacdo de Emenda Parlamentar para Revitalizacao da
Estrutura do Instituto Biomédico da UFF

Deputado Federal
Hugo Leal

OFICIO CMB/UFF N2 15
de 13 de agosto de 2025

Espago Anatomia Viva: Reestruturagdao do Ambiente de
Ensino de Anatomia Humana e Veterinaria do Instituto
Biomédico da UFF

Deputada Federal
Taliria Petrone

OFICIO CMB/UFF N2 16
de 13 de agosto de 2025

Patio Vivo: Requalificagdo do Espago de Convivéncia
Comunitaria do Instituto Biomédico da UFF

Deputado Federal
Murillo Gouveia
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OFiCIO CMB/UFF N2 17
de, 25 de agosto de
2025

Solicitacdo de doacdo de bens do Instituto Vital Brazil para |Diretor Presidente
o Instituto Biomédico da Universidade federal Fluminense. |do IVB

OFiCIO Ne
18/2025/CMB/UFF , de
09 de setembro de 2025.

Solicitacao de desocupacao da sala 211 do Bloco A do

. . 1 MIP
Instituto Biomédico.

OFiCIO Ne
19/2025/CMB/UFF, de
27 de setembro de 2025.

Encaminhamento o Oficio do MMO que trata de

GAB/GAR
acessibilidade em setores do Biomédico. /

OFICIO N2
20/2025/CMB/UFF, del5 |Solicita¢do para aditivar o contrato 186/2025/FEC FEC
de outubro de 2025.

OFICIO Ne
21/2025/CMB/UFF, de |Solicitacdo para realizacdo de projeto de pesquisa Z00
16 de outubro de 2025.

OFICIO N2
22/2025/CMB/UFF, de
24 de novembro de
2025.

Resposta ao Oficio PROGRAD/COSEAC n2 370/2025 COSEAC

OFICIO N2
23/2025/CMB/UFF, de |Eduroam sem funcionamento STI
27 de setembro de 2025.

OFICIO N2
24/2025/CMB/UFF, de |Programa de Tutoria-2026. Coord. Medicina
27 de setembro de 2025.

GAB/GAR — Gabinete do reitor, SAEP - Superintendéncia de Arquitetura, COSEAC — Coordenac&o de Sele¢do Académica,
PROGEPE — Pré-reitoria de Gestdo de Pessoas, MIP — Departamento de Microbiologia e Parasitologia, FEC — Fundagdo
Euclides da Cunha, STI — Superintendéncia de Tecnologia da Informacao.
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