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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO BIOMEDICO - CMB

ATA DA 52 REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DO INSTITUTO BIOMEDICO REALIZADA NO
DIA TREZE DE MAIO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE CINCO

Aos treze dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, as catorze horas e oito minutos
em primeira convocagao, reuniram-se os representantes do Colegiado do Instituto Biomédico na
sala de reunido online disponibilizada pelo Aplicativo Google Meet, sob a presidéncia do Sr.
Diretor da Unidade o Prof. Ismar Aradjo de Moraes, registrando-se a presenca dos senhores
membros docentes titulares: Patricia Riddell Millar Goulart, Clarice Machado dos Santos, José
Antobnio Silva Ribas, Aline Araujo dos Santos Rabelo e Nazareth de Novaes Rocha. Como membro
docente suplente na posicdo de titular: Carmen Baur Vieira, Albino Fonseca Junior, Eliete Dalla
Corte Frantz e D'Angelo Carlo Magliano. Como membro discente suplente na posicao de titular
participaram: a aluna Bianca Mussi da Silva e o aluno Matheus Luan dos Santos Oliveira. Como
membro titular representante dos Técnicos Administrativos em Educagdo o servidor: Rafael
Cavalcanti de Menezes. Como membro suplente representante dos Técnicos Administrativos em
Educacdo o servidor: Christiano Augusto Rodrigues do Carmo. Como convidado participou: o
servidor da Biblioteca Daniel Ribeiro dos Santos. Item 01. Abertura dos trabalhos e instrucoes
gerais de comportamento na reunidao online. Sob a presidéncia do diretor da Unidade, Prof.
Ismar Moraes, foi dado inicio a reunido com as recomendacdes de praxe para conducdo da
reunido em modo online. O Sr. Diretor informou que ndo havia ninguém do colegiado de férias.
Informou que o secretario da reunido sinalizou a existéncia de quérum para inicio da reunido. O
Sr. Diretor solicitou ao colegiado permissdo para gravacdo da reunido para fins de confeccdo de
ata. A reunido foi dedicada a aniversariante Giovanna Montuori — 14/05, sendo parabenizada. O
Sr. Diretor questionou a plenaria se havia necessidade de inclusdo ou inversao de item de pauta.
Como ndo houve manifestacdo de nenhum membro foi dada sequéncia a reunido. Item 02.
Aprovacao da ata da IV Reunido ordindria realizada em 14 de abril de 2025. O Sr. Diretor
perguntou a plenaria se havia necessidade de alguma correcdo ou alteracdo no texto. Como ndo
houve manifestacdo de nenhum membro, a ata foi aprovada pela unanimidade. Item 03.
Informes e deliberagdes relacionados a coordenagdo do Curso de Gradua¢do em Biomedicina.
O Prof. D’Angelo Magliano, vice coordenador do MGB, informou que no dia 5 de maio de 2025 a
coordenacdo do curso de Biomedicina junto com o Diretério Académico, a Atlética e outros
professores e colaboradores realizaram a 12 Cerimdnia do Jaleco do curso de Biomedicina. O
Prof. D’Angelo Magliano disse que os alunos se sentiram muito bem acolhidos e houve a presenca

dos familiares e da direcdo. O Prof. D’Angelo Magliano disse que a coordenacdo quer manter
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essa tradicdo colocando a cerimonia do jaleco junto com a recepg¢do dos calouros a partir do
proximo periodo. Item 04. Informes e delibera¢des relacionados as coordenagées dos Cursos
de Pés-Graduagao do CMB. Nao houve informes da Pds-graduagdao em Ciéncias Biomédicas. O
Sr. Diretor disse que o Prof. Ricardo Machado, coordenador do Programa de Pds-graduagao em
Microbiologia e Parasitologia Aplicadas pediu para comunicar a todos que o PPGPMA ganhou 2
bolsas de Mestrado e 1 de Doutorado da PROPPI. Item 05. Informes e deliberagdes relacionados
aos Técnicos-administrativos do CMB. O servidor Rafael Menezes, representante dos TAE do
Instituto Biomédico, informou que a FASUBRA Sindical teve presen¢a marcada na 12 Reunido
Ordindria da Mesa Setorial de Negociacdo Permanente, no ambito do Ministério da Educacdo
(MEC), que ocorreu no dia 12 de maio. A reunido foi mais um espaco para a cobranga do
cumprimento dos compromissos assumidos pelo governo no acordo de greve, cujo prazo para o
cumprimento do acordo é até 31 de maio. O servidor informou que mais uma conquista da greve
2024 comeca a entrar em vigéncia para a categoria: a implementacdo da aceleracao da
progressao funcional por capacitacdo para os técnico-administrativos ja esta em validacdo dentro
de 50 Instituicdes Federais de Ensino (IFEs). As IFEs que estdo proporcionando agora esse direito
dos TAEs ja permitirdo os pagamentos a partir da folha do més de maio de 2025, na qual sera
implantada a aceleragdo da progressao funcional por capacita¢do para servidoras e servidores da
carreira do PCCTAE que se enquadrem na regra de transicao prevista no § 42 do artigo 10-B da
Lei no 11.091/2005, com redacgdo conferida pela Medida Proviséria n2 1286/2024. Os valores
retroativos deverao ser pagos a partir da folha de junho, com efeitos financeiros contados desde
12 de janeiro de 2025. A implanta¢ao devera ser feita automaticamente pelas gestdes das IFEs,
sem necessidade de solicitagdo. O nimero de padrdes que cada servidor(a) podera progredir
depende do nivel de capacitagdo em que se encontrava até 31/12/2024. Esse entendimento
segue o disposto na minuta da Comissao Nacional de Supervisdo da Carreira (CNSC) do Ministério
da Educac¢do (MEC), da qual o SINASEFE faz parte. Na lista das 50 Instituicdes Federais de Ensino
que foi divulgada a UFF n3o esta citada. Item 06. Informes e deliberacdes relacionados ao
DAJUP. N3o houve informes. Item 07. Informes e deliberacdes relacionadas as comissdes
internas do CMB. Sobre a Comissao de Biosseguranga — CBio. Presidente: Prof.2 Elisabeth
Mardstica, ndo houve informes. Sobre a Comissdao de Avaliacdo Local — CAL-CMB. Presidente:
Prof.2 Carmen Baur, informou que foi recebida uma solicitacdo da coordenac¢do do curso de
graduacdo em medicina para ser enviado os relatdrios das avaliacdes de 2022 a 2024 por conta
da avaliacdo do curso. Foi atendida a demanda no final de abril. Mencionou a participacdao na
reunido do NDE para tratar da avaliacao do curso e reforgou sobre a baixa adesdo de docentes e
discentes na avaliacdo das disciplinas. Destacou a importancia que a avaliacdo se torna mais
precisa e proporciona um melhor uso dos dados quando os docentes, discentes e servidores
fazem a avaliacdo. O Sr. Diretor perguntou se ha uma estratégia para que haja um engajamento
maior. A Prof.2 Carmen Baur disse que a CPA tem feito bastante divulgacdo para os alunos e com
isso o numero de avaliagdes tém crescido ao longo dos semestres, no entanto, ainda ha baixa
adesdo. A Prof.2 Carmen Baur disse que uma estratégia é o docente reforgar nas aulas a
importancia da avaliagdo, divulgando mais os resultados focando na sua efetividade e discutir os

resultados dos relatérios a nivel de cada departamento. A Prof.2 Carmen Baur disse que
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encaminhou os relatérios solicitados pela Coordenagao do Curso de Medicina para apresentagao
na fase de avalicdo do curso e que recebeu solicitacdo de troca de membro da CAL nos
departamentos MMO e MIP. O Sr. Diretor informou que a Direcao esta se antecipando e fazendo
o relatdrio institucional a partir de segundo semestre de 2022. O Prof. Ribas disse que concorda
que fica pesado para a chefia de departamento conciliar com a participacao na CAL e que seria
com a mudancga na composi¢do da CAL retirando os 3 chefes de departamento. Sobre a Comissao
de Acompanhamento do PDU — Plano de Desenvolvimento da Unidade. Presidente: Prof. Ronald
Marques, em nome da Comissao o Sr. Diretor informou que os trabalhos vém avangando por
meio de reunides. A expectativa é que até final de junho seja encerrada a atualizacdo do PDU.
Sobre a Comissao de Organizagao do ECIB — Presidente Prof. Ismar Moraes. Coordenadora: Prof.2
Claudia Uchoa, o Sr. Diretor lembrou ja ter sido informada a previsdao orcamentdria no valor de
6.000,00 pela FAPERJ, no entanto ainda ndo foi solicitada a abertura da conta corrente para
recebimento do recurso e informou que ainda nao houve reunidao da Comissdao, mas por maioria
em discussdo no grupo WhatsApp foi decidido aguardar para o segundo semestre e informou a
plendria quanto a ideia de realiza-la durante a Agenda Académica. Sobre a Comissdo de Avaliacdo
de Projetos. Presidente: Prof. Ismar Moraes. Nao houve informes. Sobre a Comissao de Espaco
Fisico. Presidente: Prof. Ismar Moraes. Nao houve informes. Sobre a Comissao Eleitoral para
eleicdo de Membros do Colegiado 2025/2027 e chefes e subchefes de Departamento —
Presidente: Prof.2 Alynne Barbosa, o Sr. Diretor informou que ocorreu a inscricao das chapas no
periodo de 29/04 a 30/04. Os dados foram encaminhados para homologagdo e publicacdo em
boletim de servigo. O préximo passo é a votacdao que deve acontecer entre 10 e 11 de junho.
Sobre a Comissao Eleitoral para elei¢ao de Coordenador e vice coordenador do Programa de Pds-
graduagcao em Microbiologia e parasitologia Aplicadas, o Sr. Diretor encaminhou uma DTS para
publicacdo em boletim de servigo em 15 de abril, no entanto, foi observada uma incorre¢ao com
relacdo ao nimero da DTS, tendo que enviar novamente para publicagdo. Em seguida o Sr.
Diretor informou que tera que publicar uma DTS sobre uma Comissao de sindicancia para fatos
ocorridos no Instituto Biomédico, devido um furto que ocorreu numa aula de monitoria. O caso
chegou a delegacia de policia e o equipamento furtado foi rastreado. Porteiros do Biomédico
tiveram que ir a delegacia prestar depoimento. Foi solicitado imagens das cameras e o Sr. Diretor
respondeu por meio de oficio encaminhando a demanda para o projeto Monitora-UFF. Foi
proposta uma comissdo composta pelas professoras: Christiane Bretas Vieira Scaramello,
Matricula SIAPE: 1649807; Elisabeth Maréstica, Matricula SIAPE: 1524933; Eliete Dalla Corte
Frantz, Matricula SIAPE: 3112948; Patricia Ridller Millar Gourlart, Matricula SIAPE: 2532514 e
pela académica de Biomedicina Giovanna Lopes Montuori, Matricula UFF: 128048022. O Sr.
Diretor perguntou se havia alguma objecdo a composicdo da comissdo e como ndao houve
manifestagdo de nenhum membro a composi¢ao foi aprovada pela unanimidade. Item 8.
Informes e deliberag¢des relacionados ao CMB, Pré-reitorias e Afins. O Sr. Diretor informou que
ndo ocorreu a reunido do féorum de Diretores porque coincidiu com a data do aniversario do Prof.
Antonio Claudio. O Sr. Diretor informou que ocorreu a reunido ordinaria do CUV em modo online
no dia 07/05/2025 com 46 itens de pauta, no entanto, os 9 itens iniciais foram retirados de pauta

por falta de quérum qualificado que se tratavam de concessao de titulo de Doutor honoris causa
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e Professor Emérito. Foi aprovado os seguintes itens: Proposta Orgamentdria Anual da
Universidade Federal Fluminense para o exercicio de 2025 (PROPLAN); Solicitagdo de
Homologacdo de Eleicio de Colegiado de Unidade (Instituto de Ciéncias da Sociedade e
Desenvolvimento Regional); Atualiza¢do da estrutura organizacional do Departamento de Direito
de Volta Redonda; criagao de residéncia em Fisica Médica (IF); criagdo de curso de pds-graduacgao
em Ensino (INFES); criagdo de curso de especializagdo em Radiologia e diagndstico por imagem
de Térax (CMM); criagcdo de curso de especializagdo em estatistica e ciéncia de dados (IME);
aprovacgao do regimento Interno do Colegiado do curso de graduagao em Direito (Instituto de
Ciéncias Humanas e Sociais de Volta Redonda (VCH). No processo de interesse de Julia Arrais
Fortaleza Lima e S3, sobre recurso reconhecimento de titulo obtido na Alemanha, foi mantido o
indeferimento. No processo que tratava de deferimento de concessao de titulo de Doutor em
Ciéncias Econdmicas obtido no exterior do interessado Henrique de Castro Neves foi destacado
e apos discussao foi retirado de pauta. Foram aprovados 16 processos de doag¢des de bens no
interesse da Coordenacdao de Bibliotecas; 2 do Instituto de Ciéncias da Sociedade e
Desenvolvimento Regional — ESR; 2 do Instituto de Arte e Comunicagdo. Social — IACS; 1 do
Instituto de Humanidades e Saude; 1 do Instituto de Saude de Nova Friburgo; 1 da Escola de
Engenharia e 1 do Departamento de Geoquimica. E por fim 4 processos foram no interesse da
CAP/SAEP e tratava-se de baixa patrimonial de material permanente. Em seguida o Sr. Diretor
informou que ocorreu em modo online a reunido do GT-INFRA no dia 08/05/2025 com o chefe
de Gabinete e varios gestores da PROPLAN, PROAD e CASQ para abordagem de 3 itens de pauta:
atualizacdo sobre o contexto orcamentario da UFF, apds exposicao foi solicitada a compreensao
de todos quanto ao grave momento econdmico em que vive a UFF que tem custo mensal na
ordem de 12 milhdes, no entanto, tendo sido liberado um valor inferior a 3,5 milhdes, com isso
foi dito que sera priorizado: bolsas assistenciais e académicas, restaurante universitario, contrato
com empresa de manutencdo, limpeza, vigilancia, transporte, Coluni e STI, aulas praticas
atividades de campo (durante a semana) e suprimento. O Sr. Diretor informou que o CMB
recebeu 1 cartdo corporativo em janeiro e foi sinalizado que terd mais um cartdo corporativo no
valor de R$7.000,00 voltado apenas para insumos; atualiza¢do sobre licitagdes e contratos de
terceirizados, foi informado que muitos problemas ocorreram na substituicdo da empresa
PLATAFORMA responsavel pelos servicos de zeladoria e portaria, pela nova empresa de nome
GAIA, ndo havendo oportunidades de comunicacdo com as dire¢des de Unidades e também foi
informado que houve a substituicdo da empresa VIVACOM responsavel pela manutencgao predial
pela empresa GAIA que estd ainda tendo problemas de organizacdo para o pleno atendimento.
O Sr. Diretor informou que no Instituto Biomédico foram mantidos 3 porteiros e os zeladores
permaneceram. O Sr. Diretor informou que a UFF mantém 18 contratos aproximadamente com
1.600 colaboradores terceirizados e esclarecimentos sobre adicionais de insalubridade, a
coordenadora da CASQ, Dr.2 Fatima Loureiro fez sua apresentagao usando ilustragdes onde
buscou demonstrar a estrutura administrativa da sua Coordenagdo e os aspectos legais e
infralegais que regulam a concessao da insalubridade dentro da UFF. Em seguida o Sr. Diretor
informou que desde a ultima reunido nao houve ato publicado pelo CMB. O Sr. Diretor informou

que foram enviados os seguintes oficios desde a ultima reunido: Oficio n? 11/2025/CMB/UFF, de
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24 de abril de 2025 sobre a necessidade de compra de projetores para o Instituto Biomédico com
destino a GAR; Oficio n2 12/2025/CMB/UFF, de 05 de maio de 2025 sobre a necessidade urgente
de visita para dimensionamento elétrico na sala 412 do Bloco E do Instituto Biomédico com
destino a SAEP e Oficio n? 13/2025/CMB/UFF , de 06 de maio de 2025 sobre Cépia de
documentacdo relativa e/ou relatdrio sobre a Ocorréncia Nr 075-05119/2024-02 com destino a
762 DP/Niterdi. Na sequéncia o Sr. Diretor informou que foram recebidos os seguintes oficios
apos a ultima reunido: Oficio SINTUFF n2 029, de 28/03/2025 sobre a Paralisacdo de 24 horas;
Oficio Circular n2 22/2025/PROPLAN, de 11/04/2025 sobre a distribuicdo da Livre Ordenagdo
2025; Oficio n® 002/CEL- ADUFF/SSind, de 7/5/2025 sobre a Solicitacdo para disponibilidade de
espaco para eleicdo ANDES; Oficio Circular n2 062/2025/MGM/CMM/UFF, de 15/04/2025 sobre
a nova composi¢cdo/quantitativo de membros do Colegiado do Curso de Medicina; Oficio n2
01/2025/CEL/UFF, de 7/5/2025 sobre a Consulta eleitoral para escolha da representagdo docente
nos Conselhos Superiores. Resultado; Oficio circular PROPLAN n2 29/2025, de 08/05/2025 sobre
a elaborac¢do dos Planos de Desenvolvimento da Unidade (PDUs) e Oficio circular SOMA n° 64, de
08/05/2025 sobre a Cessdo das instalages para o Instituto CONSUPLAN- 2025. Com relagdo a
pedidos de manutenc¢ao encaminhados a SOMA estdao pendentes os seguintes servigos: 33 de
hidraulica; 21 de elétrica; 15 de Pintura; 13 de Portas, janelas, vidros e esquadrias; 30 de Civil -
teto, paredes, piso; 1 de Areas verdes; 12 de Refrigeracdo e 6 de Controle insetos e roedores.
Total de 130. Com relagdo a pedidos de ar condicionado, chiller e STI pendentes até 10 de maio
de 2025: 32 de Ar condicionado — Parede, janelas e splits Blocos A, B, C, D e E; 10 Chiller Bloco E
e 8 de STI. Sobre a representacdo na Circunscricao Ciéncias Médicas nos Conselhos Superiores
da UFF o Sr. Diretor informou que ocorreu a eleicdo para a representa¢ao nos conselhos
superiores da UFF e que os professores Andrea Regina de Souza Baptista (MIP) e Jorge Henrique
Martins Manaia (MMO) serao os representantes, titular e suplente, respectivamente no CUV. Na
sequéncia o assunto foi as estratégias para implantacdo do laboratdrio de analises clinicas do
curso de Biomedicina da UFF — Niteréi. O Sr. Diretor informou que a unidade foi contemplada
com uma emenda parlamentar no valor de 600 mil reais encaminhada pela deputada federal
Taliria Petroni por intermédio do professor Roberto Salles a ser por ele coordenada. Com isso o
Sr. Diretor trouxe ao colegiado a necessidade de reorganizacao dos espacos do Biomédico para
que o laboratério seja instalado em local adequado. Diante do contexto, o Sr. Diretor trouxe a
informacdo que houve a condenacdo do prédio do DST para qualquer tipo de reforma pelo
engenheiro por conta da acessibilidade. Foi pensado na possibilidade do DST funcionar na sala
113 do Bloco E. Diante da impossibilidade de reforma do atual prédio do DST, o Sr. Diretor prop6s
ao Superintendente Ronconi a cessdao do prédio do DST para a SOMA ter uma base de
manutencdo no Valonguinho em contrapartida a cessao para o Biomédico do prédio do antigo
INEAC que fica em frente ao Biomédico para a montagem do laboratdrio de andlises clinicas. O
superintende Ranconi sinalizou favoravel a essa logistica. Por outro lado, o Sr. Diretor disse que
os 600 mil reais nao serdo suficientes para adequar o prédio do antigo INEAC para montar o
laboratério de andlises clinicas. Com isso, provavelmente seja necessario montar o laboratério
de andlises clinicas inicialmente na sala 113 do bloco E para que em momento oportuno através

de convénio com a prefeitura de Niterdi fosse feita a instalagao no antigo prédio do INEAC. O Sr.
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Diretor disse que toda essa proposta sera levada a comissao de espaco fisico e ao colegiado de
unidade. O Prof. D’angelo disse ser 6timo a ideia de ter um laboratdrio de analise clinicas. O Prof.
perguntou quais seriam os professores responsdveis pelo laboratdrio. O Sr. Diretor disse que um
técnico de nivel superior assumiria o laboratério e seria um bidlogo, cujo cargo se encontra vago
no momento no Instituto e a coordenagdo do laboratério seria naturalmente dos professores
coordenadores do curso de biomedicina. Em seguida o Sr. Diretor informou que ocorreu a
reabertura da secretaria do bloco E na sala 212. O Sr. Diretor citou as seguintes fun¢ées da
secretaria do bloco E: servigos gerais de secretaria incluidas a informagdes gerais e cdpias de
documentos; servir de referéncia da dire¢do para os blocos localizados na parte alta do
Valonguinho; orientar os colaboradores de empresas terceirizadas relacionadas a manutengao
predial, limpeza, portaria e outros; receber e orientar as entregas de encomendas encaminhadas
por transportadoras; assinar pedidos de saida de bens patrimoniados ou ndo e fazer o controle
do patriménio do local; controle das chaves reservas mantidas na secretaria e controle de
reservas do auditério do bloco E. Em seguida por meio de fotos o Sr. Diretor relatou as seguintes
situagdes ocorridas na Unidade: no Bloco A, recebimento das bancadas em Inox das obras do
Laboratério de Ensino do MIP com verba parlamentar; no bloco A, queda de arvore na Lateral
Direita sem danos materiais para a Unidade; no Bloco D, pequenos servicos e Reparo pelos
Zeladores; no Bloco E, reparo nos Equipamentos da Sala 113; curso de a¢des com cdes para
emprego policial no MMO e 12 Ceriménia do Jaleco — Curso de Biomedicina. Ao final o Sr. Diretor
relatou que no recredenciamento da UFF foi obtida a nota maxima 5. Item 09. Assuntos de
Interesse Geral. O Sr. Diretor perguntou se alguém gostaria de acrescentar alguma informacao,
e como ndo houve manifestacdao de nenhum membro, agradeceu a presenca de todos e a reuniao
foi encerrada as 15 horas e 46 minutos e para constar, eu, Rafael Cavalcanti de Menezes, lavrei
a presente ata, que foi assinada por mim e pelo Sr. Presidente da reunidao Prof. Ismar Araujo de

Moraes. Niterdi, aos treze dias do més de maio de dois mil e vinte e cinco.
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